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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
IDENTIFICACAO DA REDE DE ENSINO

Art. 1°. O INSTITUTO DOS IRMAOS MARISTAS DAS ESCOLAS é uma instituicio da Igreja Catodlica
Apostélica Romana fundada em 02 de janeiro de 1817, em La Valla, na Franca, por Marcelino José
Bento Champagnat, vindo a instalar-se no Brasil em 15 de outubro de 1897 para fundar, manter,
dirigir e orientar estabelecimentos de ensino em Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio de acordo com as resolucBes aprovadas pelo Conselho Estadual de Educacéo.

Art. 2°. As unidades de ensino maristas estao, hoje, integradas juridicamente em sociedades civis
distintas, sendo uma delas a UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E ENSINO — UBEE —, fundada no
Rio de Janeiro, em 15 de maio de 1907, e atualmente com sede na QS 01, Rua 210, lote 40. Ed.
Taguatinga Shopping, torre A, 10° andar — Aguas Claras, Brasilia/DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
17.200.684/0001-78.

Art. 3°. A UBEE foi registrada originalmente no Cartério do 1° Oficio de Titulos e Documentos do Rio
de Janeiro, sob o n°® 233, no livro 01 - A, folha 199 e, atualmente, esta registrada no Cartério do 3°
Oficio de Registro de Pessoas Juridicas de Brasilia/DF, sob o n°® 6.771, Livro A-7, de 14/11/2008.

Art. 4°. A UBEE é declarada de Utilidade Publica Federal, por meio do Decreto Federal n° 36.506/54,
e declarada de Utilidade Publica do Distrito Federal, por meio da Lei n® 3.974, de 29 de marco de
2007, sendo mantenedora dos colégios maristas no estado do Rio de Janeiro.

Art. 5° Integra a Rede de Ensino mantida pela UBEE, no estado do Rio de Janeiro, as seguintes
unidades educacionais: COLEGIO MARISTA SAO JOSE - TIJUCA, localizado na Rua Conde de
Bonfim, n® 1067 — Tijuca, Rio de Janeiro/RJ e COLEGIO MARISTA SAO JOSE - Barra, localizado
na Av. Imperatriz Leopoldina, n° 45 — Jacarepagud, Rio de Janeiro/RJ.

TiTULO Il
DOS PRINCIPIOS, FINS E DOS OBJETIVOS

) CAPITULO| )
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCAGAO NACIONAL

Art. 6°. O Colégio Marista Sdo José — Tijuca, que faz parte da rede da UBEE no estado do Rio de
Janeiro, encontra-se integrado aos Principios e Fins da Educacdo Nacional consubstanciados nos
Artigos 2° e 3° da Lei 9.394/1996, aqui transcritos:
“Art. 2°. A educacéo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacéo para o trabalho.
Art. 3°. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I. igualdade de condi¢bes para o acesso e permanéncia na escola;

Il. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

lll. pluralismo de ideias e concepcdes pedagdgicas;

IV. respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V. coexisténcia de instituic6es publicas e privadas de ensino;
VI. gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII. valorizacdo do profissional da educagéo escolar;

VIII. gestao democratica do ensino publico, na forma da Lei e da legislagdo do sistema de ensino;

IX. garantia de padréo de qualidade;

X. valorizacé@o da experiéncia extraescolar;

Xl. vinculagdo entre a educacgéo escolar, o trabalho e as praticas sociais.
XIl. considerag¢é@o com a diversidade étnico-racial”.
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Art.

CAPITULO Il
DOS FINS E OBJETIVOS DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

7°. O Colégio Marista Sao José — Tijuca é um centro educativo catdlico que a Igreja, por meio do

Instituto dos Irm&os Maristas, oferece a sociedade para promover a formacdo integral de seus
educandos. Insere-se na pastoral eclesial e no sistema educacional brasileiro.

Art. 8°. A Educacdo Marista se concretiza por uma pedagogia:

M.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

IX.

integral e atenta aos processos pessoais;

marial, que educa, como fez Maria, a partir da presenca, da simplicidade, do espirito de familia,
do amor ao trabalho e de uma profunda relagdo com Deus;

gue considera o educando como artifice de seu préprio crescimento;

que cré no testemunho mais do que nas palavras;

que parte da vida e se orienta para a vida;

gue se abre criticamente aos avancos cientificos e as inovagfes pedagdgicas;

sensivel a toda situagdo de pobreza, caréncia e marginalizacgao;

gue adota como pilares do trabalho educativo a exceléncia académica, a formacéao religiosa e a
disciplina;

que busca desenvolver, nas criancas e nos jovens, de forma equitativa e equilibrada, a
inteligéncia, a consciéncia e a vontade.

Paradgrafo Unico. O Colégio Marista Sado José — Tijuca se constitui como um espaco de
evangelizagéo e, por isso, dentro do marco de liberdade que implica toda opcéo de fé, propde-se a
oferecer aos educandos uma vivéncia auténtica do Cristianismo por meio de um ambiente escolar
marcado pelos valores evangélicos, a explicitagdo sistematica da fé e o acompanhamento em seu
compromisso de vida.

CAPITULO Il
DA EDUCAGAO BASICA

Art. 9°. O Colégio Marista S&o José — Tijuca oferece a Educacéo Basica, em consonancia com a Legislacao
correspondente, organizada em trés niveis de ensino: Educac¢éo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio.

Paragrafo Unico. O Programa do Colégio Marista Sdo José — Tijuca tem como principais finalidades
possibilitar aos educandos:

VI.

VII.

VIII.

compreender a cidadania como consciéncia da sua condi¢do de pessoa humana, sujeito de direito,
colaborador na construcdo de uma realidade social justa, solidaria e fraterna;

desenvolver uma leitura e concepcdo de mundo sob os pontos de vista econémico, politico, social e
cultural, aprendendo a investigar a realidade e a obter conhecimentos e habilidades para interpreta-la
criticamente;

interpretar criticamente a realidade nos seus diversos fatores, reconhecendo as desigualdades sociais
e mobilizando-se para lidar com os problemas que influenciam grupos e pessoas em situacéo de risco
e maior vulnerabilidade social, adquirindo uma consciéncia solidaria;

. utilizar os conhecimentos desenvolvidos para a compreensdo de fendmenos sociais, de processos

histdricos, geograficos, da producéo tecnoldgica e das manifestacdes culturais;

. compreender a realidade e a diversidade social, cultural e ambiental do mundo contemporaneo,

posicionando-se de forma critica, responsavel e construtiva, tomando decisdes coletivas para o
desenvolvimento do bem comum;

compreender a realidade em sua globalidade, fazendo rela¢des entre os acontecimentos em niveis
local e global, desenvolvendo um processo de aprendizagem continua e permanente;

compreender a producdo e o papel histérico das instituicdes sociais, politicas e econdmicas,
associando-as as préaticas dos diferentes grupos e atores sociais, aos principios que regulam a
convivéncia em sociedade, aos direitos e deveres da cidadania, a justica e a distribuicdo dos
beneficios econémicos;

traduzir os conhecimentos sobre a pessoa, a sociedade, a economia, as praticas sociais e culturais
em condutas de indagacédo, analise, problematizacdo e protagonismo diante de situacdes novas,
problemas ou questdes da vida pessoal, social, politica, econémica e cultural.
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SEGAO |
DA EDUCACAO INFANTIL
Art. 10. A Educacéo Infantil, primeira etapa da Educacéo Basica, constitui direito da crianga de zero a

cinco anos e onze meses, a que o Poder Publico e a familia tém o dever de atender (Deliberacéo
E/CME N° 22, de 02 de agosto de 2012).

Paragrafo Unico. A acdo educativa com as criancas até cinco anos e onze meses devera possibilitar-lhes:

I. a construcdo da propria imagem e a descoberta da sua identidade pessoal e social;
Il. asocializac¢é@o e a vivéncia da interacéo entre:

a) criancal/crianca;

b) crianca/adulto;

¢) crianga/grupo social,

d) crianca/espaco social escolar;

e) crianca/normas.

VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XILI.
X1,
XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

a vivéncia e a incorporacdo das convencgdes sociais necessarias a vida em comum e ao exercicio da
cidadania;

0 exercicio da comunicacao, de forma adequada, em suas diversas modalidades e em diferentes
niveis de complexidade, incluindo utilizag&o, desenvolvimento e aprimoramento da verbalizagéo e da
expressividade;

o desenvolvimento das capacidades de expressdo e comunicacdo pelas diferentes linguagens e
manifestagdes, sejam elas, oral, escrita, artistica, grafica, gestual, corporal e outras;

o desenvolvimento de responsabilidade, independéncia e autodisciplina, de atitudes e valores de
participacédo, intercambio, partilha e cooperacéo, com vistas a preparacdo para a autonomia;

a percepc¢ao gradativa das caracteristicas e diferencas entre o publico e o privado e das implicacdes e
consequéncias da acao individual sobre o coletivo e o espaco natural;

a ampliac@o do conhecimento nas dimensfes do saber, saber fazer, ser e viver junto;

a apropriagdo dos conhecimentos de leitura, com desenvolvimento da prépria competéncia como
escritor e como leitor, a descoberta e o cultivo do prazer no ato de ler e escrever;

o desenvolvimento da estrutura légico-matematica do pensamento;

a apropriacdo gradativa de alguns conhecimentos matematicos, da linguagem matematica e de
alguns simbolos mateméaticos convencionais, com a descoberta de serem usuarias dessa linguagem,
o desenvolvimento e o aprimoramento de suas competéncias enquanto tal;

o desenvolvimento do espirito cientifico e da consciéncia ecoldgica;

a vivéncia da ludicidade;

o desenvolvimento da motricidade, a construgcdo da imagem corporal, do dominio do préprio corpo e
de seus movimentos, da consciéncia e a insercao do corpo como elemento de identidade pessoal,
social e de convivéncia;

o desenvolvimento da fruicdo estética, do conhecimento e da expressao artistica em suas dimensées
plastica, musical e cénica;

o desenvolvimento de conhecimento, respeito e valorizacdo das diferentes producbes e
manifestacdes culturais da sociedade em que vivem, e de outra sociedade, percebendo a diversidade
cultural existente;

o desenvolvimento do raciocinio logico, da descentracdo e da coordenacao de diferentes pontos de
vista;

a vivéncia de um ambiente religioso e das variadas manifestacbes celebrativas e culturais
relacionadas & vida cristd, como iniciagdo na trajetéria da experiéncia de fé;

o estimulo e o desenvolvimento da curiosidade, do habito de perguntar, da confianca em suas
capacidades para pesquisar, imaginar, criar, responder, compreender e solucionar problemas.

Art. 11. As Diretrizes Curriculares da Educacéo Infantil Marista sdo compostas pelos seguintes campos de
conhecimento:

l.
I
M.
V.
V.
VI.
VII.

Letramento;

Educacdo Matemética;
Imagem — Arte e Linguagem;
Conhecimento de Mundo;
Educacdo Musical,
Movimento e Corporeidade;
Brincar;
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VIIl.  Sentido Religioso.

IX. Lingua Estrangeira Moderna — Inglés;

X. Imagem e Arte (Image And Art);

XI. Conhecimento de Mundo (World Explorer);
XIl.  Brincar (Let’s Play)
XII. Movimento e Corporeidade (Let's Move).

SECAO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 12. O Ensino Fundamental, com duracdo minima de 09 anos (nove anos), tem por objetivo a
formacgdo bésica do cidadao, organizando-se de acordo com as leis vigentes do pais, constando de
areas de conhecimento que integram a base nacional comum e sua parte diversificada.

Art. 13. O Ensino Fundamental, no Colégio Marista Sao José — Tijuca, considera a possibilidade de
gualificacdo do ensino e das aprendizagens a partir da proposicdo de um trabalho pedagogico que
assegure a valorizagdo das singularidades, competéncias, saberes e necessidades dessa fase da vida.
Nesse sentido, consideramos alguns aspectos fundamentais no desenvolvimento da proposta curricular:

I. proporcionar aos educandos os conhecimentos cientificos, segundo seu desenvolvimento, em todas
as areas do saber, de forma sistematica, progressiva e continua, por meio de atividades que os
levem a observar, admirar, compreender, apreender, interpretar e analisar os fatos e a realidade
natural e social;

II. desenvolver competéncias e habilidades, necessarias a intervencdo adequada a realidade, e os

principios dos direitos e deveres da cidadania, do respeito & ordem democratica;

. favorecer a ampliagdo do conhecimento nas dimensfes do saber, saber fazer, ser e conviver, 0s

principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem comum;

IV. desenvolver o espirito critico e criativo, como forma de interagir com o meio, face aos novos

conhecimentos adquiridos e & luz da fé e dos valores cristaos;

V. relacionar as areas que compdem o curriculo escolar de modo a propiciar aos educandos uma visao

ampla do mundo, do ser humano relacional e do carater social e politico das ciéncias, na
perspectiva de compreensdo do universo, de amor a natureza, de comunhdo com os homens e as
mulheres e de transformacéo da realidade, tendo em vista a justi¢a social;

VI. oportunizar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento fisico e motor, o dominio do préprio

corpo e seus movimentos, a consciéncia corporal, a insercdo do corpo como elemento de identidade
pessoal, social e de convivéncia, as habilidades de organizacéo e do viver em grupo;

VII. estimular o desenvolvimento da fruicao estética, do conhecimento e da expressao artistica em suas

dimensdes plastica, musical, cénica e a formacédo das habilidades e competéncias para admirar,
compreender, agir e criar no &mbito das artes;

VIII. apresentar a pessoa e a proposta de Jesus Cristo, as possibilidades de um ambiente e de uma

vivéncia crista, como introducao e consolidagdo de uma experiéncia de fé.

SECAO Il
DO ENSINO MEDIO

Art. 14. O Ensino Médio no Colégio Marista S&o José — Tijuca consta das areas de conhecimento
que integram a Base Nacional Comum e a parte diversificada.

Art. 15. A proposta curricular se compromete com as singularidades das adolescéncias e juventudes,
a diversidade de interesses dos sujeitos, a interlocu¢cdo com as culturas juvenis e as especificidades
desta etapa da educagdo que considera a cultura e 0s avancos cientificos e tecnoldgicos e a
articulacdo interdisciplinar voltada para o desenvolvimento de conhecimentos — saberes,
competéncias, valores e praticas —, um processo dinamico, participativo e continuo, associados a
concepcao de ciéncia e tecnologia como: conhecimentos produzidos, sistematizados e legitimados
socialmente ao longo da historia.

Art. 16. O Ensino Médio tem como objetivos:

consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental,
possibilitar o prosseguimento dos estudos, a preparagdo basica para o trabalho e a cidadania do
educando;
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VI.
VII.
VIII.

propiciar os meios para que se construam e se realizem como homens e mulheres conscientes e
livres, capazes de se integrarem no contexto histérico-social-cultural, bem como cidadaos
responsaveis pela acdo transformadora do meio e pelo desenvolvimento do Pais;

dotar os educandos dos conhecimentos cientificos e humanisticos na perspectiva de sua
profissionalizagdo e qualificagé@o cultural e da realizag&o plena e harmdnica de sua personalidade a
servico do outro, do bem comum, do desenvolvimento social e da promocéo dos auténticos valores
cristaos;

proporcionar o acesso as informagfes profissionais e orienta-los vocacionalmente em suas opg¢des
de estudo e de trabalho, na perspectiva de saber discernir, de aprender a escolher e de avaliar o
agir;

oferecer uma formagéo bésica que os capacite para todos os tipos de trabalho;

estimular, nos educandos, a estética da sensibilidade, a politica da igualdade, a ética da identidade;
promover a valorizagéo da leitura em todos os campos do saber, desenvolvendo a capacidade de
letramento dos educandos.

SECAO IV
DO ENSINO RELIGIOSO

Art. 17. O Ensino Religioso tem como objetivo o favorecimento da compreensdo da Dimensao
Religiosa — Religiosidade — e a identificacdo das diferentes formas utilizadas pelas comunidades
para expressar a relacdo com o transcendente — Fendmeno Religioso — por meio do estudo da
pluralidade cultural religiosa, para a busca de respostas norteadoras do sentido da vida, a fim de
contribuir na construcdo do projeto de vida do educando.

Art. 18. O Colégio Marista S&o José — Tijuca, por ser uma instituicdo de carater religioso catdlico,
define o Ensino Religioso como disciplina obrigatéria, sendo a frequéncia e a participacéo
obrigatérias aos educandos em suas trés etapas de ensino.

COMPETENCIAS:

I. oferecer critérios para que os educandos desenvolvam uma consciéncia critica diante das
situagBes desumanas que envolvem parte da populagdo e se posicionem de forma a optar pelo
ideal ou fortalecer o seu propésito de construcdo de uma sociedade comprometida com o bem
comum;

[I. contribuir para que os educandos compreendam a vida como um dom gratuito com dimensdes a
serem desenvolvidas na relagdo com a natureza, com o0s seus semelhantes e com o
transcendente;

lll. oferecer elementos para a compreensdo das manifestacdes religiosas proprias e de outros
grupos religiosos (didlogo inter-religioso e ecumenismo), com suas respectivas denominagdes;

IV. possibilitar aos educandos o exercicio da sensibilidade, que Ihes permite o relacionamento com
0 Sagrado, através de atitude de acolhida, admiracao, gratiddo, respeito, reconhecimento do que
percebam como SER EM PLENITUDE que, na Religido, admitem como Absoluto e denominam
Deus;

V. ajuda-los a perceber a relacdo entre Ciéncia, Cultura e Fé ao buscar resposta para os préprios
guestionamentos;

VI. favorecer a compreensdo da consciéncia moral, através da qual os valores fundamentais sdo
entendidos e vividos a luz dos principios éticos e religiosos, das expressdes culturais e formas
democréticas de organizacdo da sociedade.

Art. 19. O Sentido Religioso, denominac¢éo de Ensino Religioso para a Educacao Infantil, objetiva:

I. possibilitar ao educando a descoberta crescente de si mesmo, do outro, da natureza e da
presenca de Deus na vida;

II. descobrir o fato religioso presente no préprio dia a dia, por meio da observagdo e admiragéo,
para despertar a sensibilidade religiosa.

Art. 20. O Ensino Religioso, no Ensino Fundamental, objetiva:

I. oportunizar ao educando o conhecimento e a vivéncia dos valores religiosos;

Il. mostrar as diferentes concepgdes do transcendente nas crengas e doutrinas, ao longo da histéria
da humanidade, para compreender a influéncia das opcdes religiosas nas relacdes entre os
povos.
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Art. 21. O Ensino Religioso, no Ensino Médio, objetiva:

I. refletir sobre a dimensdo religiosa e suas manifestacbes para compreender a pluralidade
religiosa da sociedade atual;

Il. refletir sobre a importancia da compreensdo da dimensdo religiosa para a conquista da
autonomia na construcéo do seu projeto de vida.

Art. 22. A avaliagdo tera carater formativo e investigativo, contemplando a reflexdo, a expanséo de
consciéncia do educando em rela¢éo a si mesmo e ao mundo.

SECAOV
DA EDUCAGAO INCLUSIVA

Art. 23. O objetivo do Colégio Marista Sao José - Tijuca, no que compete a Educacéo Inclusiva, visa
a respeitar e acolher as diversidades, de acordo com a Lei 13.146 de 06 de julho de 2015 e demais
normativas relacionadas ao tema, proporcionando adequacgdo das praticas pedagdgicas e do
processo avaliativo para casos que apresentem necessidade educacional especifica.

Art. 24. O Colégio Marista Sao José — Tijuca, no que compete ao atendimento de estudantes publico-
alvo da educacdo inclusiva, atuard no sentido de incluir o educando, compreendendo como
responsabilidade da familia e do Estado a garantia do acompanhamento profissional especializado
externo que favoreca a complementacdo da aprendizagem para além dos espacos escolares.

Art. 25. O Colégio Marista Sdo José — Tijuca atuard no sentido de oportunizar o desenvolvimento, o
protagonismo e a aprendizagem do estudante com deficiéncia e/ou necessidades educacionais
especiais de acordo com as seguintes orientacdes:

I. Disponibilizar acesso e recursos pedagdgicos ao estudante que apresente deficiéncia e ou
necessidade educacional especial, perante apresentagcdo de laudos de profissionais
especializados e credenciados na area em que se classifica a necessidade, no intuito de
oferecer o apoio adequado para a formacdo do estudante. O parecer de acompanhamento
médico devera ser atualizado pelos familiares anualmente ou quando o Colégio julgar
necessario, tratando-se de documentacdo complementar a ser entregue a coordenagdo
pedagdgica.

Il. Propor adequag®es curriculares e avaliagbes direcionadas ao desenvolvimento de habilidades e
competéncias planejadas de acordo com as seguintes necessidades especiais:

- Transtorno Global do Desenvolvimento;

- Deficiéncias cognitivas, psiquicas e fisicas;

- Sindromes e/ou distirbios de aprendizagem em grau mediano/severo; e
- Altas Habilidades.

Paradgrafo Unico: Para os demais casos de necessidades educacionais especiais, a equipe
pedagdgica da escola analisara, caso a caso, a hecessidade de adequacéo de préticas diversificadas
para melhor desenvolvimento e aprendizagem do estudante.
I. Viabilizar momentos de acompanhamento do desenvolvimento da aprendizagem do educando,
propondo estratégias de aprofundamento e complementacgéo de contetdo quando necessario.
Il. Dialogar constantemente com a familia e a equipe multidisciplinar externa que atende o
estudante, no intuito de alinhar as propostas que favorecam o desenvolvimento e a
aprendizagem do educando.

Art. 26. No que corresponde ao processo avaliativo, este ocorrerd de forma continuada, por meio de
intervencdes pedagdgicas.

I. Os casos de deficiéncia e ou necessidades educacionais especiais deverdo ser analisados pela
equipe pedagodgica do Colégio, para verificar a necessidade de implantagdo de alguma das
seguintes estratégias:

- adequacéo de linguagem (mais clara e objetiva que as demais atividades avaliativas);
- mediacgao ou auxilio de um profissional no momento da avaliagao;
- disponibilizacéo de espacgo reservado para realizacdo das avalia¢des;
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Art.

- viabilizacdo de extensdo de 01 (uma) e, no maximo, 02 (duas) horas para realizacdo das
avaliacOes.

Paragrafo Unico: Sera respeitada a utilizacdo de demais recursos materiais e pedagégicos que
possam auxiliar na realizacdo da avaliacdo, em casos de deficiéncias cognitivas, sensoriais,
psiquicas e fisicas.

. Sera considerada a possibilidade de elaboracdo de relatério circunstanciado para casos em que

a nota ndo atender a realidade do educando, salvo em casos em que a legislagcao indique
obrigatoriedade. Este devera relatar de forma descritiva as competéncias e habilidades
adquiridas por meio do Plano Educacional Individualizado — PEI, elaborado para o estudante
considerando suas necessidades.

Sera considerada a recomendac¢édo dos profissionais de salde que acompanham o/a estudante,
entretanto, caberd a equipe pedagégica do Colégio a analise de adocdo de medidas
diversificadas de avaliacdo que possibilitem a aprendizagem.

27. — A organizacado e distribuicdo de estudante com necessidade educacional especifica por

sala serd planejada para atender o desenvolvimento de todos os estudantes, de acordo com o0s
seguintes critérios:

O quantitativo de estudantes por turma devera respeitar as normativas locais, considerando a
qualidade do acompanhamento individualizado pelo educador, para melhor desenvolvimento dos
educandos.

. Estudantes que apresentem deficiéncias motoras, auditivas e visuais ou necessidades

transitorias, tais como: disturbios de aprendizagem e Transtorno do Déficit de Atencdo com ou
sem Hiperatividade, que nao comprometem o desenvolvimento cognitivo, podem ser agrupados
na mesma turma, cabendo a equipe técnico-diretiva da unidade a analise desses casos.

Em relacdo as demais necessidades, sera observada a legislacéo local do Estado e do Municipio
no processo de distribuicdo e quantidade de estudantes por turma.

Paradgrafo unico: N&o havendo legislagdo local sobre esse tema, cabera a equipe técnico-
pedagogica da unidade a distribuicdo e agrupamento de estudantes, estabelecendo a propor¢éo de
estudantes por turma considerando o contexto do Colégio.

Art.

28. — O atendimento educacional, no contexto do Colégio Marista, ao estudante que apresente

necessidade educacional especifica, sera realizado pela equipe técnico-pedagdgica da escola, que
sera responsavel pelo acompanhamento e registro do desenvolvimento da aprendizagem.

) TITULO I )
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA

5 CAPI'TLJLO I
DA DIRECAO E ORGAOS COLEGIADOS

SECAO|
DA DIRECAO

Art. 29. A Direcao-Geral do Colégio Marista Sao José — Tijuca é exercida por:
| - Diretor;

Il - Vice-Diretor Educacional (ou Assessor Educacional); e

Il - Vice-Diretor Administrativo (ou Assessor Administrativo).

Art. 30. A funcéo de Diretor € exercida por profissional indicado pela presidéncia da Mantenedora.

SUBSECAO |
DA DIREGAO ESCOLAR

Art. 31. Compete ao Diretor:

dirigir a unidade educacional em suas funcdes pedagoégicas, pastorais, administrativas e
financeiras, respondendo pela aplicagdo das politicas e diretrizes gerais fixadas pela Unido
Brasileira de Educacao e Ensino;
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VI.

VII.

VI

XI.

Xl
XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.
XX.
XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVILI.
XXVIII.

cumprir e assegurar o cumprimento das Leis de Diretrizes e Bases e as determinacbes dos
O0rgdos e entidades competentes, bem como as de cunho tributario, fiscal, trabalhista,
administrativo e financeiro;

exercer, estrategicamente, o planejamento, controle e supervisdo geral das atividades, com
vistas ao alcance dos objetivos desejados;

. cumprir e certificar o cumprimento do Regimento Escolar, Estatuto, Principios e Planejamento

Estratégico em consonéncia com as agdes e metas emanadas da mantenedora;

. interagir com a comunidade educacional, familiares, estudantes, meios de comunicagdo e

demais segmentos da sociedade, de forma a estar constantemente atualizado com suas
expectativas e necessidades, bem como para consolidar a exceléncia do produto, a imagem e a
identidade da Instituicéo;

representar o Colégio, como seu titular, extrajudicialmente, perante as autoridades, entidades e
Orgaos publicos federais, estaduais e municipais, entidades de classe e privadas e instituicdes
culturais, entre outras;

atuar como representante legal do Colégio, conforme seu limite de competéncia, assinando
documentacao pertinente;

. convocar, presidir e ou participar de reunides de diretoria e outras que se fizerem necessarias e

lavrar as respectivas atas;

. estabelecer politicas, estratégias, diretrizes, projetos e planos de trabalho a serem

implementados no Colégio, bem como orientar e garantir a execugao;

. participar, junto a equipe pedagogica da mantenedora, da elaboracao e alteracdo do Regimento

Escolar, analisando sua adequacéo diante da realidade em que esté inserido o Colégio sob sua
direcéo;

assegurar a explicitacdo da Proposta Politica Pedagdgica e Pastoral do Colégio, bem como
facilitar sua execucao;

. comunicar as mudancas regimentais aos 6rgados competentes para a hecessaria aprovacao;

participar de atividades colegiais, prestigiando e incentivando as acfes de sua equipe e
colaborando para o desenvolvimento da programacéo;

responder pelos organismos de ordem pedagdgico-pastoral do Colégio, intervindo quando
necessario;

responsabilizar-se pela manutencao e conservagdo dos bens mdveis e iméveis do Colégio e seu
total aproveitamento educacional;

manter-se informado sobre assuntos relativos ao Colégio, bem como se posicionar como
moderador e facilitador de questbes polémicas que possam surgir entre os colaboradores do
Colégio no transcorrer das atividades desenvolvidas;

conduzir o Colégio em seus aspectos financeiros e administrativos, de forma a maximizar a
utilizac@o dos recursos, estabelecer prioridades de investimento e assegurar o cumprimento da
legislacéo;

participar do processo de selecdo, acompanhamento e avaliacdo de Recursos Humanos do
Colégio;

acompanhar a execucgao da previsdo orgamentaria;

zelar pela vivéncia do testemunho cristédo e Marista;

homologar as decisGes inerentes a dindmica escolar, quando o exigir o regimento escolar ou
outras especificidades;

decidir e autorizar efetivacdo de admissfes, promocdes, demissdes e demais movimentacdes de
pessoal em todas as funcdes, de acordo com as normas e politicas preestabelecidas pela
mantenedora, comunicando & &rea de Recursos Humanos da mantenedora;

promover o constante aperfeicoamento da qualidade dos servigos fornecidos pelo Colégio, por
meio da interacdo com a comunidade educativa, incentivando o desenvolvimento e atualiza¢é@o
do corpo de colaboradores e a moderniza¢do de métodos e recursos utilizados na educacao;
responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos, servigos e informagdes
geradas pelas areas sob sua responsabilidade.

assumir, juntamente com o secretario escolar, a escrituracdo e autenticidade da documentacao
escolar.

realizar analise e assegurar a viabilidade econdmico-financeira do Colégio sob sua diregéo,
determinando, alterando e promovendo ac¢les estratégicas e de impacto nos resultados do
Colégio;

participar das reunifes de Conselho de classe;

manter-se atualizado quanto a novos procedimentos e processos inerentes a sua area de
atuacao;
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XXIX. manter-se atualizado acerca da legislacdo vigente;
XXX. executar outras funcdes inerentes ao seu cargo e resolver os casos omissos de acordo com o0s

dispositivos legais.

) SUBSECAO II
DA VICE-DIREGAO EDUCACIONAL OU ASSESSORIA EDUCACIONAL

Art. 32. A Vice-Dire¢édo Educacional (ou Assessoria Educacional) é responsavel pela gestédo de toda
a éarea pedagodgica do Colégio Marista Sdo José — Tijuca. O Vice-Diretor Educacional serd o
representante imediato do Diretor nas suas auséncias ou quando por ele designado.

Paragrafo unico. O Vice-Diretor Educacional (Assessor Educacional) € um profissional da educacéo,
designado pela mantenedora.

Art. 33. Compete ao Vice-Diretor Educacional ou Assessor Educacional:

VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

garantir a implementacao das politicas educacionais emanadas da entidade mantenedora;

a gestéo pedagogica;

a organizacdo do ambiente para as aprendizagens;

conduzir os processos de formacdo continuada da equipe pedagdgica, docente e demais
espacos de discussao do trabalho pedagégico;

acompanhar a equipe pedagdégica e docente, visando a unidade de acdo, otimizacdo dos
resultados e sustentacdo da proposta Marista de educacao;

orientar, monitorar e propor novas estratégias para o desenvolvimento da préatica educativa,
tendo em vista os padrdes de desempenho definidos pela direcdo do Colégio, em consonancia
com as diretrizes emanadas da mantenedora e dos sistemas oficiais de ensino;

planejar e organizar, com apoio da coordenacdo pedagogica e de pastoral, as atividades do
corpo docente, determinando horarios, numero de horas-aula, projetos pedagdgicos, hora
extra, distribuicdo de turmas e outras atividades que garantam a eficacia dos processos
educativos e dos recursos financeiros;

participar da direcdo do Colégio em consonancia com o diretor;

construir, em parceria com a direcdo e a equipe pedagodgica, instrumentos de
acompanhamento ao desempenho do corpo docente em consonancia com as orienta¢des da
mantenedora;

coordenar, em parceria com o0 departamento de recursos humanos, 0 processo seletivo de
docentes e de pessoal para as equipes pedagogicas;

criar condi¢des para a integragdo de todas as areas do Colégio, buscando desenvolver acdes
gue consolidem a qualidade dos processos de ensino e de aprendizagem;

gerenciar as atividades diagnosticas, matricula, acompanhamento, orientacédo e avaliacdo dos
estudantes;

gerir as acgbes que visam a integracdo estudante-escola, por meio de um estreito
relacionamento com o grémio estudantil e representantes dos estudantes;

assegurar que as acdes dos diversos segmentos do Colégio ocorram de forma integrada, por
meio do estabelecimento e acompanhamento dos programas curriculares e de ensino de
maneira geral,

realizar contatos externos de interesse da &rea de ensino, com o objetivo de obter informacdes
Uteis e manter-se atualizado no nivel das melhores organizacdes do mesmo ambito de
atuacao;

manter a Diretoria constantemente informada em relagdo aos assuntos pertinentes a sua area
de atuacéo, subsidiando tomadas de decisdes;

manter-se informado sobre assuntos da sua area de atuacdo em ambito interno e externo,
visando a otimizar a execucao dos planos e diretrizes emanadas da diretoria;

cumprir e assegurar o cumprimento das regulamentages, rotinas e sistematicas aprovadas e
implantadas no Colégio;
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XIX. responder pela execucdo das atividades de Secretaria, no que se refere aos servicos
especificos, zelando pela organizacdo da documentacao escolar e da legislacdo em vigor;

XX. participar de reunibes de pais, conselhos de classe e outras atividades escolares, trocando
informacdes, planejando agdes e avaliando procedimentos;

XXI. planejar e monitorar a escala de férias do pessoal docente e das equipes pedagdégicas do
Colégio.

) SUBSEGAO I
DA VICE-DIREGAO ADMINISTRATIVA OU ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

Art. 34. A Vice-Direcdo Administrativa (ou Assessoria Administrativa), corresponsavel por toda a area
administrativa, respondera pelas atividades de desenvolvimento de Recursos Humanos,
Administracdo de Pessoal, Logistica, Finangas, Patrimbnio e Tecnologia da Informagdo. O Vice-
Diretor Administrativo (ou Assessor Administrativo) pode representar o Diretor quando por este
designado.

Art. 35. Compete ao Vice-Diretor Administrativo (ou Assessor Administrativo):

| - propor novos métodos, estratégias e procedimentos operacionais relativos a sua area de atuacao,
objetivando aumentar a eficiéncia e a eficacia das ag¢des inerentes as areas de Administracdo de
Pessoal, Desenvolvimento dos Recursos Humanos, Logistica, Tecnologia da Informacéo e Financgas;
Il - gerenciar as atividades de Recursos Humanos, em conformidade com as politicas e diretrizes da
Mantenedora;

Il - participar da conducdo dos acordos junto aos sindicatos, por meio de negociacao, e assegurar
boas relagcbes com as entidades representativas de empregados e empregadores de 6rgaos
particulares ou governamentais;

IV - acompanhar as reclamagfes trabalhistas e demais processos juridicos envolvendo o Colégio,
com orientacao do setor juridico da UBEE, propondo medidas corretivas e preventivas;

V - assessorar a Vice-Direcdo Educacional e os Coordenadores Pedagogicos no que se refere a
orcamento, procedimentos administrativos e trabalhistas;

VI - assessorar as atividades de logistica e de montagem de estrutura fisica, supervisionando as
acles, buscando solucionar problemas que fujam a rotina, padronizando e normatizando
procedimentos;

VII - monitorar as atividades terceirizadas de toda e qualquer natureza;

VIII - gerenciar as atividades de servigos gerais, suprimentos, patriménio e almoxarifado;

IX - garantir a adequada administracdo dos recursos financeiros do Colégio de maneira eficaz,
transparente e segura;

X - elaborar e gerenciar o orcamento geral do Colégio em parceria com a Vice-Dire¢cdo Educacional e
a Direcao-Geral;

Xl - elaborar relatérios financeiros mensais para a prestacéo de contas no conselho diretor;

Xl - fiscalizar e efetuar o pagamento de impostos e taxas aos quais as atividades da escola
estiverem sujeitas;

Xl - manter atualizado o fichario e/ou os livros destinados ao registro dos empregados, os livros e
registros sujeitos a fiscalizagao das autoridades, bem como toda a documentagéo referente a eles;
XIV - participar do processo de sele¢do para funcionarios de sua area, em parceria com o assistente
de RH;

XV - preparar e encaminhar, com o visto do Diretor, ao servico de contabilidade da UBEE, toda a
documentacéo referente a receita e a despesa do Colégio;

XVI - coordenar o recebimento das mensalidades escolares e taxas adicionais;

XVII - acompanhar, por meio de documento especifico, o desempenho dos colaboradores sob sua
supervisdo, de acordo com as orientacdes da Entidade Mantenedora.

SECAO I
DOS ORGAOS COLEGIADOS

SUBSECAO |
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 36. O Conselho Diretor é o 6rgdo de consulta e assessoramento da Direcao, assegurando a
continuidade e as finalidades da obra educativa e assisténcia social.
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O Conselho Diretor sera constituido pelo Diretor, pelo Vice-Diretor Educacional (ou Assessor
Educacional), pelo Vice-Diretor Administrativo (ou Assessor Administrativo), por Irméos
associados da UBEE que estejam na comunidade e por colaborador da equipe técnica e/ou
Pastoral escolhido pelo Diretor.

O Diretor sera o presidente nato do Conselho Diretor. As atas das reunides do Conselho Diretor
serdo lavradas, obrigatoriamente, em livro préprio e assinadas por todos os presentes.

Art. 37. Compete ao Conselho Diretor

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

Art.

reunir-se, periodicamente, para deliberacdes relativas ao bom desempenho do Colégio;

tracar diretrizes administrativas e pedagdgicas, tendo em vista o0 bom funcionamento do
Colégio;

elaborar o orcamento de investimento e melhorias para apreciacao, quando for o caso;

avaliar o desempenho do Colégio na acdo educacional, pastoral, pedagdgica, administrativa e
financeira;

propor modificagbes nos diversos fluxos de funcionamento dos servigos escolares;
acompanhar o movimento financeiro da unidade, orientando na reducdo de custo, otimizagéo
de recursos e programas de investimento da unidade;

definir metas, objetivos e politicas que orientem a ag¢do educacional e administrativa do
Colégio, de acordo com as orientacdes emanadas da mantenedora;

promover a integracdo do pessoal docente, técnico e administrativo, em vista de uma acéo
conjunta, direcionada e coordenada;

deliberar, nas areas de sua competéncia, 0s recursos e consultas que lhe sao dirigidos;

cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar e os instrumentos normativos da mantenedora;
resolver os casos omissos neste Regimento Escolar, no &mbito de sua competéncia;

alterar as disposicbes deste Regimento Escolar, sempre que conveniéncias de ordem
administrativa, educacional e organizacional assim exigirem, de acordo com a legislagédo
pertinente, com a aprovagao prévia da mantenedora e a aprovagdo de 6rgdo competente;
incentivar e viabilizar ac6es que promovam a sintonia da comunidade com as opcdes da Igreja,
na perspectiva da fé, da justica e da solidariedade.

SUBSECAO Il
DO CONSELHO PEDAGOGICO

38. O Conselho Pedagdgico, 6rgdo de carater consultivo e, excepcionalmente, deliberativo,

auxiliara a Direcao nas tarefas didatico-pedagoégicas, oferecendo sugestdes e apontando solu¢des. O
Conselho Pedagédgico sera constituido pelos seguintes membros: Diretor, seu presidente nato, Vice-
Diretor (ou Assessor) Educacional e Administrativo, Representante dos Professores, Representantes
dos Nucleos de Apoio Pedagdgico (NAP) e Representantes dos diversos setores da escola.

Art.

39. A Diregdo do Colégio regulara, por portaria, o funcionamento do Conselho Pedagdgico,

fixando o nimero de representantes. Podera designar outros membros vinculados ao Colégio para
integrarem o Conselho ou convida-los a assistirem as reunides, com ou sem direito de voto.

Art.

. assessorar a Direcdo na conducédo da escola;
Il.
Il
V.
. planejar os processos pedagdgicos da escola, sob 0 gerenciamento da Dire¢éo;
VI.

VII.
VIII.

IX.
. sugerir emendas ou modificacdes a este Regimento;
XI.

Xl

40. Compete ao Conselho Pedagdgico:

colaborar na organizacado do calendario anual das atividades;
auxiliar na elaboracgéo dos curriculos de cada curso e/ou série;
opinar sobre o desempenho dos profissionais;

opinar sobre casos excepcionais apresentados por alguns educandos, sugerindo solu¢des diante
dos resultados obtidos e dos pareceres dos 6rgéos responsaveis;

deliberar sobre o cancelamento definitivo da matricula do educando;

interpretar e esclarecer as duvidas que surgirem na aplicagcao deste Regimento;

avaliar, sistematicamente, o processo educativo;

assessorar a Dire¢cdo no exame e na aprovacao dos estatutos de associacdes;

. outras atribuigBes a serem regulamentadas por portaria do Diretor.
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Art.

SUBSECAO Il
DO CONSELHO DE CLASSE

41. O Conselho de classe é érgdo colegiado de decisdo soberana, que tem por objetivo a

avaliagdo coletiva, processual, preventiva e recuperadora do processo de ensino-aprendizagem,
visando a aperfeicoar o desempenho dos educadores e educandos.

Art.

42. A articulacdo do Conselho de Classe sera feita pela Vice-Direcdo Educacional (ou Assessoria

Educacional) e pelas Coordenacdes Pedagdgicas, ficando cada ndcleo com a responsabilidade de
sua preparacéo e funcionamento.

Art.
I

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

Art.

43. O Conselho de Classe tem por objetivo:

apresentar e debater o aproveitamento geral da turma, analisando as causas de baixo e alto
rendimento;

partilhar as observacbes pedagdgicas e psicopedagdgicas, para melhor conhecimento e
encaminhamento do educando com vistas a sua orientagdo escolar;

discutir e apresentar agdes com sugestdes que possam aprimorar 0 comportamento disciplinar
das turmas;

. decidir sobre a aprovacao, a reprovacao e a recuperacdo do educando, quando o resultado final

apresentar duvida;

. estabelecer mecanismos de recuperacdo de estudos, concomitantes ao processo de ensino-

aprendizagem que atendam a real necessidade do educando, em consonancia com a proposta
pedagodgica da unidade de ensino;

avaliar o desenvolvimento do educando, considerando as singularidades de comportamento,
aprendizagem e histérias de vida de cada um;

estabelecer formas de acompanhamento escolar, indicadores de progresso e critérios de
avaliacdo de desempenho ao longo e ao final dos anos/séries, no processo de autoavaliacdo
individual e avaliacdo coletiva;

promover a troca de ideias para tomadas de decis6es rumo a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem;

apresentar as observacdes do progresso individual dos educandos por disciplina, bem como seu
comportamento cognitivo, afetivo e social durante as aulas;

discutir a atualizacao e revitalizagdo dos recursos didatico-metodologicos.

44. Os registros dos Conselhos de Classe garantem o gerenciamento das informacdes e dos

resultados referentes aos estudantes e aos processos educacionais:

V.

V.

Vi

Art.

. Ata das reunides de Conselho de Classe de cada etapa letiva e ao final do ano letivo;
Il.

Relatorio descritivo do desempenho da turma, em cada etapa letiva, elencando os resultados
gquantitativos e qualitativos;

Graficos com os resultados de cada etapa letiva e apresentacao dos elementos norteadores da
praxis pedagogica;

Discussao e registro das metas para a proxima etapa ou ano letivo, elencando as acdes
necessarias para a regulacao dos processos de ensino e de aprendizagem;

Ata de resultados finais.

. As atas dos conselhos de classe, uma vez aprovadas pelo Vice-Diretor Educacional (ou

Assessor Educacional) e homologadas pelo diretor, assumem carater decisério e seréo
arquivadas na secretaria escolar.

SUBSECAO IV
DO GREMIO ESTUDANTIL

45. O Grémio Estudantil Marista (GEM) é uma associacao civil, de natureza estudantil, com

duracdo indeterminada, sem fins lucrativos, subordinado a diretoria do Colégio Marista S&o José —
Tijuca e objetiva, primordialmente, formar o espirito critico, cooperativo e construtivo entre os
estudantes.

Art. 46. S&o atribuicdes do Grémio Estudantil:

representar a Comunidade Estudantil perante a Diretoria do Colégio;
formar o espirito critico, cooperativo e construtivo entre os educandos;
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V.
VI.
VII.
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colaborar para o desenvolvimento do ambiente escolar sadio;

organizar recreios culturais, torneios esportivos, gincanas, festivais e outros;

auxiliar nos grandes eventos programados pelo Colégio;

congregar, orientar, representar, defender os direitos e necessidades dos educandos;

promover iniciativas e programar atividades que concorram para a elevacdo e o aprimoramento
dos niveis intelectual, artistico e social, esportivo e cultural dos educandos.

47. O Grémio Estudantil funcionara de acordo com regulamento préprio elaborado, conforme

legislagéo vigente.

Art.

, CAPITULO Il '
DO NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO

48. O Nucleo de Apoio Pedagdgico (NAP) é composto pelos Nucleos de Apoio Pedagégico |, I,

Il e IV, respectivamente, Educacéo Infantil (NAP ), Ensino Fundamental | (NAP ll), Ensino
Fundamental Il (NAP Ill) e Ensino Médio (NAP IV) e Coordenacéo de Pastoral. O Nucleo de Apoio
Pedagdgico é formado pelo Coordenador(a) Pedagdgico(a), Orientador(a) Educacional, Assistente
Pedagogico, Auxiliar Pedagégico e Apoio Escolar, sendo responsavel pelo atendimento e
acompanhamento dos(as) educandos(as), educadores(as) e familiares.

Art.

SECAO |
DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

49. A Coordenacdo Pedagoégica é constituida por um especialista em educacao, legalmente

habilitado, que se identifique com a proposta e a pratica pastoral e pedagdgica do Colégio Marista

Sao

José — Tijuca. Este deve desenvolver suas atividades de forma integrada, promovendo a

articulacéo entre os demais servicos, visando a qualidade do processo ensino-aprendizagem.

Art. 50. S&o atribuices do Coordenador Pedagdgico:
I. cumprir os principios da filosofia educacional Marista, observando a legislagdo vigente e as
orientacdes da Geréncia Educacional;
Il. acolher, orientar e iniciar, nas normas e filosofia da escola, os educadores recém-contratados;
[Il. participar das reunifes da equipe técnica e Conselho de Classe;
IV. operacionalizar e conduzir todo o processo pedagdgico;
V. planejar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades de ensino na Unidade Educacional;
VI. assegurar a regularidade no desenvolvimento do processo educativo;
VII. acompanhar, em parceria com a Vice-Direcdo Educacional, a intervencdo pedagdgica dos
educadores;
VIII. atuar em conjunto com as diversas coordenacdes e/ou departamentos, buscando a unidade do
grupo e de acdes;
IX. elaborar a previsdo orcamentaria do seu setor, de acordo com as orientagcbes da
Superintendéncia Socioeducacional;
X. responsabilizar-se por arquivar, sistematizar e preservar o registro das atividades desenvolvidas
durante o ano letivo;
Xl. planejar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades de ensino na Unidade Educacional;
XIl. assegurar a regularidade no desenvolvimento do processo educativo.
SECAO I
DO ASSISTENTE PEDAGOGICO
Art. 51. Os servicos de Assisténcia Pedagdgica devem assessorar e acompanhar 0 processo
educativo, com especial atencdo ao desenvolvimento e a aprendizagem do educando,

acompanhando suas necessidades pessoais e grupais.

Art. 52. S&o atribui¢cdes do Assistente Pedagogico:

colaborar com os processos que exercem influéncia na formacéo do educando;
orientar e auxiliar os educandos na solucéo de seus problemas pessoais para possibilitar-lhes
o desenvolvimento intelectual e a formacao integral de sua personalidade;
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lll. auxiliar na coordenacéo das atividades de ensino na Unidade Educacional;
IV. cuidar da rotina escolar, favorecendo a organizacao diaria;
V. qualificar as acbes pedagégicas de forma que prevaleca a ordem, o cumprimento do

calendario, projetos e programas.

SECAO Il
DO ORIENTADOR EDUCACIONAL

Art. 53. A Orientacdo Educacional integra o Nucleo de Apoio Pedagégico do Colégio Marista Sao
José — Tijuca. Compete a Orientacdo Educacional assessorar, orientar e acompanhar 0s processos
escolares referentes ao desenvolvimento dos estudantes, com especial atencdo ao desenvolvimento
de suas aprendizagens escolares.

Art. 54. S&o atribui¢cbes do Orientador Educacional:

I. orientar o estudante no processo de constru¢do da sua aprendizagem;

Il. planejar e garantir o desenvolvimento de a¢bes que objetivam o desenvolvimento integral do

estudante: orientacdo de estudos, projetos de lideranca e representatividade, orientacao
vocacional e profissional;

lll. assessorar a equipe pedagdégica do Colégio por meio da organizacéo e da analise de dados e de

diagnésticos referentes ao desempenho académico do estudante;

IV. organizar e discutir informacdes académicas nos espacos e nos tempos escolares propostos

para a avaliacdo das aprendizagens do estudante: reunifes de Conselhos de Classe; reunifes
de série e outros espacgos propostos pelo Colégio;

V. atender, individual ou coletivamente, pais e familiares, propondo estratégias para estabelecer

uma relacéo de parceria e de didlogo entre familia e escola;

VI. garantir a interlocucéo entre escola e equipe multidisciplinar de profissionais que acompanham

0s estudantes.

SECAO IV
DA COORDENAGAO DE PASTORAL

Art. 55. Cabe a Coordenacao de Pastoral assessorar e acompanhar o desenvolvimento do Plano
Pastoral e de Solidariedade da Escola, zelando para que a evangelizagdo seja o eixo norteador de
todo o curriculo escolar.

Art. 56. Ao Coordenador de Pastoral compete:

|. assegurar que as atividades, conteldos, préaticas, vivéncias e interacdes da Comunidade
Educativa sejam evangelizadoras como forma de viver o carisma marista;

Il. orientar e animar a Comunidade Educativa na identificacdo com a filosofia cristd e com os

principios maristas;

lll. coordenar, planejar e supervisionar o plano de pastoral e de solidariedade, assessorando a Vice-

Direcdo Educacional, para assegurar que a evangelizacdo seja o eixo norteador da misséo
educativa marista;

IV. coordenar, planejar, orientar e acompanhar a execucdo de projetos, dentro de uma viséo

integrada com a proposta pastoral-pedagogica, visando a estimular a reflexdo, a experiéncia
solidéria, a préatica e a vivéncia do ensino religioso pela acéo;

V. proporcionar aos educandos condi¢cdes para uma educacdo que 0s capacite a uma atuagdo

cristd e solidaria, conferindo sentido a vida nas dimensdes da dignidade humana e do
COMpPromisso com o outro;

VI. garantir o equilibrio do empenho evangelizador com respeito a diversidade e a liberdade de

escolha;

VII. estimular a realiza¢do e a participagdo da Comunidade Educativa em atividades e eventos de

Pastoral e de solidariedade de forma a motivar uma vivéncia de fé;

VIII. provocar e fortalecer internamente, por meio de projetos e outros programas, a cultura da

participacdo, da troca de experiéncia, da mobilizacdo para o resgate da capacidade de
comprometer-se com a vida;

IX. responsabilizar-se pela realizagdo dos momentos orantes e celebragfes religiosas, solicitando

apoio logistico para a preparacédo dos espacos religiosos;

X. integrar as atividades desenvolvidas pelos orientadores de Pastoral e solidariedade, visando a

unidade de acgéo.
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SEGAOV
DA COORDENAGAO DE AREA

Art. 57. A Coordenacéo de Area ¢ um servico de assessoria aos Nucleos de Apoio Pedagdgico
(NAP), realizado por professores das diversas areas, nomeados, para este fim, pelo Diretor.

Paragrafo Gnico. A Coordenacdo de Area é dividida em quatro grandes areas: Linguagens e
Cédigos (Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna/lnglés, Lingua Estrangeira
Moderna/Espanhol, Producdo de Texto, Literatura, Arte, Educacdo Musical e Educacdo Fisica);
Matematica (Matematica, Geometria, Estatistica e Probabilidades); Ciéncias Humanas (Historia,
Geografia, Sociologia, Filosofia, Ensino Religioso, Educacdo e Direitos Humanos, Educac¢éo
Patrimonial, Etica Relacional e Urbanidade, Culturas Contemporaneas, Politica e Economia e
Indicadores Sociais); Ciéncias da Natureza (Ciéncias, Fisica, Quimica, Biologia, Sustentabilidade e
Iniciagdo Cientifica).

Art. 58. S&o atribuicbes do Coordenador de Area:

I. assessorar a Diretoria nos assuntos para 0os quais for solicitado;
II. apoiar o NAP gquanto aos aspectos pedagdgicos especificos do curriculo;

lll. revisar, atualizar e fazer a integracdo vertical e horizontal dos programas ou contelddos
programaticos, facilitando o processo de interdisciplinaridade;

IV. conduzir o alinhamento dos professores da area, quanto a concepcgao de educacao e ensino, as
novas metodologias, ao planejamento e a execuc¢éo do curriculo Marista;

V. assessorar 0 processo de selecao do livro didatico e dos livros de leituras complementares;

VI. monitorar os resultados das avaliacbes em larga escala, avaliagbes provinciais e o Sistema
Marista de Avaliacdo — SIMA — nas respectivas areas do conhecimento, objetivando apresentar
propostas de intervencao;

VII. analisar os instrumentos de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem, junto com o NAP;
VIII. contatar, periodicamente, e divulgar os assuntos especificos da area aos professores;

IX. incentivar a atualizacédo e o aperfeicoamento pedagdgico dos professores de sua area;

X. participar do processo de selecao dos professores, visando a adequacédo do perfil as exigéncias
do cargo;

Xl. acompanhar e avaliar o desempenho dos professores, com o NAP, visando a auxiliar a
Coordenacao Pedagdgica no acompanhamento dos processos de ensino e aprendizagem.

CAPITULO IlI
DO CORPO DOCENTE

Art. 59. O Corpo Docente do Colégio Marista Sao José — Tijuca constitui-se de todos os professores,
portadores da habilitagédo prevista na legislacdo de ensino vigente.

Art. 60. Para exercer a funcdo docente, é exigido do professor que possua habilitacdo especifica,
conforme determina a Lei 9.394/1996:

I. para Educacéo Infantil, a habilitagdo minima exigida é o Curso de Nivel Médio na modalidade
Normal, com complementacdo pedagdgica especifica para atendimento as criancas, priorizando
os professores portadores de curso de graduacao em Pedagogia com habilitagdo em Magistério
da Educacéo Infantil e das séries iniciais do Ensino Fundamental;

Il. para as séries iniciais do Ensino Fundamental, o0 minimo exigido para a docéncia em sala de
aula é o Curso de Magistério de nivel médio, priorizando os professores portadores de curso de
graduacdo em Pedagogia com habilitacdo em Magistério das séries iniciais do Ensino
Fundamental,

lll. para as turmas de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental e Ensino Médio, exige-se graduacdo em
curso superior com licenciatura(s) plena(s) no componente curricular em que o professor atua.

Paragrafo unico. A formagdo de docentes para atuar na educacéo basica far-se-4 em nivel superior,
em curso de licenciatura, de graduacgéo plena, em universidades e institutos superiores de educacéo,
admitida, como formag&o minima para o exercicio do magistério na Educacao Infantil e nos 5 (cinco)
primeiros anos do Ensino Fundamental, a oferecida em nivel médio na modalidade normal. (Art.62/Lei
12.796/2013)
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Art.

VII.

VIII.

XII.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.

XXl

61. Sao atribuicdes do docente:

. participar da elaboracao, discusséo e efetivagcdo da proposta pedagdgica da escola;
. elaborar, cumprir e avaliar o seu plano de trabalho, articulando-o com a proposta pedagoégica

Marista;

. acompanhar os processos de aprendizagens dos educandos;
V.

ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento profissional;

. colaborar com as atividades de articulacéo da escola com as familias e a comunidade;
VI

desenvolver a proposta e a area de conhecimento de sua competéncia, conforme o horéario e o
programa previamente estabelecidos;

contribuir para a disciplina geral do estabelecimento e, em particular, da classe confiada a seus
cuidados;

registrar e apresentar, na data indicada, o boletim de frequéncia e as notas e mengfes de
aproveitamento de seus educandos, devendo, para isso, manter todos os registros do Diario de
Classe atualizados;

. priorizar a formacg&o integral, humana e cristd dos educandos, respeitando a orientagdo do

estabelecimento;

. ser pontual e assiduo em suas atividades;
XI.
XIl.

comunicar a Coordenacéo Pedagdgica os fatos significativos ocorridos durante suas aulas;
comparecer as reunides de educadores quando convocado pela Direcdo ou por qualquer servico
da escola;

zelar pela ordem e conservacao do material escolar usado na escola e pelo educando;
estabelecer, com seus educandos e demais educadores, uma postura de constante e ativa
colaboracéo;

participar das atividades de formac&o continuada oferecidas dentro da carga horaria prevista em
seu contrato de trabalho;

propor novas atividades e experiéncias pedagogicas em sua area especifica e em conjunto com
outros educadores, em comum acordo com a Coordenacdo Pedagdgica, Vice-Direcao
Educacional e Direc¢éo;

participar dos Conselhos de Classe;

participar da avaliacdo de desempenho promovida pela institui¢éo;

participar das comemoracdes socioesportivas e culturais organizadas pela escola;

participar dos encontros, seminarios, capacitacdo e/ou cursos promovidos pela escola ou por
outras instituicées, em comum acordo com a Direcao;

participar, como representante do corpo docente, do Conselho Pedagdgico, com aprovacao da
Direcéo;

. atender aos quesitos éticos e profissionais que lhes proibem ministrar aulas particulares a

gualguer membro do corpo discente do Colégio Marista Sdo José — Tijuca.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA ESCOLAR

SEGAO |
ORGANIZAGCAO E COMPETENCIA

Art. 62. A Secretaria esta diretamente subordinada a Vice-Direcdo Educacional ou Assessor
Educacional, que supervisionara todos os servi¢cos de escrituragdo e arquivo escolar, bem como a
guarda e conservacao de documentos do estabelecimento de ensino.

I. nenhum documento original podera ser retirado da Secretaria Escolar, a ndo ser por autorizagédo
expressa do Secretario Escolar, mediante sua substituicdo por reproducao em copia autenticada;

Il. ndo poderdo ser incinerados, devendo permanecer no arquivo passivo, a pasta do educando
contendo seus documentos pessoais, de transferéncia e o seu histérico escolar; os livros de atas
dos Resultados Finais e de Conselho de Classe; a pasta de legislagcéo e a pasta de documentos
da escola.
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SUBSECAO |
DO SECRETARIO ESCOLAR
ATRIBUICOES

z

Art. 63. O Secretario Escolar é o encarregado de responder pela organizacdo, administracdo e
controle das atividades de registro e controle escolar, observados os aspectos legais dos servigos de
secretaria escolar do Colégio Marista Sao José — Tijuca, sob as ordens diretas do Diretor sujeito a
supervisao do orgao.

Paragrafo Unico. O Secretario Escolar deve ser profissional com formagao minima de nivel médio,
portador do registro ou de autorizac@o especifica fornecida pelo érgdo competente, para o legal
exercicio do cargo.

Art. 64. Ao Secretdrio Escolar, como responsavel pelo planejamento, coordenacdo, controle e
avaliacdo de todo o servico de secretaria escolar, compete:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

XI.

XIV.
XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

organizar e manter, em arquivo atualizado, os documentos escolares, procedendo a
classificacéo, a etiquetagem, a guarda e a sua conservacgao;

proceder ao registro e controle das atividades escolares, segundo as normas especificas,
visando a assegurar e agilizar o fluxo de informacdes;

responsabilizar-se pelas atividades de preparo e expedicdo de histéricos escolares,
declaracbes de aproveitamento escolar, apuracdo de frequéncia e de pontuacdo nas
disciplinas lecionadas e demais documentos;

coordenar e fiscalizar a emissédo e entrega de certificados de conclusdo de cursos;
responsabilizar-se pela preparacédo, desenvolvimento e atualizacdo de processos que sao
alvo de fiscalizagao dos 6rgaos competentes;

manter estreito relacionamento com o corpo docente, oferecendo-lhe a orientacdo e o suporte
necessarios para o fornecimento correto de informac¢des/dados académicos dos estudantes;
manter relacionamento cordial com estudantes, pais e/ou responsaveis, proporcionando-lhes
atendimento adequado e eficiente;

participar de programas de capacitagcdo, visando a atualizacdo e reciclagem constantes, de
maneira a manter-se atualizado em relacdo a regulamentos, circulares, despachos e outras
determinacdes oficiais relativas ao ensino do Colégio, a educacdo em geral e a legislagéo
vigente;

elaborar relatérios, atas, termos de abertura e encerramentos de livros, folhas, quadros
estatisticos concernentes ao Colégio;

coordenar e fiscalizar o servico de secretaria escolar, fazendo distribuicdo equitativa dos
trabalhos com os auxiliares;

recolher os Diérios de Classe para o devido registro e correcdes, nas datas marcadas;
responsabilizar-se pela eliminacdo mecéanica de documentos, juntamente com o Diretor,
conforme legislacao vigente;

encarregar-se das atividades relativas a matricula, transferéncias e fichas de
acompanhamento, bem como assinar, juntamente com o diretor, a documentacao respectiva;
zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares;

analisar, juntamente com o Vice-Diretor Educacional, as transferéncias recebidas e
compatibiliza-las com a matriz curricular do Colégio;

lavrar atas e anotacdes de resultados finais, de recuperacdo e de outros processos de
avaliacdo, cujo registro de resultados for necessario;

divulgar os resultados das avaliacdes realizadas no prazo determinado no calendério escolar;
coordenar o processo de matricula e organizagdo das turmas, sob a orientacdo da Vice-
Direcdo Educacional (Assessoria Pedagogica);

zelar pelo cumprimento do Regimento Escolar;

utilizar os recursos da informética para registro e expedi¢cdo de documentos escolares,
boletins e Diarios de Classe;

executar outras atividades que contribuam para a eficiéncia dos servicos da Secretaria
Escolar, delegadas pelo Diretor no a&mbito de sua competéncia.
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SECAO Il
ESCRITURACAO ESCOLAR, ARQUIVO E EXPEDICAO DE DOCUMENTOS

SUBSEGAO |
DA ESCRITURAGCAO ESCOLAR

Art. 65. A escrituracdo escolar é processada durante todo o ano, coordenada pelo Secretario Escolar,
obedecidas as datas previstas e estipuladas legalmente.

Art. 66. Os atos escolares, para efeito de registro, comunicacdo de resultados e arquivamento, sdo
escriturados em livros e fichas padronizados, observando-se os regulamentos e disposi¢cbes legais
aplicaveis, podendo ser usado os recursos da computacao.

Paragrafo Unico. A escrituragdo e o arquivo sdo organizados de modo a permitir a verificagdo de
documentos referentes as atividades técnico-pedagdgicas e administrativas do estabelecimento.

Art. 67. A escrituragdo escolar, como parte integrante da secretaria escolar, compreende toda a
escrituragdo do Colégio, em consonancia com a legislagado em vigor.

Art. 68. Resguardadas as caracteristicas e a autenticidade, em qualquer época, pode a Unidade
Escolar substituir os livros, as fichas e os modelos de registro e escrituracdo descritos neste
Regimento por outros, bem como alterar os processos utilizados, simplificando-os e racionalizando-
0s.

Art. 69. Cabe, ao Diretor e ao Secretério Escolar, a responsabilidade por toda a escrituragao e
expedicdo de documentos escolares, bem como dar-lhes a autenticidade pela aposicdo de suas
assinaturas.

SUBSECAO II
DO ARQUIVO

Art. 70. Compdem o arquivo escolar todos os documentos escriturados pela Secretaria Escolar para
uso posterior, mantidos em local determinado, sob sua responsabilidade, a saber:

I. arquivo em pastas de atas de resultados finais, constando delas também cancelamentos de
matricula e transferéncias ocorridas e relagdo de educandos da Educacéo Bésica;

II. livro de registro de atas e resultados de exames de classificagcdo, reclassificagdo e avancos de
estudos;

1l. livro de atas de incinera¢é@o de documentos, com assinatura do Secretério e do Diretor;

IV. Diario de Classe - destinado ao registro, pelo professor, da frequéncia diaria do educando, dos
conteldos e dos resultados das avaliagdes;

V. boletim, agenda escolar ou outro, destinado a identificacdo do educando e a comunicagao entre
o estabelecimento e a familia sobre sua frequéncia, resultados da avaliagéo e de aproveitamento
escolar;

VI. pasta individual de cada professor ou funcionario, contendo a transcricdo de dados pessoais e
profissionais concernentes ao exercicio da fungéo;

VII. outros que se mostrarem convenientes e/ou necessarios.

Art. 71. O arquivo passivo ou inativo € constituido de toda a documentacdo da vida escolar do
educando, organizado em consonancia com o arquivo ativo.

Art. 72. Lavradas devidamente as atas, podem ser incinerados os seguintes documentos:

I. Diario de Classe, ap6s 05 (cinco) anos de uso;
Il. avaliagdes, exames especiais de classificacéo, reclassificacdo e avan¢o de estudos, ap6s um
ano de realizacéo ou uso;
lll. fichas individuais, atestados médicos, documentos relativos a professores e funcionarios, apés a
transcricdo nos assentamentos individuais;
IV. declaracdo proviséria de transferéncia, apds a entrega, pelo educando, do documento definitivo;
V. outros documentos, apés vencido o prazo de validade ou de exigéncia de manutencdo contido
na legislacdo aplicavel.
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Art. 73. Poderao ser submetidos a incineracdo, pelo Secretario Escolar, desde que os dados
referentes tenham sido langados no livro de registro proprio, os seguintes documentos:

I. requerimento de matricula;
Il. copia de atestado e declaracao;
lll. documentos referentes a avaliagdo de educandos submetidos a exames especiais e Diarios de
Classe, observando-se o tempo previsto por lei.

Paragrafo Gnico. Nao podem ser eliminados mecanicamente em tempo algum: os documentos dos
prontudrios dos estudantes, livros de ponto, livros de registro dos funcionarios, atas de resultados
finais e outros julgados necessarios pela mantenedora.

SUBSECAO I
DA EXPEDICAO DE DOCUMENTOS

Art. 74. O Colégio Marista Sado José — Tijuca € responsavel pela expedicdo de documentos
escolares, histdrico escolar, declaragdo de concluséo de série, fichas de acompanhamento, sem a
necessidade de autenticacdo ou registro pelos 6rgaos do Sistema de Ensino, conforme legislacédo
vigente.

CAPITULO V
DOS SERVICOS COMPLEMENTARES E AUXILIARES DO PROCESSO EDUCATIVO

Art. 75. Os servicos complementares e auxiliares a area educacional constam como suporte a agéo
pastoral-pedagdgica e objetivam:

I. auxiliar nas tarefas educativas, criando novas possibilidades no processo ensino-aprendizagem;
Il. colocar-se a servico do processo educativo para melhorar o desempenho dos professores e dos
educandos;
lll. dinamizar os contetdos programaticos ministrados durante as aulas, de maneira a tornar-se um
recurso didatico atrativo aos educandos;
IV. desenvolver maior intercambio entre a comunidade escolar.

Art. 76. O Colégio Marista Sdo José — Tijuca tem como servicos complementares e auxiliares ao
processo educativo:

l. Biblioteca;
I. Servico de Esporte, Treinamento e Escolinhas — SETE;
lll.  Servigo de Arte e Cultura — SEAC.

SECAO|
DA BIBLIOTECA

Art. 77. O Colégio Marista Sdo José — Tijuca mantém uma Biblioteca que funciona em suas
dependéncias e objetiva proporcionar aos educandos, professores, corpo técnico-pedagégico e
comunidade a disseminacéo da informacéo, visando a gestdo do conhecimento de maneira adequada
a cada segmento, por meio de pesquisas, consultas e leituras. A Biblioteca esta subordinada a Vice-
Direc@o Educacional ou Assessoria Educacional.

Art. 78. A Biblioteca é coordenada por profissional habilitado em Biblioteconomia e tem sob sua
supervisdo uma auxiliar compativel com as exigéncias dos servigos.

Art. 79. A Biblioteca esta aberta para atendimento a comunidade escolar em todos os turnos de
funcionamento da escola, de acordo com regulamento préprio elaborado pelo Colégio, e, conforme
seu horario de funcionamento, sempre com um funcionario responsavel por sua organizacdo e
controle das atividades.

Art. 80. Educandos, professores e funcionarios poderédo consultar e ler os livros no proéprio recinto da
Biblioteca ou retira-los, por empréstimo, conforme regulamento proprio.

Art. 81. As obras de referéncia, enciclopédias, dicionarios e outras previamente especificadas s6
podem ser consultadas na Biblioteca.
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Art. 82. Compete ao responsavel pela Biblioteca:

Il.
V.

V1.
VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.
XIII.

responder pela coordenacéo, organizacdo, armazenamento, recuperagcdo e disseminacdo da
informacéo de maneira adequada aos diversos publicos;

classificar, processar, organizar, recuperar e disseminar a informacédo, colocando-a a
disposicédo dos usuarios;

coordenar o processo de informatizagdo do acervo bibliografico;

planejar a aquisicdo de material bibliografico, ouvida a Vice-Direcdo Educacional (ou
Assessoria Educacional), estabelecendo contatos externos com editoras, autores, divulgadores
e outras fontes, objetivando manter a atualizacéo do acervo bibliografico;

promover eventos internos que estimulem a criacdo e a manutencdo de um ambiente cultural,
conforme orientacdo da equipe pastoral-pedagdgica;

definir diretrizes para o descarte de material;

participar de programas de capacitacdo para manter-se atualizado quanto ao avanco das
técnicas biblioteconémicas no campo da ciéncia da informagéo;

promover o atendimento no balcdo para efetuar empréstimos e devolugcdo de material,
prestando os servigos de referéncia necessarios;

organizar e manter em ordem todo o espaco fisico da Biblioteca;

assegurar o cumprimento do orgamento da area;

dar atencdo prioritaria aos educandos do Colégio, no atendimento, nas consultas e
empréstimos;

apresentar, anualmente, o relatério geral do inventario dos livros e material,

executar outras tarefas afins, atribuidas pela Dire¢éo, sempre que for solicitado.

SECAO I
DO SERVICO DE ESPORTE, TREINAMENTO E ESCOLINHAS - SETE

Art. 83. O Servico de Esportes, Treinamento e Escolinhas (SETE) é constituido por professores de
Educacéo Fisica das diferentes modalidades esportivas e de outros profissionais contratados para
desenvolver atividades nessa area.

Paragrafo Unico. Todo esse efetivo é formado por profissionais, devidamente habilitados, agindo sob
a orientacdo de um coordenador, este nomeado pelo Diretor.

Art. 84. S&o responsabilidades do SETE:

organizar, estruturar e implementar os Jogos Internos Maristas — JIM e todas as atividades
esportivas do Colégio;

planejar e estruturar todas as atividades esportivas da area de ensino de Educacao Fisica, e de
natureza esportiva, dentro ou fora do estabelecimento escolar.

SECAO Il
DO SERVICO DE ARTE E CULTURA — SEAC

Art. 85. O Servico de Arte e Cultura (SEAC) é constituido por professores de Arte, por especialistas
das diferentes modalidades artisticas e por outros profissionais contratados para desenvolver
atividades nessa éarea.

Paragrafo unico. Todo esse efetivo é formado por profissionais devidamente habilitados, agindo sob
a orientacdo de um coordenador, este nomeado pelo Diretor.

Art. 86. Sao responsabilidades do SEAC:

I. organizar e implementar, por meio da producdo e utilizacdo de mudltiplas linguagens, projetos

culturais, literarios, artisticos, cientificos e técnicos;

promover e divulgar os valores artisticos e culturais do Colégio.
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TITULO IV
DA ORGANIZAGAO DA VIDA ESCOLAR

CAPITULO |
DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO

Art. 87. A Unido Brasileira de Educacédo e Ensino (UBEE), em sua unidade educacional, o Colégio
Marista Sao José — Tijuca, podera oferecer a Educac¢éo Basica nas seguintes modalidades:

l. Educacéo Infantil;
Il Ensino Fundamental — do 1° ao 9° ano;
1. Ensino Médio — do 1° ao 3° ano.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DAS CLASSES E TURMAS

Art. 88. O nimero de educandos por classe obedece as condi¢cdes fisicas de cada sala ou ambiente
de realizacédo das atividades e a limitacdo decorrente de norma legal porventura emanada do érgao
competente.

Paragrafo Unico. A organizacdo das turmas e/ou mudanca de turno obedecera a critérios de ordem
psicopedagdgica e administrativa estabelecidos pelo Diretor juntamente com a Equipe Pedagdgica,
nédo cabendo ao educando e/ou aos seus pais e responsaveis qualquer interferéncia nesse aspecto.

Art. 89. Na Educacao Infantil, as turmas sé@o organizadas de acordo com idade de corte, conforme
Deliberacdo E/CME n° 21, de 30 de novembro de 2010 do Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 90. No Ensino Fundamental e no Ensino Médio, as turmas sdo organizadas em séries/anos
conforme Deliberag&o n° 316, de 30 de marco de 2010, do Conselho Estadual de Educacéo.

CAPITULO IlI
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 91. Na organizacao do Calendario Escolar, serdo observadas as deliberacdes exigidas por lei:

I.  Educagéo Infantil — 200 dias letivos.

Il. Ensino Fundamental — anos iniciais — 200 dias letivos.
M. Ensino Fundamental — anos finais — 200 dias letivos.
V. Ensino Médio — 200 dias letivos.

Paragrafo unico. O Calendario Escolar sera submetido a apreciagdo do érgéo proprio da Secretaria
de Estado de Educacdo para aprovacgdo, antes do inicio das atividades letivas, sempre que a
legislagdo em vigor assim o exigir.

Art. 92. O Calendario Escolar, atendendo as peculiaridades locais e a legislacdo pertinente, sera
elaborado pela Vice-Direcdo Educacional, aprovado pelo Conselho Diretor e prevera os dias e as
etapas letivas e nele constardo os dias destinados a recuperacéo, as férias escolares, aos recessos,
aos feriados, aos dias santos, as comemoracdes e as atividades especificas.

Art. 93. Os recessos escolares poderdo ser aproveitados para proporcionar estudos de recuperacao
e desenvolver o aperfeicoamento do corpo docente e do pessoal administrativo, ou para reposicao de
aulas, respeitando-se as legislagfes pertinentes.

CAPITULO IV ]
DO ANO LETIVO E DA CARGA HORARIA

Art. 94. A carga horaria e o nimero de dias letivos obedecem ao que preceitua a Lei 9.394/96, Art.
24, inciso |, a saber:

8§ 1° Na Educacéo Baésica, Ensino Fundamental e Médio, o ano letivo compreende o minimo de 800
(oitocentas) horas, distribuidas em 200 (duzentos) dias letivos de efetivo trabalho escolar.
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§ 2° Dia de efetivo trabalho escolar é considerado como sendo o tempo destinado ao
desenvolvimento de atividades que objetivem a aprendizagem dos estudantes, feito conjuntamente
com o professor em consonéncia com o projeto pedagdgico da unidade educacional.

§ 3° Ndo séo computados como dias ou horas letivos aqueles reservados aos estudos de
recuperacdo paralela e/ou final, reunides gerais e conselho de classe.

Art. 95. Na Educacédo Infantil e no Ensino Fundamental — anos iniciais —, a jornada escolar diaria é
de, no minimo, 04 (quatro) horas, de efetivo trabalho escolar, desenvolvidas em periodo de
atividades, recreacdo, alimentacao, higiene e outras.

Art. 96. A hora/aula da Educacéo Infantil tem a durag&o de 50 (cinquenta) minutos.
Art. 97. A hora/aula do Ensino Fundamental tem a durag&o de 50 (cinquenta) minutos.
Art. 98. A hora/aula do Ensino Médio tem a duragdo de 50 (cinquenta) minutos.

Art. 99. Anualmente, no periodo que antecede as atividades letivas, o Colégio encaminha, para
aprovacgdo em érgéo proprio do Sistema, sua organizagéo curricular, sempre que a legislagao vigente
assim o exigir.

CAPITULO V
DOS CURRICULOS E PROGRAMAS

Art. 100. O Colégio Marista Sdo José — Tijuca organiza o curriculo, na Educacao Infantil, no Ensino
Fundamental e no Ensino Médio, de maneira sistematizada, de acordo com a Lei 9.394/1996, em seu
Art. 26, com uma Base Nacional Comum, de carater obrigatério, e uma Parte Diversificada que
atende as peculiaridades de sua Proposta Pedagodgica.

Art. 101. A Uniao Brasileira de Educacéo e Ensino (UBEE), em consonéncia com a Unido Marista do
Brasil — UMBRASIL, organiza o curriculo de suas unidades educacionais de maneira sistematizada,
inserindo-o na sua Proposta Pedagdgica de modo a atender ao disposto na legislacéo vigente.

Art. 102. O curriculo compreende os contelidos especificos, selecionados segundo seus fins, e todas
as atividades sistematicamente organizadas.

I. O curriculo compreende todas as atividades realizadas na escola e fora dela, sob a forma de
trabalho individual ou coletivo, em todas as areas do conhecimento e das vivéncias.

Il. Os conteddos desenvolvidos no curriculo visam a formacédo integral do educando, ao
aprimoramento de suas habilidades e ao seu desenvolvimento nos aspectos pessoal,
comunitario e social.

] SECAOI
DO CURRICULO DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 103. O curriculo da Educacéo Infantil esta organizado em consonancia com a legislagéo vigente,
embasado na Proposta Pedagdgica Marista e nas Diretrizes Curriculares Nacional para a Educacao
Infantil, atendendo ao que preconiza a Base Nacional Comum Curricular.

Art. 104. O Curriculo da Educacéao Infantil tem como objetivo possibilitar a organizagéo de situacdes
de aprendizagens orientadas pela escuta das criancas, pelas experiéncias que estas vivenciam em
situacdes de interacdo social ou sozinhas, ampliar suas capacidades de apropriagdo dos conceitos,
dos cddigos sociais e das diferentes linguagens, por meio da expressdo e da comunicacdo de
sentimentos e ideias, da experimentacéo, da reflexdo, da elaboracdo de perguntas e respostas, da
construcéo de objetos e brinquedos etc.

Art. 105. Na Educacéo Infantil, o Curriculo é organizado a partir dos campos do conhecimento que
contemplam os eixos de trabalho propostos pelos Parametros Curriculares Nacionais:
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. Letramento;

Il. Educacdo Matemética;
1. Imagem — Arte e Linguagem;
IV.  Conhecimento de Mundo;

V. Educacédo Musical,

VI. Movimento e Corporeidade;
VII. Brincar;
VIIl.  Sentido Religioso.

IX.  Lingua Estrangeira Moderna — Inglés;

X. Imagem e Arte (Image And Art);

Xl.  Conhecimento de Mundo (World Explorer);
XII. Brincar (Let's Play)
XIII. Movimento e Corporeidade (Let's Move).

Art. 106. “Dentro das necessidades, cabe ao Colégio alterar a organizacdo curricular, bem como os
programas de ensino, em consonéncia com a realidade da comunidade escolar e da legislacédo
vigente.”

SECAO I
DO CURRICULO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 107. O Ensino Fundamental, organizado de acordo com as leis vigentes no pais, consta das
areas de conhecimento que integram a Base Nacional Comum e sua Parte Diversificada, integrado as
Diretrizes Curriculares Nacionais e a Proposta Pedagdgica Marista.

Art. 108. O Ensino Fundamental tem a durag&o de 09 (nove) anos.

Art. 109. Componentes Curriculares da Base Nacional Comum para o Ensino Fundamental:

l. Lingua Portuguesa — 1° ao 9° ano;

II.  Lingua Estrangeira Moderna — Inglés — 1° ao 9° ano;
Ill.  Educacéo Fisica —1° ao 9° ano;
IV.  Matematica —1° ao 9° ano;

V.  Geografia— 1° ao 9° ano;

VI. Historia — 1° ao 9° ano;
VII. Ciéncias — 1° ao 9° ano;
VIIl.  Ciéncias (Primary Science) — 1° ano;

IX.  Arte (1° ao 8° ano);

X. Producéo de Texto — Do 4° ao 9° ano.

XI. Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol — Do 6° ao 9° ano;
XII. Brasilidade, Arte e Cultura — 9° ano.

Art. 110. Componentes Curriculares na Parte Diversificada:

I Ensino Religioso — 1° ao 9° ano;
II.  Educagdo Musical — 1° ao 5° ano;
lll.  Iniciacdo Cientifica — 6° ano;
V. Educacéo Patrimonial — 7° ano;
V. Etica Relacional e Urbanidade — 8° ano.

Art. 111. O estudo da Lingua Portuguesa e da Matematica, assim como o conhecimento do mundo
fisico e natural, da realidade politica e social, principalmente do Brasil, sdo componentes obrigatérios
do curriculo.

Art. 112. O Ensino religioso sera ministrado respeitando a diversidade cultural e religiosa presente na
sociedade brasileira, com o objetivo de desenvolver as estruturas cognitivas, conhecimentos,
conteddos, saberes, experiéncias, valores, linguagens, habilidades, entre outros aspectos que
promovam a compreensdao, interpretacdo e ressignificacdo da religiosidade e do fenbmeno religioso
em suas diferentes manifestacdes histdricas.
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Paragrafo Unico. O Ensino religioso é componente obrigatério em todos os anos do Ensino
Fundamental.

Art. 113. O curriculo do Ensino Fundamental esta norteado a atender as caracteristicas regionais e
locais da sociedade, da cultura, da clientela, priorizando os processos de conhecimento como o
desenvolvimento da linguagem e do afetivo.

Paragrafo unico. Dentro das necessidades, cabe ao Colégio alterar a organizagao curricular, bem
como os programas de ensino, em consonancia com a realidade da comunidade escolar e a
legislagéo vigente.

~ SEGAOI )
DO CURRICULO DO ENSINO MEDIO

Art. 114. O Ensino Médio, no Colégio Marista Sao José — Tijuca, consta das areas de conhecimento
que integram a Base Nacional Comum e a Parte Diversificada, conforme institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Ensino Médio.

Art. 115. O curriculo do Ensino Médio é estruturado pelas areas do conhecimento a seguir:

I.  Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;
[I.  Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
lll.  Ciéncias Humanas e suas Tecnologias;
V. Matematica e suas Tecnologias;
V.  Lingua Estrangeira Moderna — Inglés;
VI. Lingua Estrangeira Moderna — Espanhol.

Art. 116. Componentes Curriculares da Parte Diversificada:

I.  Cultura Religiosa — 1° ao 3° ano;

Il. Indicadores Sociais, Estatisticas e Probabilidade — 2° ano;
lll.  Culturas Contemporaneas, Politica e Economia — 3° ano;
V. Estudos Avancados em Ciéncias Humanas — 3° ano;

V. Estudos Avancados em Ciéncias Naturais — 3° ano;

VI. Estudos Avancados em Linguagens — 3° ano;
VII. Estudos Avancados em Matemética — 3° ano.
CAPITULO VI

DA AVALIACAO E PROMOCAO DOS EDUCANDOS

SECAO |
DA AVALIACAO NA EDUCACAO INFANTIL e 1° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 117. A avaliacdo na Educacao Infantil sera feita segundo os critérios estabelecidos na Proposta
Pedagodgica Marista, em consonancia com a legislagdo vigente.

Art. 118. A avaliacdo das aprendizagens na Educacdo Infantil sera feita mediante a observacao, o
acompanhamento e o registro do desenvolvimento integral das criangas, sem o objetivo de promoc&o.

Art. 119. A avaliacdo das aprendizagens no 1° ano do Ensino Fundamental compreenderd o
acompanhamento sistematico do desenvolvimento da crianga, fazendo-se os devidos registros nos
relatdrios individualizados e no Diario de Classe especifico. A promocao para a série seguinte sera
automatica, conforme regularizacgéo e legislacao oficial.

Paragrafo Unico. Constituem instrumentos de observacdo e acompanhamento dos educandos:

I. o relatorio de desenvolvimento do educando,
Il. a ficha de avaliacdo, destinada a comunicagdo do desenvolvimento do educando a familia,
elaborada e entregue ao final de cada semestre letivo;
Il. atividades diagnosticas individuais contemplando as habilidades definidas por etapa letiva.
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SECAO Il
DA AVALIACAO NO ENSINO FUNDAMENTAL (2° AO 9° ANO) E ENSINO MEDIO

Art. 120. A avaliacdo da aprendizagem na Educagdo Bésica, no Ensino Fundamental e no Ensino
Médio, € um processo continuo que envolve professores, educandos e especialistas e tem por
objetivos:

I. aferir o conhecimento em suas miltiplas dimensdes a partir do padréo de qualidade definido pelo
Colégio;
[l. diagnosticar as dificuldades, comprometendo professores e educandos na tomada de decisoes;
[Il. fornecer, ao educando, aos professores e ao Colégio, os dados necessarios para acompanhar o
processo de desenvolvimento e aprendizagem, a eficiéncia e eficacia do ensino, tendo em vista
a consecucao dos objetivos propostos e a definicao de possiveis correcées;
IV. desenvolver o autoconhecimento e a autonomia, tendo em vista a melhoria continua do processo
de ensino e de aprendizagem;
V. determinar ou ndo a promoc¢éo do educando para a série/ano subsequente, do 2° ao 9° ano do
Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Art. 121. Do 2° ano do Ensino Fundamental ao Ensino Médio, a avaliagdo do educando devera ser
continua e cumulativa, com prevaléncia dos resultados obtidos ao longo do ano sobre eventuais
provas finais.

Paragrafo unico. As disciplinas Educacédo Fisica, Arte, Inglés, Misica e Ensino Religioso / Cultura
Religiosa também estéo incluidas no processo de avaliacdo formal, sendo utilizado, para fins de
promocao, os critérios previstos nos artigos 118 a 131 deste Regimento.

Art. 122. S8o estratégias e instrumentos de avaliagdo do 2° ano do Ensino Fundamental ao Ensino
Médio:
I. provas individuais e/ou coletivas;
[I. trabalhos individuais e/ou grupais;
. estudos dirigidos;
IV. seminérios e debates;
V. desenvolvimento de pesquisas e projetos;
VI. elaboragéo de relatérios e outros, a critério do Colégio;
VII. observacdes do professor sobre os aspectos constitutivos da formagéo global do educando.

Art. 123. E responsabilidade do professor adequar os instrumentos de avaliagdo aos contelidos
desenvolvidos, a realidade da turma e aos aspectos relevantes do processo ensino-aprendizagem,
sob a supervisdo da equipe técnico-pedagdgica e da Vice-Direcdo Educacional.

_ SECAOII
DA AVALIACAO EM SEGUNDA CHAMADA

Art. 124. Constitui direito do educando realizar a avaliacdo em segunda chamada, observando os
critérios previstos nesse Regimento:

I. por razdo de luto ou gala, no prazo previsto em lei;
II. por motivo de convocacéo oficial;
lll. quando em atividades militares e no exercicio efetivo de plantbes;
IV. quando afastado das atividades escolares por motivo de doenca contagiosa ou ndo, por
recomendacao médica;
V. quando doente ou com impedimento de locomocao fisica, mediante comprovacédo por atestado
médico;
VI. quando em atividades promovidas pelo Colégio.

Art. 125. As provas de segunda chamada serdo realizadas em datas e horarios estabelecidos ou aos
sabados, devendo o educando estar devidamente uniformizado.
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Art. 126. Sao procedimentos observados para solicitar a avaliagdo em segunda chamada:

I. entregar, no Nucleo de Apoio Pedagdgico, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés o retorno
do educando as aulas, documentag¢@o comprobatéria de falta;
Il. preencher o requerimento de segunda chamada e entregar no Nucleo de Apoio Pedagégico.

Art. 127. O educando perde o direito de realizar provas de segunda chamada nos seguintes casos:

I. quando se atrasar no horario previsto para a realizacdo da prova;
Il. quando se ausentar por motivo de viagem, desconsiderando o calendario informado
previamente;
lll. quando n&o realizar a prova, por qualquer motivo, estando presente no Colégio;
IV. quando interromper a prova ja iniciada;
V. quando o responsavel ndo preencher o requerimento préprio, no Nucleo de Apoio Pedagdgico,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas ap6s o retorno do educando as aulas.

Art. 128. A estudante gravida € amparada por legislacdo especifica, ficando dispensada da
frequéncia no periodo de seu atestado médico, devendo apresentar trabalhos/atividades para
atribuicdo de notas, conforme solicitagédo prévia dos professores e dentro dos contelidos trabalhados
no periodo.

SECAO IV
DA AFERICAO DO RENDIMENTO ESCOLAR E APURACAO DA ASSIDUIDADE

Art. 129. No 1° ano do Ensino Fundamental, os resultados da avaliagdo compreendem o
acompanhamento sistematico do desenvolvimento da crianca, fazendo-se os devidos registros nos
relatérios individualizados e no Diario de Classe especifico. A promoc¢ao para a série seguinte sera
automatica, conforme regularizacao e legislacéo oficial.

Art. 130. Do 2° ano do Ensino Fundamental ao Ensino Médio, os resultados da avaliacdo sao
expressos em numeros inteiros, admitindo-se décimos, de acordo com a escala estabelecida para
cada etapa letiva.

Paradgrafo Gnico. A pontuacdo de cada etapa letiva é calculada pelo somatério das avaliacdes
realizadas no periodo.

Art. 131. Do 2° ano do Ensino Fundamental ao Ensino Médio, o ano letivo é dividido em 03 (trés)
etapas, fixadas no calendario escolar, que correspondem as etapas da avaliagdo da aprendizagem e
aferic@o de resultados, obedecendo a seguinte distribuicdo dos pontos:

l. primeira etapa valendo 30 (trinta) pontos;
[I.  segunda etapa valendo 35 (trinta e cinco) pontos;
lll.  terceira etapa valendo 35 (trinta e cinco) pontos.

Art. 132. O controle da frequéncia do educando sera feito diariamente e registrado no Diario de
Classe pelo professor.

SECAO YV B
DA PROMOCAO
Art. 133. E considerado aprovado, para fins de promog&o a série/ao ano seguinte, ao final do ano
letivo, quanto a assiduidade, o educando com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)
do cémputo geral da carga horaria oferecida na série/ano, ficando esse controle a cargo do Colégio.

Art. 134. Do 2° ano do Ensino Fundamental ao Ensino Médio, ao final do ano letivo, € considerado
aprovado, para fins de promocdo a série/ano seguinte, sem Recuperacdo Final, quanto ao
aproveitamento, o educando que obtiver média anual igual ou superior a 70 (setenta) pontos em cada
componente curricular.

Paragrafo unico. O educando de aproveitamento insuficiente pode obter aprovacao mediante
estudos e exames de Recuperacdo Paralela na 12 e 22 etapas e de Recuperacdo Final na ultima
etapa letiva, na forma descrita neste Regimento.
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) SECAOQ VI _
DA RECUPERAGAO PARALELA E DA RECUPERACAO FINAL

Art. 135. Os estudos de Recuperacédo e Recuperacao Final, proporcionados pelo Colégio, tém por
finalidade oferecer novas oportunidades de aprendizagem para superar possiveis deficiéncias
verificadas em seu desempenho escolar.

Art. 136. O Calendario Escolar prevé os periodos de realizacdo da Recuperagcao em suas diversas
modalidades.

Art. 137. Nao havera Segunda Chamada para provas, exames, trabalhos e avaliacdes em qualquer
modalidade de recuperacao, a ndo ser 0s que se encontram amparados pela legislacao vigente.

Art. 138. A Recuperacdo Paralela e a Recuperagdo Final se destinam ao educando de
aproveitamento insuficiente, que ndo atingiu 70% (setenta por cento) dos pontos distribuidos nas
diferentes disciplinas.

Art. 139. O educando que nas avaliacbes de recuperacdo paralela e de recuperacao final obtiver
éxito de 100%, somente Ihe serd atribuido como nota maxima o equivalente a 70% do valor da etapa
(trimestre) ou total de pontos anuais.

Art. 140. Os Estudos de Recuperacéo Paralela sao realizados em qualquer componente curricular do
ano/série em que o educando estiver matriculado, num processo continuo, inseridos na programacao
das atividades e disciplinas e conduzidos com trabalho de orientacdo e de acompanhamento dos
estudos, na 12 e 22 etapa letiva:

I. o estudante podera fazer a recuperacdo paralela na 12 e na 22 etapa letiva em, ho maximo, 4
(quatro) componentes curriculares no Ensino Fundamental e 5 (cinco) componentes curriculares
no Ensino Médio;

Il. para fazer as avaliacdes de recuperacdo paralela o estudante devera apresentar, para fins de
organizagdo escolar, o formulario de inscri¢cdo, assinado pelo responsavel, no NAP (Nucleo de
Apoio Pedagdgico), respeitando o prazo estipulado pelo Colégio.

Art. 141. Ao final do ano letivo, o estudante terd direito a recuperacao final em, no méaximo, 4 (quatro)
componentes curriculares no Ensino Fundamental e 5 (cinco) componentes curriculares no Ensino
Médio.

Art. 142. A prova de Recuperagéo Final ¢ atribuido um total de 100 (cem) pontos, sendo considerado
aprovado o educando que obtiver um total de 70 (setenta) pontos na nota da Recuperagéo Final.

Art. 143. Em caso de recursos impetrados por educandos reprovados, se maiores, ou por seus pais
ou responsaveis, se menores, dentro do prazo de 72 (setenta e duas) horas apds a entrega do
resultado final, as decisbes serdo revistas pelo Conselho de Classe, se convocado pela Diretoria para
este fim, e sempre homologadas pelo Diretor.

CAPITULO VI
DA MATRICULA E DO CANCELAMENTO

Art. 144. A matricula é ato préprio do Colégio e oficializa o vinculo do educando e sua participacéo
como membro da comunidade escolar.

Art. 145. A matricula, ou sua renovagao, € feita na data prevista, por meio de instrumento elaborado
para este fim, observados os critérios da faixa etaria, da disponibilidade de vagas e do atendimento
as condicbes estabelecidas.

Paragrafo unico. O Colégio Marista S&o José — Tijuca ndo se responsabiliza por reserva de vaga
para os educandos que nao efetivarem ou ndo renovarem sua matricula na data prevista.

30

Regimento Escolar - Colégio Marista S3o José — Unidade Tijuca / Rio de Janeiro



.....

W COLEGIO MARISTA

¥ SAO JOSE - TIJUCA

Art. 146. A matricula de qualquer educando novato exige que o interessado se submeta ao processo
diagnéstico de conhecimentos, observados os critérios da faixa etaria, da disponibilidade de vaga e
do atendimento as condi¢des estabelecidas pelo Colégio, o calendario e outros critérios estabelecidos
pela Unido Brasileira de Educacéo e Ensino, UBEE, e pela legislagdo vigente:

Art. 147. Para o Ensino Fundamental (2° ao 9° Anos) e Ensino Médio serdo aplicadas as provas
diagnéstica de conhecimentos de Lingua Portuguesa, Matematica e Redacgao:

I. ndo cabe recurso de revisdo dos exames, provas ou instrumentos analogos, sendo o resultado
irrecorrivel;

Il. a divulgacao do resultado do processo diagnéstico de conhecimentos se restringe a informar se
0 candidato pode ou ndo ser admitido para matricula, ndo havendo, em qualquer hipétese, a
divulgacdo de notas e ou classificacao.

Art. 148. Para os educandos da Educacao Infantil e 1° Ano do Ensino Fundamental as atividades tém
carater diagnostico e nao classificatorio.

Art. 149. S&o critérios de selecao a vaga na Educacéao Infantil ao 1° Ano do Ensino Fundamental:

I. ser irméo de estudante Marista atual ou transferido de outra unidade Marista; Il - ser filho(a) e/ou
irméo(d) de ex-estudante Marista;

Il. ser educando de escola conveniada ao Colégio Marista Sdo José — Tijuca - para os candidatos
ao 1° Ano do Ensino Fundamental,

lll. para os candidatos ndo contemplados nos critérios/prioridades do art. 151, serdo considerados,
exclusivamente, a ordem cronolégica da inscricdo realizada neste processo e a participacdo dos
candidatos e pais nas demais atividades previstas;

IV. a divulgacdo do resultado do processo diagndstico se restringe a informar se o candidato pode
ou ndo ser admitido para matricula, ndo havendo, em qualquer hipétese, a divulgacdo de
classificagédo.

Art. 150. O Colégio Marista S&do José — Tijuca reserva-se o direito de rejeitar a matricula, mesmo em
renovacdo, de qualquer candidato/educando, por desarmonia e/ou incompatibilidade com o regime
disciplinar e administrativo do Colégio, bem como em caso de descumprimento de clausula de
contrato firmado pelo educando, quando maior, ou por pais ou responsaveis pelo educando, quando
menor, especialmente em razdo da inadimpléncia.

Art. 151. O estudante que tiver mais de uma reprovagédo no mesmo ano/série no Colégio Marista Sao
José — Tijuca ficara automaticamente impedido de renovar sua matricula no Colégio no ano escolar
seguinte da segunda reprovacdo, devendo solicitar junto a Secretaria Escolar o documento de
transferéncia.

Art. 152. E nula, de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para o Colégio Marista S0 José —
Tijuca, a matricula feita com documento falso ou adulterado, tornando-se o responsavel passivel das
penalidades que a lei determinar.

Art. 153. Pode ser vedada ao educando a renovacéo de sua matricula, a critério do Diretor, ouvidos o
Conselho de Classe e/ou o Nucleo de Apoio Pedagégico.

Art. 154. As matriculas de renovacdo e ingresso sdo efetivadas nos periodos determinados pela
Direcédo do Colégio Marista Sao José — Tijuca.

Art. 155. No ato da matricula, sédo exigidos os seguintes documentos:

|. Para a Educacgéo Infantil:

a) copia da certiddo de nascimento;

¢) comprovante de pagamento da 12 parcela da anuidade escolar;

e) atestado médico para a pratica de atividades fisicas e tipo sanguineo;
f) cépia da caderneta de vacinacao;

g) requerimento de matricula.
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Il. Para os Ensinos Fundamental e Médio:

a) copia da certidao de nascimento;

b) documento original, ou cépia autenticada, do histérico escolar do Colégio de origem;
c) cépia da carteira de identidade (para o 3° ano do Ensino Médio);

d) comprovante de pagamento da 12 parcela da anuidade escolar;

e) atestado médico para a pratica de atividades fisicas e tipo sanguineo;

f) requerimento de matricula.

Paragrafo unico. Dos educandos em idade prépria, de acordo com a legislacdo em vigor, € exigida a
comprovacédo do servigo militar e da justica eleitoral.

Art. 156. Os documentos de outros paises, quando apresentados para fins de matricula, deveréo ser
acompanhados da respectiva traducao, feita por tradutor publico juramentado, quando em lingua
estrangeira, e sempre devidamente autenticados pelo Consulado do Brasil no pais de origem, além
da observancia da Secdao Il deste Capitulo.

Art. 157. O cancelamento da matricula pode ocorrer por iniciativa da Administracdo Escolar, se por
justo motivo, ou dos pais ou responsaveis pelo educando, até 45 (quarenta e cinco) dias antes do
término do ano letivo, ou fora deste prazo, com autorizacdo expressa do Diretor do Colégio.

SECAO||
DA CLASSIFICACAO, RECLASSIFICACAO

Art. 158. A classificac8o consiste na localizacdo do educando no melhor ponto do percurso escolar,
série/ano, periodo ou etapa, de acordo com a sua situagao.

Art. 159. A classificacdo em qualquer série/ano poderd ser aceita, em carater excepcional, pelo
Colégio, em decorréncia do desenvolvimento do candidato e de sua idade, por intermédio do
processo de analise pedagogicamente adequado para situa-lo na série/ano conveniente, atendendo,
sempre que possivel, ao seguinte:

I. desde que ndo se possa comprovar escolarizacdo anterior ou existam impedimentos para a
apresentacédo da documentacéo;
Il. desde que o educando seja proveniente de sistema de ensino diferenciado;
lll. desde que haja alguma situag&o de excepcionalidade na vida pessoal do educando, com reflexo
na sua vida escolar.

Art. 160. O educando recebido sem escolaridade anterior pode matricular-se no Ensino Fundamental
ou Médio, em série/ano compativel com seu nivel de conhecimento e desenvolvimento, mediante
exame prévio em todos os componentes curriculares da base nacional comum para classificagéo por
série/ano.

Art. 161. O educando recebido em transferéncia do pais ou do exterior, considerado o documento
apresentado e seu desenvolvimento, pode ser reclassificado em série/ano compativel com seu
desenvolvimento, mediante exame prévio para reclassificacao.

Art. 162. Os exames de classificacdo e de reclassificacdo séo especiais, preparados e aplicados por
banca especial de professores, designados para este fim.

Art. 163. Os resultados dos exames especiais de classificacdo e de reclassificacdo sdo registrados
em atas e passam a constar do histérico escolar do educando.

Art. 164. A classificacdo e a reclassificacdo obedecem ao previsto nas normas aplicaveis ao sistema
de ensino.

Art. 165. A realizagdo e o eventual deferimento da classificacdo e da reclassificacdo, sendo atos de
regime especial, sdo de exclusiva competéncia e faculdade do Diretor, ouvidos os Servigos
Educacionais, de acordo com a legislac¢éo vigente.
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SECAOQ I
DO AVANCO E DA ACELERAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 166. O Colégio Marista S&o José — Tijuca ndo adota 0 avan¢o de estudos nem a aceleracdo da
aprendizagem.

SECAO Il
DOS EDUCANDOS PROVENIENTES DO EXTERIOR

Art. 167. No caso de educando cujo curso foi realizado no todo ou em parte em estabelecimento
estrangeiro, € obrigatoria a adequacéo ao curriculo do Colégio, podendo ser feita a reclassificacao do
educando, desde que respeitada a legislacdo, bem como as normas do MEC e do Conselho de
Educacéo sobre o assunto.

Art. 168. Para avaliacdo e analise da situacdo do educando, exige-se, no ato da matricula, a
apresentacao dos seguintes documentos:

. histérico escolar (original) autenticado pelo consulado brasileiro no pais onde foram realizados
os estudos, com firma devidamente reconhecida pelo Ministério das Rela¢bes Exteriores do
Brasil ou 6rgdo competente;

Il. cépia da certiddo de nascimento;

lll. traducdo de todos os documentos por tradutor publico juramentado, se redigidos em lingua
estrangeira.

Art. 169. O educando é matriculado na série/ano correspondente aos estudos realizados,
procedendo-se as adequacdes ou reclassificacdes que se fizerem necessarias ao melhor
desempenho do educando, com especial atencdo e orientacdo a comunicacdo em lingua portuguesa.

Art. 170. Nos registros escolares, o Colégio registra a equivaléncia e o aproveitamento dos estudos
feitos, bem como a série/ano correspondente.

CAPITULO VIII
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 171. O aproveitamento de estudos € a aplicagdo dos principios da equivaléncia curricular e da
intercomplementaridade no prosseguimento e complementagdo de cursos da mesma modalidade ou
nivel.

Art. 172. O aproveitamento de estudos é feito mediante apresentacdo de documentos escolares
referentes as séries/anos, etapas ou periodos, ciclos, etapas ou componentes curriculares nos quais
obteve aprovacéo.

I. 0 aproveitamento de estudos é feito por delibera¢cdo de uma comisséo propria do Colégio, que
classifica o candidato no nivel correspondente ao seu desempenho, no caso de estudos formais
e ndo formais, ou ainda, por comprovacdo de certificacdo de competéncia adquirida pelo
educando;

Il. constardo da pasta individual do educando informacdes sobre o processo de aproveitamento de
estudos.

Art. 173. Quando os estudos dos componentes curriculares da base nacional comum n&o tiverem
sido cursados e nao vierem a ser ministrados em, pelo menos, uma série/ano na escola de ensino, o
educando é submetido a estudo regular da disciplina ou contelido especifico, com apuracdo da
assiduidade e avaliacdo da aprendizagem.

CAPITULO IX
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 174. Ao educando é permitido transferir-se do Colégio mediante requerimento assinado por seus
pais ou responsaveis legais, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do ano
letivo, salvo autorizacdo expressa do Diretor se fora desse prazo.
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Art. 175. Até 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do ano letivo, ou, apés esse prazo, com
autorizacdo expressa do Diretor, o Colégio Marista Sdo José — Tijuca podera receber educandos
provenientes de qualquer série/ano da Educacéo Bésica, observadas as exigéncias e formalidades
legais e o disposto neste Regimento.

Art. 176. Quando a transferéncia para o Colégio ocorrer durante o periodo letivo, sédo considerados
os resultados obtidos pelo educando na escola de origem, correspondentes exclusivamente a(s)
etapa(s) letiva(s) nela cursada(s), adaptados aos critérios do Colégio e legislacéo vigente.

Art. 177. A matricula do educando transferido para o Colégio é efetivada mediante apresentacao da
documentacao de transferéncia original, vedada a utilizagcao de qualquer outro documento.

Art. 178. A transferéncia é expedida pelo Colégio no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, a partir da
data do requerimento do responsével, de acordo com a legislacéo vigente.

_ CAPITULOX
DA ADEQUACAO — COMPLEMENTAGAO CURRICULAR

Art. 179. A complementacdo curricular objetiva proporcionar ao educando a aquisicdo de
conhecimentos indispenséveis ao prosseguimento de estudos, bem como o ajustamento a estrutura
curricular do Colégio.

Art. 180. O processo de complementacgdo curricular tem como referéncia os critérios exigidos para a
Base Nacional Comum, a carga horaria minima do curso e a obrigatoriedade da Lingua Estrangeira:

I. ndo h& complementagdo curricular quando o contetdo ou disciplina constar do curriculo da
série/ano seguinte;

Il. quando o educando houver cursado conteddos com idénticos ou equivalentes valores
formativos.

Art. 181. Para efeito de avaliacdo e recuperacdo escolar e promoc¢édo do educando submetido ao
processo de complementag&o curricular, sdo observadas as normas deste Regimento e a legislagéo
em vigor.

TITULO V
DA ORGANIZAGAO DISCIPLINAR

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 182. A organizacao disciplinar dos corpos técnico-pedagogico, administrativo, docente, discente
e de pessoal de apoio, além dos direitos e deveres assegurados em lei, observa normas peculiares
da entidade mantenedora e da Dire¢do do Colégio.

Art. 183. O regime disciplinar aplicavel ao pessoal discente, docente e administrativo se destina a
promover a melhoria do processo ensino-aprendizagem, o bom funcionamento dos trabalhos
escolares, a integracdo dos varios servi¢cos, a manutencdo da boa ordem, a perfeita execucdo do
regime escolar e a consecuc¢éo dos objetivos nele previstos.

Art. 184. O regime disciplinar ocorre das disposicdes legais aplicaveis, das determinagfes deste
Regimento escolar, do contrato social assinado com a Unido Brasileira de Educacdo e Ensino
(UBEE), entidade mantenedora do Colégio Marista Sdo José — Tijuca, dos regulamentos especificos
e das decisdes emanadas da Diretoria.

] CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-PEDAGOGICO, DOCENTE E ADMINISTRATIVO

z

Art. 185. O corpo técnico-pedagogico, docente e administrativo € constituido por profissionais
habilitados que se identificam com a proposta pedagdgica e pratica pastoral do Colégio.
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Art. 186. Cabe ao corpo técnico-pedagdgico, docente e administrativo harmonizar seus interesses
pessoais com o0s deveres e compromissos da Instituicdo, de modo a ndo prejudicar o seu
funcionamento e as rotinas escolares de horario, calendéario, cronograma e organizacédo funcional.

Art. 187. Séo deveres do corpo técnico-pedagégico, administrativo e docente:

|. participar na elaboragdo e no desenvolvimento do projeto politico, pastoral e pedagdgico do
Colégio;

. participar na elaboragcdo e no desenvolvimento dos projetos educacionais do Colégio em que
atua;

ll. participar dos processos de avaliacdo funcional do Colégio;

IV. buscar ser auténtico educador e evangelizador;

V. alcancar um adequado nivel de conhecimento, especializacdo e atualizagdo em técnicas e
recursos de aprendizagem, bem como na Pedagogia Marista e se capacitar para o didlogo
interdisciplinar;

VI. promover relagdes humanas significativas e profundas no ambiente escolar;

VII. integrar, a partir do trabalho que realiza e das disciplinas que ministra, a fé, a cultura e a vida;
VIIl. manter, entre todos os integrantes da comunidade educativa, o espirito de colaboragdo e
solidariedade, necessarios a eficacia da obra pastoral educativa;

IX. apresentar comportamento adequado a um ambiente escolar sadio e formativo;

X. tratar respeitosamente todos os integrantes da comunidade escolar, ndo sendo permitido
linguagens e atitudes vulgares, bem como o uso de trajes inadequados ao local de trabalho;

XI. harmonizar seus interesses pessoais com 0s deveres e compromissos da Instituicdo, de modo a
nao prejudicar o desenvolvimento dos processos pedagoégicos e administrativos;

XII. respeitar as disposi¢cdes explicitas e implicitas no presente Regimento;

XIll. solicitar autorizacdo da Direcdo para a retirada de qualquer documento ou objeto do Colégio;

XIV. registrar regularmente sua presenca no livro de ponto ou em outro meio eletrénico adotado;

XV. acatar as decisfes da Diregao para melhoria do ensino e administracdo do Colégio;

XVI. entregar ao Colégio todos os documentos necessarios para investidura no exercicio da
profissdo, bem como para contratacdo, sempre que exigidos, satisfazendo plenamente as leis
vigentes e as obrigacdes previstas neste Regimento;

XVII. ser pontual e assiduo ao cumprimento dos seus horéarios de trabalho, bem como:

a) ndo promover préaticas contrarias aos principios religiosos da Instituicao;
b) ndo promover vendas, coletas e subscrigbes dentro do Colégio.

Art. 188. Os professores, em conformidade com o artigo 13 da Lei 9.394/1996, incumbir-se-&o de:

|. participar na elaboracdo da proposta pedagdégica do estabelecimento de ensino;

I. elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagdégica do estabelecimento de
ensino;

. zelar pela aprendizagem dos educandos;

IV. estabelecer estratégias de recuperagédo para os educandos de menor rendimento;

V. ministrar dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos

destinados ao planejamento, a avaliagédo e ao desenvolvimento profissional,
VI. colaborar com as atividades de articulagédo do Colégio com as familias e a Comunidade.

Art. 189. O professor deve atender aos quesitos éticos e profissionais que lhes proibem ministrar
aulas particulares a qualquer membro do corpo discente do Colégio.

Art. 190. O professor ndo podera servir-se da catedra para pregar doutrinas heterodoxas e politico-
partidarias e ocupar-se, em aula, de assuntos estranhos a finalidade educativa.

Art. 191. O corpo administrativo deve atender as exigéncias quanto:
I. & pontualidade e assiduidade ao trabalho;
Il. & observancia das rotinas e procedimentos;
lll. aos padrbes de desempenho e de conduta nas relagdes;
IV. ao cumprimento de horario e prazo;
V. a execugdo das tarefas;
VI. a postura ética e moral;
VII. ao uso de uniforme ou de vestimenta apropriada, conforme definicdo da Diretoria;
VIIl. ao uso de crachd de identificagcao funcional.
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Art.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

SEGAOI
DA CONSTITUIGAO

192. O corpo discente é constituido dos educandos regularmente matriculados e que optaram,

por si e/ou por seus pais ou responsaveis legais, pela Educacéo Marista.

Art.

SECAO Il
DOS DIREITOS

193. Os direitos do educando decorrem dos principios inerentes da sua condigdo de membro da

comunidade discente, de sujeito da propria historia e de um ser em formacgédo e em desenvolvimento.

Art.

194. Além daqueles que lhe sdo outorgados por legislagdo especifica ou por este Regimento,

constituem direitos do educando:

V.

VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

Art.

. ser reconhecido em sua individualidade;

. ser respeitado como pessoa em sua dignidade de filho de Deus;
. ser favorecido em sua caminhada segundo o seu ritmo pessoal;
V.

ser favorecida a condicdo de promocdo de seu crescimento, o desenvolvimento de suas
potencialidades e a sua plena inser¢cao no processo educativo;

utilizar as instalagbes e dependéncias do Colégio, assim como os livros da Biblioteca, nos
termos de regulamentos e normas proprias;

tomar conhecimento de notas e médias relativas ao aproveitamento e de sua frequéncia;
requerer segunda chamada de avaliagbes a que tenha faltado por motivo justo e em
conformidade com este Regimento;

participar das diferentes atividades propostas pelo Colégio, como jornadas, convivéncias,
atividades culturais, celebracdes religiosas, sociais e/ou civicas, jogos, esportes e outras
congéneres;

. ver-se respeitado nas suas caracteristicas individuais, sem sofrer discriminacdo de qualquer

natureza;

. votar e ser votado nas elei¢cBes escolares para representante de turma ou de associacdes e

outras, observando as disposi¢des deste Regimento e as leis vigentes;

ser tratado com respeito, atencdo e urbanidade pela Direcdo, professores, funcionarios do
Colégio e colegas;

participar das atividades escolares, desenvolvidas em sala de aula e outras de carater recreativo,
esportivo e religioso destinadas a sua formacao, promovidas pelo Colégio;

ser protegido de qualquer intimidacdo sistematica (bullying) ou todo ato de violéncia fisica ou
psicolégica, intencional e repetitivo que ocorre sem motivagdo evidente, praticado por individuo
Ou grupo, contra uma ou mais pessoas, com o0 objetivo de intimida-la ou agredi-la, causando dor
e angustia, em uma relacao de desequilibrio de poder entre as partes envolvidas.

SECAO I
DOS DEVERES

195. Constituem deveres do educando, além daqueles que lhe s&o outorgados por toda a

legislacéo vigente ou por este Regimento:

l.

Il
II.
V.
V.
VI.
VILI.
VIII.

apresentar comportamento adequado a um ambiente escolar e formativo;

respeitar as normas disciplinares e administrativas do Colégio;

ndo incitar os colegas a atos de rebeldia, abstendo-se de colaborar em faltas coletivas;
respeitar as normas de convivéncia e de trabalho;

cumprir tarefas escolares e submeter-se as avaliacoes;

nao usar de fraudes no desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem.

nao rasurar ou adulterar qualquer documento escolar.

apresentar-se diariamente uniformizado de acordo com as normas do Colégio;
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IX.
X.
XI.
XII.
XII.
XIV.
XV.

XVI.

XVII

XVIII.

Art.
atos

respeitar a proibicdo de manifestacdes de namoro ou de relacionamentos mais intimos;

observar pontualidade e assiduidade as aulas e demais atividades escolares;

respeitar a proibicdo expressa e absoluta do porte, do uso ou ingestdo de fumo, bebida alcodlica
ou de qualquer substancia de natureza toxica e/ou alucinégena dentro do Colégio;

utilizar adequadamente o material escolar;

apresentar documentacdo quando solicitada;

ndo se ocupar de assuntos estranhos as atividades escolares dentro dos horarios escolares e
nas dependéncias da Instituicdo;

solicitar autorizacéo da Diretoria para realizar coletas e subscrigcbes dentro ou fora do Colégio,
usando o nome da instituigcdo;

respeitar os demais educandos, professores e funcionarios e a Instituicdo Marista, néo
realizando “bullying” ou qualquer atitude que venha a prejudicar ou difamar terceiros, seja por
meio da realizacdo e/ou divulgacdo de videos, criacdo de comunidades/perfis na internet,
mensagens, entre outros meios;

. evitar trazer para o Colégio objetos de valor como notebooks, cameras, flmadoras, videogames,

entre outros;
responsabilizar-se pela guarda e vigilancia de todos 0s seus pertences durante a permanéncia
dentro do Colégio.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES AO DISCENTE

196. Os estudantes, com conhecimento da familia, respondem, pessoalmente, por atitudes e
gue nao correspondem aos critérios da moralidade, as normas de conduta e aos padrbes

exigidos e explicitados pela Instituicdo, tornando-se passivel das medidas educativas disciplinares

previ

stas neste Regimento.

Art. 197. Sdo medidas educativas disciplinares:

I. Aconselhamento — da competéncia do professor e/ou Orientador Educacional, principalmente
verbal e particular.
II. Comunicado — da competéncia do professor, orientador educacional e/ou equipe pedagdgica, a

seguir pelo aluno, em formulario especifico, via agenda e registrado pelo NAP.

As medidas educativas disciplinares referidas acima serdo aplicadas quando o/a discente:

a) comparecer ao Colégio sem o uniforme correto e completo;

b) ndo trouxer a agenda Marista, cujo uso € obrigatério;

€) ndo trouxer o material necessario a aula;

d) conversar paralelamente as explicagbes do docente e/ou realizar atitudes inadequadas,

atrapalhando a aula;

e) atrasar-se ao retornar do recreio;

acumular 03 (trés) atrasos ao longo més;

g) acumular faltas na aula de Educacéo Fisica;
h) acumular tarefas de casa néo realizadas;

m

apresentar comportamento de indisciplina;
realizar atividades de outras disciplinas em aulas de outro docente;
mostrar-se desatento a aula, ndo cumprindo os comandos e orienta¢des do professor em sala;
sair de sala sem autorizagdo no intervalo entre o tempo de aula;
) usar o celular em sala de aula.

Ill. Adverténcia Escrita — da competéncia do orientador educacional e/ou equipe pedagdgica, na
reincidéncia das linhas anteriores e:
a) por desrespeito a qualquer autoridade e/ou educador e colaborador da Instituic&o;
b) por desobediéncia as determinacdes de qualquer autoridade escolar;
c) por perturbacdo da ordem no recinto da Instituicdo;
d) por prejuizo material causado ao patriménio da Instituicdo ou de terceiros, ndo eximindo o

educando da obrigagéo de substituir o objeto danificado ou indenizé&-lo;

e) por ofensa moral;
f) por acimulo de mais de 03 (trés) ou mais comunicados, formalizados e encaminhados pelo

NAP.
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IV. Suspensdo das atividades escolares - Da competéncia do orientador educacional, com
homologacdo da Vice-Direcdo Educacional ou Assessoria Educacional, que, juntamente com a
equipe pedagogica, definira o quantitativo de dias letivos em que o educando estara afastado de
todas as atividades pedagodgicas do Colégio, com solicitacdo de trabalhos pedagdgicos que
deverdo ser entregues no 1° dia de retorno as aulas, nos seguintes casos:

a) reincidéncia de desobediéncia as normas escolares;

b) desrespeito e desacato as autoridades, educandos, professores, funcionarios e/ou membros
da Diretoria;

c) a partir de 03 (trés) adverténcias escritas aplicadas pelo NAP;

d) agresséao verbal e/ou fisica a outros educandos dentro da escola e/ou imediacdes;

e) ofensa moral ou agresséo a educadores e/ou educandos que configure a pratica do bullying;

f) uso indevido e ndo autorizado das imagens de educadores e educandos.

Paragrafo Unico. A medida sera comunicada aos pais e/ou responséveis e registrada na ficha de
acompanhamento do educando.

V. Cancelamento de matricula - ato de exclusiva competéncia do Diretor e podera ocorrer em
gualquer época do ano por razdes psicopedagogicas e/ou disciplinares, precedido, no que couber,
da apuracéo da falta e/ou situacdo imputada ao educando, sendo considerados fatos agravantes e
ensejadores dessa medida:

a) as reincidéncias em faltas, de qualquer natureza, que configurem incompatibilidade do agir do

educando com a filosofia educacional e o regulamento do Colégio;

b) as reincidéncias em faltas que acarretaram suspensao, quando exauridos os recursos disponiveis

e malogradas as tentativas de dialogo e de corre¢do do educando;

c) atos de comprovada rebeldia, de incitacdo a auséncias coletivas ou coa¢cbes que impecam a

entrada de educandos no estabelecimento;

d) atos ofensivos a moral e aos bons costumes;

e) atos que cologuem em risco a prépria saude fisica, psiquica e/ou moral do educando e/ou de

terceiros.

Art. 198. O educando que por indisciplina for convidado a se retirar de sala sera encaminhado ao
Orientador Educacional que registrarda o fato no livro de ocorréncia ou em ficha individual da
Orientac¢éo, notificando imediatamente a quem de direito.

Art. 199. As sancdes sao aplicadas gradativamente, sem se acumularem, e sdo notificadas a familia,
de forma verbal e por escrito.

Art. 200. A indicagdo de cancelamento da matricula, quando efetuada pelo Conselho de Classe, sera
instruida com a justificativa de seu ato a fim de ser homologada pelo Conselho Diretivo e pelo Diretor,
assegurado o direito de defesa do educando.

Paragrafo Unico. A familia do educando que nédo concordar com seu desligamento podera interpor
recurso contra esta decisdo. Para tanto, devera preencher requerimento com suas justificativas, no
prazo de 02 (dois) dias corridos, na Secretaria para que o Conselho de Classe e/ou o Conselho
Diretor reavalie(m) a situacéo.

Art. 201. As decisdes sobre as penas disciplinares tomadas com a participacdo do Conselho de
Classe devem constar em atas proprias.
3 TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 202. Cabe a Direcdo do Colégio Marista Sdo José — Tijuca promover meios de leitura e analise
do Regimento, o qual devera ser colocado em local de f4cil acesso e a disposicao dos interessados.

Art. 203. O ato da matricula implica, para o matriculado, o compromisso de respeitar e acatar o
Regimento.
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Art. 204. Fica assegurado aos pais ou responsaveis e a comunidade escolar a consulta a este
Regimento.

Art. 205. Todos os atos de solenidades e festas sujeitam-se a aprovacao da Diretoria.
Art. 206. Todos os atos administrativos s&o sigilosos.

Art. 207. O presente Regimento Escolar pode ser alterado sempre que as conveniéncias didatico-
pedagdgicas e/ou administrativas assim o indicarem nos termos da legislagdo em vigor, devendo ser
encaminhado para Registro em Cartorio de Titulos e Documentos.

Art. 208. O Colégio Marista Sao José — Tijuca, por si e por qualquer de seus 6rgdos docente, técnico-
pedagdgico e administrativo, abstém-se de promover ou autorizar manifestacdes de carater politico-
partidario.

Art. 209. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Diretor do Colégio Marista Sao
José — Tijuca, respeitadas as determinacdes legais vigentes e as orientacbes da Entidade
Mantenedora, Uniéo Brasileira de Educagéo e Ensino — UBEE.

Art. 210. O presente Regimento Escolar foi elaborado pela Entidade Mantenedora, a Uniéo Brasileira
de Educacéo e Ensino (UBEE), substituindo o texto anterior registrado em 12/12/2016. O presente
Regimento entra em vigor na data de seu registro, em Cartério de Titulos e Documentos, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

A
& LLL,L—\// )

Colégio Marista Sao José — Tijuca/RJ
DIRETOR
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