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APRESENTACAO

O Regimento Escolar é um instrumento de carater normativo, com eficacia na
regulagdo das relagdes de todos os envolvidos no processo educativo. E,
tambeém, um sinalizador da agdo educativa, cuja finalidade é garantir a unidade
filoséfica, religiosa, politico—pastoral-pedagogica, estrutural e funcional de nossa

pratica educativa Marista.

O presente documento foi discutido e aprovado pelos seus participantes, que
contéem as Normas Regimentais Basicas e descreve as regras de funcionamento
da instituicdo escolar, para a convivéncia das pessoas que nela atuam. Este
documento administrativo e normativo fundamenta-se nos propésitos, principios e
diretrizes definidos na Proposta Pedagdgica da Escola, na legislagcdo geral do

pais e, especificamente, na legislagdo educacional.
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TITULO1
DA NATUREZA E FINS
CAPIiTULO |

DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

Art. 1 - O INSTITUTO DOS IRMAOS MARISTAS DAS ESCOLAS é uma
Instituicdo da Igreja Catdlica Apostolica Romana, fundada em 02 de janeiro de
1817, em La Valla, Franga, por Marcelino José Bento Champagnat, vindo instalar-
se no Brasil 2 15 de outubro de 1887, para fundar, manter, dirigir e orientar
estabelecimentos de ensino em Educacgdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino

Médio de acordo com as resolucGes aprovadas pelo CEE.

Art. 2 - Os Colegios Maristas estdo hoje, integrados juridicamente em sociedades
civis distintas, sendo uma delas a UNIAO NORTE BRASILEIRA DE EDUCACAO
E CULTURA - UNBEC, fundada no Recife, em 17 de outubro de 1917, atualmente
com sede na rua Jorge Tasso Neto, 318 — Apipucos. CEP 5§2071-420 — Recife/PE.

Art. 3 -O Colégio Marista do Aragagy esta situado em Sao José de Ribamar, em
sede préopria, na Estrada do Aragagy n° 48 — CEP 65.110-000, C.G.C
n°10847382/0021-90. Telefone (98) 3233-0306, Endereco Eletrdnico (E-mail)
sec.dir.marista.edu.br. E uma escola de direito privado, confessional, ligada ao
Instituto dos Irmaos Maristas, integrante da rede de estabelecimento de ensino
mantida pela Unido Norte Brasileira de Educagdo e Cultura, UNBEC, associacéo
civil, com personalidade juridica, com registro civit de pessoas juridicas, estatutos
registrados no 1° Cartéric de Registro de Titulos e Documentos, na cidade de

Recife — Pernambuco, microfiime n°® 208264.

Art. 4 - O presente Regimento Escolar tem por finalidade assegurar a unidade
filosofica e definir a estrutura politico-pastoral-pedagégica-administrativa e
disciplinar do Colégic Marista do Aragagy.

Art. 5 - Para a consecugdo de seus objetivos, o Colégio Marista do Aragagy
ministrara a Educagio Basica em seus diversos niveis de ensino, conforme a
legisiag@o vigente.

B o A 9
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Art. 6 - Para efeito de Regimento Escolar, o Colégio Marista do Aragagy,

doravante, sera denominado simplesmente Colégio.

TiTULO 1l

DOS PRINCIPIOS, FINS E DOS OBJETIVOS

Art. 7 - O Colégio tem como missao “"educar criangas e jovens, fundamentando-
se no carisma e na obra de S@o Marcelino Champagnat, que tem como objetivo,
por meio de um ensino de exceléncia, tornar Jesus Cristo conhecido e amado,

formando bons cristdos e virtuosos cidaddos".

Art. 8 - Para concretizar sua misséo, o Colégio alicerga suas agdes nos seguintes
principios:

| - Articular fé, cultura e vida na ética de Sao Marcelino Champagnat, enfatizando

Maria, a Boa Mde, como modelo de educadora e intercessora junto a Jesus;

Il - Atuar dentro dos padroes cristdos de éfica e de solidariedade, nos

relacionamentos internos e externos;

Il - Acreditar na nossa instituigdo e na for¢a de trabalho em equipe, entendendo o

resultado como indicador de eficiéncia e de contribuigco social;

IV- Valorizar os colaboradores leigos, parceiros na missdo, promovendo seu

crescimento pessoal, profissional, espiritual e oferecendo justa remuneragao;

V - Buscar sempre a melhoria da prestagdo dos servicos e a satisfacdo dos

nossos clientes, segundo o padrio Marista de Educacéo;

VI - Trabalhar com estratégias de curto, médio e longo prazos e fornecer aos

associados informagbes precisas que contribuam para a continuacao e viabilidade
da associag3o.

Art. 9 - O Colégio encontra-se integrado aos Principios da Constituicdo Federal,
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394/1996, na Base Nacional
Comum Curricular, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Conselho Estadual de

Educac&o e em consonancia com os documentos norteadores do Brasil Marista.

g e 0



WM. COLEGIO MARISTA
NG ARACAGY

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 10 - O Colégio tem por objetivo oferecer as familias uma proposta educativa
em que se harmonizem fé, cultura e vida na 6tica de seu fundador, S0 Marcelino
Champagnat, visando aos valores de construgdo de si mesmo e de abertura aos
outros, apresentando o conhecimento e a cultura como meios de comunhio entre

as pessoas e o saber como dever de servico.

Art. 11 - O Colégio é um centro educativo catélico que a Igreja Catdlica
Apostdlica Romana, através do Instituto dos [rm3os Maristas, oferece a
sociedade, para promover a formagio integral de seus educandos. Insere-se na

pastoral eclesial e no sistema educacional nacional.

Art. 12 - O Colégic propde-se a desenvolver equilibradamente nos educandos as
dimensdes fisica e estética, a afetividade, a inteligéncia e os conhecimentos, a
dimens&o comunitaria e social, a formag&o dos valores humanos e cristdos e a

propria transcendéncia para conhecer o sentido das coisas, das outras pessoas e
de Deus em suas vidas.

Art. 13 - O Colégio concretiza-se por uma pedagogia:
| - Integral e atenta aos processos pessoais;

Il - Marial, que educa como o fez Maria, a partir da presenca, da simplicidade, do

espirito de familia, do amor ao trabalho e de uma profunda relagdo com Deus;
lIl - Que considera o educando com artifice de seu préprio crescimento;

IV - Que cré no testemunho mais do que nas palavras;

V - Que parte da vida e se orienta para a vida;

VI - Que se abre criticamente aos avangos cientificos e as inovagdes
pedagdgicas;

VIl - Que & sensivel a toda situagéo de pobreza, caréncia e marginalizagéo;

VIII - Que adota como piares do trabatho educativo a exceléncia académica, a

formag&o religiosa e a disciplina;

N o
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IX - Que busca desenvolver, nas criangas e nos jovens, de forma equitativa e

equilibrada, a inteligéncia, a consciéncia e a vontade.

Art. 14 — O Colégio é um espago de evangelizagdo, e por isto, dentro do marco
de liberdade que implica toda opgdo de fé, propde-se a oferecer aos educandos
uma vivéncia auténtica do Cristianismo, como um espago de evangelizaco e, por
isso, mediante um ambiente escolar marcado pelos valores evangélicos, pela
explicitagio sistemética da fé e do acompanhamento em seus compromissos de
vida.

Paragrafo tnico - O educando de outro credo, matriculado no Colégio, deve
resguardar o respeito a doutrina, a metodologia e aos conteidos ministrados.
TITULO 11l
DA EDUCAGAO NACIONAL

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS E FINS

Art. 15 - A Educacéo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios da
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificacdo para o trabalho, observando os seguintes principios:

I - Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento,

a arte e o saber;
It - Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;
lfl - Respeito a liberdade e aprego & tolerancia;

IV — Garantia de padrdo de qualidade, na execugdo do Curriculo Pleno,
assegurando ao aluno ambiente e condicdes favoraveis ao bom desempenho de
suas atividades;

V - lgualdade de condigdes para o acesso e permanéncia no Colégio.
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TiTULO IV
DA EDUCAGAO BASICA

CAPITULO |

Art. 16 - A Educacdo Basica tem por finalidade desenvolver o educando,
assegurar-lhe a formag8o comum, indispensavel para o exercicio da cidadania, e

fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e estudos posteriores.

Art. 17 - O Colegio, para alcangar os seus objetivos, mantém a Educacéo Basica
que compreende:

[ - Educagao Infantil;

Il - Ensino Fundamental (Séries Iniciais e Séries Finais — Fundamental | e 1);
[It - Ensino Médio.

Art. 18 - O Colégio oferece a Educagéo Basica e tem como objetivos:

| - Preparar o educando para o0 mundo do trabalho;

Il - Desenvolver o espirito critico como forma de interagir com o meio;

it — Proporcionar aos educandos, espago de construgdo de cidadania e o
compromisso socio-politico-cristédo para a construgdo do mundo e das realidades,
transformagées naturais e sociais em vista a edificacdo de uma sociedade justa,

fraterna e que respeita todas as formas de vida;

IV - Resgatar o conceito de trabalho como elemento formador da personalidade o
do carater,;

V - Desenvolver a capacidade de auto-realizagdo como exercicio da liberdade,
ato da racionalidade, da express@o da criatividade, condicdo de dignidade

humana e ades&o ao plano salvifico e criativo de Deus;

VI - Evidenciar a escola como um ambiente de trabalho e um aprendizado para a
vida;

13
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VIl — Estimular a agdo produtiva a dividir tarefas, a priorizar interesses, a criar
metodologias, a avaliar resultados, a promover as relagdes e a democratizar o
saber;

VIlI - Conscientizar sobre a importancia da fungao social do trabalho;

IX — Estimular, sob a forma de agio, as potencialidades do educando, o

empenho, as habilidades necessarias a realizagao sécio-afetiva;

X - Conscientizar sobre as ideologias que regulam a rela¢do do mercado de

trabalho &, deste modo, as forgas que impedem a agao transformadora.

SEGAO|

DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 19 - A Educagdo Infantil, primeira etapa da Educagdo Basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianca até cinco anos de idade, em seus
aspectos fisico, psicolégico, intelectual, social, moral e espiritual,
complementando a agao da familia e da comunidade (adaptacdo da Lei 9.394/96,
Art. 29).

Art. 20 - A acdo educativa com as criangas até cinco anos de idade devera
possibilitar-thes:

| - a construgdo da prépria imagem e a descoberta da sua identidade pessoal e
social;

Il - a socializagao e a vivéncia da interagao entre:

a) crianga/crianga;

b) crianga/adulto;

¢) crianga/grupo sacial;

d) crianga/espaco social escolar;

e) crianga/normas.

Il - a vivéncia e incorporagdo das convengdes sociais necessarias a vida em

comum e ao exercicio da cidadania;
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IV - o exercicio da comunicacéo, de forma adequada, em suas diversas
modalidades e em diferentes niveis de complexidade, incluindo utilizaggo,

desenvolvimento e aprimoramento da verbalizagio e da expressividade:

V - o desenvolvimento das capacidades de express3o e comunicagdo pelas
diferentes linguagens e manifestagdes, sejam elas, oral, escrita, artistica, gréafica,

gestual, corporal e outras;

VI - o desenvolvimento de responsabilidade, independéncia e autodisciplina, de
atitudes e valores de participag&o, intercambio, partitha e cooperagéo, com vistas

a preparagdo para a autonomia;

VIl - a percepcdo gradativa das caracteristicas e diferengas entre o plblico e o
privado e das implicagbes e consequéncias da agao individual sobre o coletivo e o
espaco natural;

VIl - a ampliagdo do conhecimento nas dimensdes do saber, saber fazer, ser e

viver junto;

IX - a apropriagéo dos conhecimentos de leitura, com desenvolvimento da propria
competéncia como escritor e como leitor, a descoberta e o cultivo do prazer no

ato de ler e escrever;
X - o desenvolvimento da estrutura I6gico-matematica do pensamento;

X1 - a apropriag8o gradativa de alguns conhecimentos matematicos, da linguagem
matematica e de alguns simbolos matematicos convencionais, com a descoberta
de serem usuarias dessa linguagem, o desenvolvimento e aprimoramento de

suas competéncias enquanto tal;
Xl - o desenvolvimento do espirito cientifico e consciéncia ecologica;
Xl - a vivéncia da ludicidade;

XIV - o desenvolvimento da motricidade, a construcdo da imagem corporal, do
dominio do proprio corpo e de seus movimentos, da consciéncia e a insergéo do

corpo como elemento de identidade pessoal e social e de convivéncia;

XV - o desenvolvimento da fruicdo estética, do conhecimento e da expressio

artistica em suas dimensées plastica, musical e cénica;

Brefoin 7 -

15



.....

COLEGIO MARISTA
@Nﬁr ARACAGY

XVI - o desenvolvimento de conhecimento, respeito e valorizagdo das diferentes
produgbes e manifestagbes culturais da sociedade em que vivem, e de outra
sociedade, percebendo a diversidade cultural existente;

XVII - o desenvolvimento do raciocinio légico, da descentragdo e da coordenagao
de diferentes pontos de vista;

XVill - a vivéncia de um ambiente religioso e das variadas manifestagdes

celebrativas e culturais relacionadas a vida crista, como iniciagdo na trajetcria da
experiéncia de fe;

XIX - 0 estimulo e o desenvolvimento da curiosidade, do habito de perguntar, da
confianga em suas capacidades para pesquisar, imaginar, criar, resoonder,
compreender e solucionar problemas.

SECAO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL
Art. 21 - O Ensino Fundamental, com duragiio minima de 09 anos (nove anos),
tem por objetivo a formagao basica do cidaddo, organizando-se de acordo com as
leis vigentes do pais, constando de areas de conhecimento que integram a base

nacional comum e sua parte diversificada.

Art. 22 - O Ensino Fundamental, no Colégio Marista do Aragagy, considera a
possibilidade de qualificacdo do ensino e das aprendizagens, a partir da
proposicdo de um trabalho pedagégico que assegure a valorizagcdo das
singularidades, competéncias, saberes e necessidades dessa fase da vida. Nesse
sentido consideramos alguns aspectos fundamentais no desenvolvimento da
proposta curricular:

| - proporcionar aos educandos os conhecimentos cientificos, segundo seu
desenvalvimento, em todas as areas do saber, de forma sistematica, progressiva
e continua, através de atividades que os levem a observar, admirar,

compreender, apreender, interpretar e analisar os fatos e a realidade natural e
social;
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Il - desenvolver competéncias e habilidades, necessarias a intervengéo adequada
a realidade, e os principios dos direitos e deveres da cidadania, do respeito 4

ordem democrética;

HI - favorecer a ampliagéo do conhecimento nas dimensdes do saber, saber fazer,
ser e conviver, os principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da

solidariedade e do respeito ao bem comum;

IV - desenvolver o espirito critico e criativo, como forma de interagir com o meio,

face aos novos conhecimentos adquiridos e a luz da fé e dos valores cristdos;

V - relacionar as areas que compdem o curriculo escolar de modo a propiciar aos
educandos uma visdo ampla do mundo, do ser humano relacional e do carater
social e politico das ciéncias, na perspectiva de compreensao do universo, de
amor a natureza, de comunhdo com os homens e as mulheres e de

transformac&o da realidade, tendo em vista a justica social;

VI - oportunizar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento fisico e motor, o
dominio do proprio corpo e seus movimentos, a consciéncia corporal, a insercao
do corpo como elemento de identidade pessoal, social e de convivéncia, as

habilidades de organizagdo e do viver em grupo.

VIl - estimular o desenvolvimento da fruigdo estética, do conhecimento e da
expressdo artistica em suas dimensdes plastica, musical, cénica e a formacéo
das habilidades e competéncias para admirar, compreender, agir e criar no
ambito das artes;

Vil - apresentar a pessoa e a proposta de Jesus Cristo, as possibilidades de um
ambiente e de uma vivéncia cristd, como introdugio e consolidagdo de uma

experiéncia de fé.

SECAO Ili

DO ENSINO MEDIO
Art. 23 - O Ensino Médio no Colégio Marista do Aragagy consta das &reas de

conhecimento que integram a Base Nacional Comum e a parte diversificada.

Art. 24 —~ A proposta curricular se compromete com as singularidades das

adolescéncias e juventudes, a diversidade de interesses dos sujeitos, a
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interlocugdo com as culturas juvenis e as especificidades desta etapa da
educagéo que considera a cultura e os avangos cientificos e tecnoldgicos e a
articulagéo interdisciplinar voltada para o desenvolvimente de conhecimentos e
saberes, competéncias, valores e praticas, um processo dinamico, participativo e
continuo, associados a concepgao de ciéncia e tecnologia como: conhecimentos

produzidos, sistematizados e legitimados socialmente ao longo da histoéria.
Art. 25 - O Ensino Médio é ministrado tendo como objetivos:
| - consolidar e aprofundar os conhecimentos adquiridos no Ensino Fundamental;

[l - possibilitar o prosseguimento dos estudos, a preparacdo basica para o
trabalho e a cidadania do educando;

Il - propiciar os meios para que se construam e se realizem como homens e
mulheres conscientes e livres, capazes de se integrarem no contexto histérico-
social-cultural, bem como cidadaos responsaveis pela agdo transformadora do
meio e pelo desenvolvimento do Pais;

IV - dotar os educandos dos conhecimentos cientificos e humanisticos, na
perspectiva de sua profissionalizagéo e qualificagdo cultural e da realizagdo plena
e harménica de sua personalidade a servigo do outro, do bem comum, do

desenvolvimento social € da promoc&o dos auténticos valores cristaos;

V - proporcionar o acesso as informagbes profissionais e orienta-los
vocacionalmente em suas opgdes de estudo e de trabalho, na perspectiva de

saber discernir, de aprender a escoiher e de avaliar o agir;

VI - oferecer uma formagdo bdsica que os capacite para todos os tipos de
trabatho;

VIl - estimular nos educandos a estética da sensibilidade, a politica da igualdade,

a ética da identidade;

VIl - promover a valorizagdo da leitura em todos os campos do saber,

desenvolvendo a capacidade de letramento dos alunos.

Art. 26 - Aos educandos que, por ventura, por meio de seus responsaveis e/ou o
proprio quando maior de idade e responsavel por si, solicitarem liberacdo do 3°

ano do Ensino Médio quando aprovados em Universidades, ressalta-se a Lei n°
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0.394/96, em seu Art. 44, inciso |l, estabelece que os cursos de graduacdo de
Ensino Superior “estdo abertos a candidatos que tenham concluido o Ensino

Médio ou equivalente e tenham sido classificados em processos seletivos”.

SECAO IV
DO ENSINO RELIGIOSO
Art. 27 - O Ensino Religioso tem como objetivo o favorecimento da compreenséo
da Dimensao Religiosa — Religiosidade — e a identificacdo das diferentes formas
utilizadas pelas comunidades para expressar a relagdo com o transcendente —
Fendmeno Religioso, por meio do estudo da pluralidade cultural religiosa, para a
busca de respostas norteadoras do sentido da vida, a fim de contribuir na

construcao do projeto de vida do aluna.

Art. 28 - O Colégio, por ser uma instituicdo de carater religioso catélico, define o
Ensino Religiosoc como disciplina obrigatéria, sendo a frequéncia e a

participagao obrigatérias aos educandos, em suas trés etapas de ensino.
Art. 29 - O Sentido Religioso na Educagéo Infantil, objetiva:

| - possibilitar ac educando a descoberta crescente de si mesmo, do outro, da

natureza e da presenga de Deus na vidg;

Il - descobrir o fato religioso presente no proprio dia a dia, por meio da

observacéo e admiragido, para despertar a sensibilidade religiosa.
Art. 30 - O Ensino Religioso no Ensino Fundamental, objetiva:
| - oportunizar ao Educando o conhecimento € a vivéncia dos valores religiosos;

Il - conhecer as diferentes concepgbes do transcendente nas crengas e doutrinas,
ao longo da historia da humanidade, para compreender a influéncia das opgbes

religiosas nas relagdes entre os povos.
Art. 31 - O Ensino Religioso no Ensino Médio, objetiva:

I - refletir sobre a dimenséo religiosa e suas manifestacbes, para compreender a

pluralidade religiosa da sociedade contemporéanea;

Il - refletir sobre a importancia da compreensdo da dimenséo religicsa para a

conquista da autonomia na construgdo do seu projeto de vida.

T o ¢
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Art. 32 - A avaliagdo tera carater formativo e investigativo contemplando a
reflexdo, a expansdo de consciéncia do aluno em relagdo a si mesmo e ao
mundo.

TITULO V
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA
CAPITULO |
DA DIRETORIA
SECAO I

DA DIREGAO
Art. 33 - A direg&o geral do Colégio Marista do Aragagy é exercida por:

! — Diretor;
Il - Vice Diretor Educacional (ou Assessor Educacional);
I - Vice Diretor Administrativo (ou Assessor Administrativo).

Art. 34 - A funcgao do Diretor é exercida por profissional indicado pela presidéncia
da Mantenedora.

SUBSEGAO |

DA DIRECAO ESCOLAR
Art. 35 - O Diretor é responsavel pela administracdo técnica e pedagdgica do

Colégio.

Paragrafo Gnico — O Diretor & um profissional legalmente habilitado nos termos

da legislacdo do ensino para exercer o cargo e designado pela Mantenedora.

Art. 36 - Compete ao Diretor:

| - Representar o Colégio, como seu titular, extra judicialmente, perante as
autoridades, entidades e orgdos pablicos federais, estaduais e municipais,

entidades de classe e privadas e instituicdes culturais e outras;

Il - Dirigir o Colégio em suas funcdes pedagogicas, pastorais, administrativas e
financeiras, respondendo pela aplicagdo das politicas e diretrizes gerais afixadas
pela Uni&o Norte Brasileira de Educagéo e Cultura — UNBEC:

& oon Fe
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H - Cumprir e assegurar o cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases e das
determinagfes dos érgdos e entidades competentes, bem como as de cunho

tributario, fiscal, trabalhista, administrativo e financeiro;

IV - Realizar anélise e assegurar viabilidade econdmico-financeira do Colégio sob
sua Direggo, determinando, alterando e promovendo agbes estratégicas e de

impacto nos resultados do Colégio;

V - Exercer estrategicamente o planejamento, controle e supervisdo geral das

atividades, com vistas ao alcance dos objetivos desejados;

VI — Cumprir & assegurar o cumprimento do Regimento Escolar, do Estatuto, dos

Principios, das Estratégias de agbes e metas emanadas da Mantenedora:

VIl - Interagir com a comunidade educacional, familiares, educandos, meios de
comunicagdo e demais segmentos da sociedade, de forma a estar
constantemente atualizado com suas expectativas e necessidades, bem como,

para consolidar a exceléncia do produto, a imagem e a identidade do Colégio;

VIl - Envolver e motivar as pessoas para a execugdo da proposta pedagogica
marista;

IX - Atuar como representante legal do Colégio, conforme seu limite de
competéncia, assinando contratos e distratos, titulos e demais documentos e

obrigacoes;

X - Convocar, presidir e participar de reunides de diretoria e outras que se fizerem

necessarias e lavrar as respectivas atas;

Xl - Elaborar politicas, estratégias, diretrizes, projetos e planos de trabalho a

serem implementados no Colégio, bem como orientar e garantir a execugéo;

Xl - Participar, junto ao pessoal técnico da Mantenedora, da elaboracgdo e
alteragdo do Regimento Escolar, analisando sua adequagdo diante da realidade

em gue esta inserido o Colégio sob sua Diregao;

Xl - Assegurar a explicitagdo da proposta Politico Pastoral Pedagégico do

Colégio, bem como facilitar sua execugéo;
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XIV - Comunicar as aiteracBes regimentais aos 0rgdos competentes para a
necessaria aprovagao;

XV - Participar de atividades colegiais, prestigiando e incentivando as acées de

sua equipe e colaborando para o desenvolvimento da programagao;

XVI - Acompanhar as atividades pedagogicas e pastorais do Colégio, intervindo

quando necessario;

XVII - Responder pela manutengéo e conservagido dos bens moveis e imdveis do

Colégio e seu total aproveitamento educacional;

XVHI — Manter-se informado sobre assuntos relativos ao Colégio, bem como se
posicionar como moderador e facilitador de questdes polémicas que possam

surgir entre os colaboradores do Colégio no ftranscorrer das atividades
desenvolvidas;

XIX - Gerir o Colégio em seus aspectos financeiros e administrativos, de forma a
maximizar a utilizagdo dos recursos, estabelecer pricridades de investimento e

assegurar o cumprimento da legislagao;

XX - Participar do processo de sele¢do, acompanhamento e avaliagéo do recurso

humano do Colégio;
XXI - Acompanhar a execugdo da previsao or¢camentaria;
XXl - Zelar pela vivéncia do testamento Cristdo e Marista;

XXl - Homologar as decisfes inerentes a dindmica escolar, quando exigir o
regimento escolar ou especificidade;

XXIV - Decidir e autorizar a efetivagio de admissdes, promogdes, demissdes e
demais movimentagdes de pessoal em todas as fungbes, de acordo com as
normas e politicas preestabelecidas pela Mantenedora, comunicando a area de

recurso humano do Colégio;

XXV - Promover o constante aperfeicoamentc da qualidade dos servigos
fornecidos pelo Colégio, através da interagdéo com a comunidade educativa,
incentivo ao desenvolvimento e atualizagdo do corpo de colaboradores e
modemizagao de metodos e recursos utilizados na educacgéo;

s -
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XXVI - Responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos,

servicos e informagdes geradas pelas areas sob sua responsabilidade:
XXVII — Autorizar abertura e encerramento das matriculas
XXVIII - Deferir os pedidos de matricula;

XXIX - Assinar documentos e papéis escolares isoladamente ou em conjunto
com o Secretario Escolar, quando necessario;

XXX - Participar das reunides do Conselho de Classe:

XXXl — Manter-se atualizado quanto a novos procedimentos e processos
inerentes a sua area de atuagao;

XXXII - Executar outras funcBes inerentes ao seu cargo e resolver os casos
omissos nesse Regimento, respeitando as determinacdes legais vigentes e as
orientagbes da Entidade Mantenedora, Unido Norte-Brasileira de Educagio e
Cultura (UNBEC).

Art. 37 - Todos os atos de solenidades e festas sujeitam-se & aprovacao da
Diretoria.

SUBSEGAO li

DO VICE DIRETOR(A) EDUCACIONAL OU ASSESSOR(A) EDUCACIONAL

Art. 38 - O Vice-Diretor(a) / Assessor(a) Educacional é responsavel pelo
cumprimento da Politica Pastoral Pedagdgica do Colégic com a finalidade de

assegurar a qualidade de ensino.

Art. 39 - O Vice-Diretor(a) / Assessor(a) Educacional & um profissional
devidamente habilitado, com experiéncia no campo da docéncia, designado pela
Mantenedora.

Art. 40 - Compete ao Vice Diretor(a) / Assessor(a) Educacional:

| - Responder, no &mbito de sua area de atuago, pela coordenacio, orientagdo e
avaliagao das atividades pedagodgicas, cumprindo as politicas e diretrizes

estabelecidas pela Unido Norte Brasileira de Educagio e Cultura e orienta¢des da
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Diretoria, promovendo trabalhos em equipe e assegurando a qualidade das
atividades desenvolvidas;

Il - Cumprir e assegurar o cumprimento da Lei de Diretrizes ¢ Bases e das

determinagdes dos érgaos e entidades competentes;

Il - Coordenar todas as atividades relacionadas ao processo pastoral pedagégico,
desde a fase de planejamento até a avaliagdo e a implementacdo das agdes
corretivas;

IV - Participar da elaboragao e coordenar a implantagao da Proposta Pedagogica

do Colégio, no que se refere a métodos, programas, materiais, apoio e processo
de avaliagio;

V - Assegurar a qualificagdo e habilitagdo do pessoal docente, através de um
eficaz processo de selecdo, desenvolvimento e acompanhamento dos
profissionais e do controle das respectivas autorizagtes exigidas para o exercicio
das profissdes ligadas ao ensino;

VI - Acompanhar o programa de formagao continuada dos professores,

assegurando a atualizagio técnica do pessoal docente;

VII - Gerir, no ambito de sua area de atuacdo, os recursos materiais e logisticos,
bem como coordenar as atividades de apoio ligadas ao processo educacional,
tais como, pastoral, biblioteca, laboratério, reprografia, audiovisual, departamento

de educacao fisica, artes e cultura;

VIII - Assegurar que as agdes dos diversos segmentos do Colégio ocorram de
forma integrada, através do estabelecimento e acompanhamento dos programas

curriculares e de ensino de maneira geral;

IX - Avaliar continuamente a desempenho pedagogico, buscando o constante

aprimoramento dos processos de ensino e aprendizagem proprios da institui¢io;

X - Coordenar reunides e avaliagbes do pessoal docente e servigos pedagdgicos,

assegurando a dinamizagao dos processos de trabalhos;

Xl - Coordenar as acgbes que visam a integragdo educando escola, através de um
estreito relacionamento com o Grémio Estudantii e representantes dos
educandos;
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XII - Coordenar as atividades de selegéo, matricula, acompanhamento, orientagéo
e avaliacdo dos educandos;

Xl - Coordenar as atividades de Acdo Pastoral, Educagéo Fisica, Esportes,
Artes, Cultura e Laboratérios, integrando-se junto as atividades educacionais
como forma de proporcionar aos educandos uma formagdo fisica, mental,
intelectual e espiritual;

XV - Organizar equipes de trabalho para elaboragio de projetos educacionais e
sua constante revisdo, atualizagao e avaliago, promovendo revisdo de rotinas e

melhoria do processo, com vistas ao alcance dos resultados previstos;

XV - Realizar contatos externos de interesse da area de ensino, com o objetiva de
obter informagdes uOteis e manterse atualizado no nivel das melhores
organizages do mesmo ambito de atuacgao;

XVl - Manter a Diretoria constantemente informada em relagdo aos assuntos

pertinentes a sua area de atuagdo, subsidiando tomada de decisdes;

XVil - Manter-se informado sobre assuntos da sua area de atuagdo em &mbito
intemo e externo, visando a aperfeicoar a execugdo dos plancs e diretrizes

emanadas da Diretoriag;

AVIII - Cumprir e assegurar o cumprimento das regulamentagGes, rotinas e

sistematicas aprovadas e implantadas no Colégio;

XIX - Convocar reunides com seus colaboradores previstas dentro do calendario
escolar e autorizar a realizagdo de reunides ndo previstas, bem como assegurar

reunides entre supervisores e professores, quando necessario;

XX - Responder pela execugdo das atividades de Secretaria Escolar, no que se
refere aos servigos especificos, zelando pela organizagdo da documentagfio

escolar e da legislagdao em vigor;

XXI - Orientar, supervisionar e controlar os servicos da recepgdo e portaria do
Colegio;

XXl - Colaborar com o Diretor na explicitagéo e facilitagido da proposta Politico
Pedagdgica e Pastoral do Colégio;
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XXNI- Participar de reuniGes de pais, conselhos de classe e outras atividades

escolares, trocando informacgdes, planejando a¢des e avaliando procedimentos.

XXIV - coordenar, em parceria com o departamento de recursos humanos, o

processo seletivo de docentes e de pessoal para os servicos técnicos e
educacionais;

XXV - construir, em parceria com a diregd0c e o corpo de coordenadores,
instrumentos de acompanhamento ao desempenho do corpo docente em

consonancia com as orientagdes da Mantenedora.

SUBSECAO Il

DO VICE DIRETOR({A) OU ASSESSOR(A) ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 41 Vice-Diretor(a) / Assessor(a) Administrativo e Financeiro é responsavel
pelo controle econdmico e financeiro do Colégio e pela documentagdo do pessoal

docente, administrativo e técnico-pedagogico.

Art. 42 - Vice-Diretor(a) / Assessor(a) Administrativo e Financeiro € exercido por

profissional legalmente habilitado, indicado e contratado pela Mantenedora.
Art. 43 - Compete ao Vice-Diretor(a) / Assessor(a) Administrativo:

| - Coordenar a disponibilizagdo e maximizagdo dos recursos (humanos,
financeiros, materiais) e dos sistemas necessarios para que o Colégio atinja seus
resultades desejados;

Il - Administrar a politica financeira no Colégic emanada pela Mantenedora,
inclusive no que diz respeito a elaboragdo e acompanhamento dos respectivos

or¢camentos,
Il - Avaliar despesas e analisar desvios orgamentarios.

IV - Elaborar normas e instrugbes de procedimentos sobre aspectos
administrativos, acompanhando e orientando os diversos setores do Colégio
quanto ao seu cumprimento, bem como orientar, normatizar e dinamizar os
setores de departamento de pessoal, de compras, contadoria, almoxarifado,
cantina, servicos gerais, limpeza, manufencdo, seguranga, centro de
processamento de dados, bem como acompanhar os terceirizados;
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V - Realizar pagamentos, manuten¢des, segurancga, logistica e limpeza da
unidade;

VI - Estabelecer e acompanhar uma politica de suprimentos, efetuando, quando
conveniente, aquisicgbes de maior vulto, visando maximizar resultados

operacionais e reduzir os custos das compras junto aos fornecedores;

VIl - Acompanhar a execugdo de uma politica de gestdo de recursos humanos
junto a unidade central, assegurando que o Colégio disponha de profissionais
capacitados e motivados;

VIil - Levantar demandas e assegurar agdes necessérias junto a unidade central,
visando a disponibilizacdo de equipamentos e sistemas de informatica, de forma a

agilizar o fluxo de informagbes, bem como torna-las mais confiaveis e seguras;

IX - Assegurar o efetivo registro de controle dos fatos e atos contabeis, de forma a
permitir um gerenciamento eficaz da movimentacao fisico-financeira do Colégio,

bem como atender a legislagao pertinente;

X - Responder pelas atividades inerentes as fungdes de contas a pagar, contas a
receber, assegurando o controle do fluxo de caixa do Colégio a ser repassado 3
Mantenedora;

Xl - Assegurar a execugdo das atividades de atendimento de matriculas,

recebimento de valores e negociagdo de formas de pagamento a inadimplentes;

Xli- Garantir a execucdo das atividades de reservas de espagos para eventos,

locacdo e utilizagdo dos iméveis e outros procedimentos administrativos
estabelecidos;

Xl - Assegurar a realizagdo de inventarios de bens patrimoniais, bem como

fiscalizar e inventariar os estoques do almoxarifado;

XIV - Orientar para que sejam tomadas as providéncias e prontamente atendidos
os casos de acidentes com o pessoal do Colégio, bem com, acompanhar os

programas de prevencgdo de acidentes;

XV - Responder pele atendimento a familiares, educandos e terceiros que

procurarem a area administrativa, orientando seus colaboradores,
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supervisionando e avaliando a execucdo das atividades de atendimento e

emissao de documentos;

XVI - Inteirar-se do processo pedagégico e projetos educacionais e dar suporte a
Assessoria Pedagogica, viabilizando seus empreendimentos e facilitando as
agoes;

XVIl - Manter contato com a Assessoria Juridica, realizando consultas para
formulagdo de contratos e outros documentos, quando necessario, bem como
buscar orientagbes gerais, assegurando a adequag¢do de procedimentos e
resolugdes de possiveis problemas;

XVIII - Proporcionar suporte a todos os eventos realizados no Colégio, dentro da

sua area de atuagdo, assegurando a adequagdo dos recursos necessarios a
execucao;

XIX - Representar o Colégio junto & Delegacia Regional do Trabalho e em cutras

circunstancias, quando designado pelo Diretor;

XX - Manter o Diretor constantemente informado sobre a situagio de sua area de

atuagao, subsidiando tomadas de decisbes;

XXI - Participar de reunides da Diretoria, tratando dos assuntos do dmbito de sua

coordenadoria inerentes aos interesses do Colégio;

XXII - Manter-se atualizado quanto a novos procedimentos e processos inerentes

a sua area de atuagéo;

XXIi- Controlar a escala de férias do pessoal docente, técnico-pedagogico e
administrativo de sua drea.

XXV - Propor racionalizagdes e projetos que viabilizem financeiramente a
sustentabilidade da unidade mantida, passando & 4area responsavel na
Mantenedora.
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CAPITULO It

DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 44 - Os oOrgdos colegiados sdo de natureza consultiva em assuntos
pedagbgicos e deliberativos em assuntos administrativos, regem o Colégio de
forma democrética, compreendendo tomadas de decisdes conjuntas no
planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliagdo das questdes
pedagégicas e administrativas.

Paragrafo Onico - Os oOrgdos colegiados sdo: Consetho Diretor: Conselho

Pedagogico; Conselho de Classe e Grémio Estudantil;

SEGCAQ |
DO CONSELHO DIRETOR
Art. 45 - O Conselho Diretor € composto pelos membros da Diretoria do Colégio e
outros nomeados pelo Diretor do Colégio, respaldados pela Diretoria Geral da
Mantenedora, por meio do seu Diretor Presidente, segundo seu Estatuto, e na

forma deste Regimento Escolar, que regulam sua composicdo e o exercicio de
suas funcoes

Paragrafo anico - O Conselho Diretor é responsavel pela gestdo do Colégio,

suas decisbes sdo de natureza deliberativa.
Art. 46 - Compete ao Conselho Diretor:

| - Reunir-se quando necessario e convocado para deliberagdes relativas ao bom
desempenho do Colégio;

Il - Gerir a administragéo ordinaria, dentro dos limites fixados pela Mantenedora;

Il - Definir metas, objetivos e politicas que orientem a agdo educacional e
administrativa do Colégio, de acordo com as orientagbes emanadas da
Mantenedora;

IV - Organizar o Colégio sob sua responsabilidade com vistas ao seu bom
funcionamento e, de igual forma todos os seus setores, dotando-os dos recursos
humanos e materiais necessarios ao seu adequado funcionamento, de modo que
lhes assegurem a eficiéncia e a eficacia;

N

29



....

W COLEGIO MARISTA
NS ARACAGY

V - Adequar a organizagido didatico-pedagégica e pastoral, em funcao do

aprimoramento do processo ensino € aprendizagem;

VI - Avaliar o desempenho do Colégio na sua agdo educacional, pastoral,

pedagagica, administrativa e financeira;

VII - Promover a integrag&o do pessoal docente, técnico e administrativo, em vista

de uma agdo conjunta, direcionada e coordenada;

VIl - Propor diretrizes com vistas a elaboragdo do Projeto Politico Pastoral
Pedagbgico do Colégio;

IX - Promover a formagdo continuada do pessoal técnico, docente e
administrativo, com vistas & sua permanente capacitagdo e atualizagdo

profissional e a plena participacdo no processo educacional e Pastoral do
Colégio;

X - Estimular todos os integrantes do Cokégio a desenvolverem atividades
pedagogicas integradas;

Xl - Promover os valores culturais, sociais e religiosos que perpassam a agao
educativa do Colégio;

XII - Incentivar e viabilizar agdes que promovam a sintonia da comunidade com as
opgOes da Igreja Catdlica Apostolica Romana, na perspectiva da fé, justica e
solidariedade;

Xl - Deliberar, nas areas de sua competéncia, os recursos e consultas que lhes
sdo dirigidos;

XIV - Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar e os instrumentos normativos
da Mantenedora;

XIV - Resolver os casos omissos neste Regimento Escolar, no ambito de
sua competéncia;

XVI - Alterar as disposigbes deste Regimento Escolar, sempre que conveniéncias
de ordem administrativa, educacional e organizacional o exigirem, de acordo com
a legislag@o pertinente, com aprovagéo prévia da Mantenedora e aprovacédo do
orgéo competente.
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CONSELHO PEDAGOGICO
Art. 47 - O Conselho Pedagégico, o6rgdo de carater consultivo e,

excepcionalmente, deliberativo, auxiliara a Diregdo nas tarefas didatico-
pedagogicas, oferecendo sugestdes e apontando solugdes. O Conselho
Pedagogico sera constituido dos seguintes membros: Diretor(a), Vice-diretor(a)
ou Assessor(a): Educacional e Administrativo, Representante dos Professores,
Representantes dos Nucleos de Apoio ao Pedagdgico (NAP) e Representantes
dos diversos setores da escola.

Art. 48 — A Direcdo do Colégio regulara, por portaria, o funcionamento do
Conselho Pedagoégico, fixando o nimero de representantes. Podera designar
outros membros vinculados a Escola, para integrarem o Conselho ou convida-los

para assistirem as reunides, com ou sem direito de voto.

Art. 49 — Compete ao Conselho Pedagégico:

| - assessorar a Diregdo na condugéo da escola;

Il - colaborar na organizagao do calendario anuat das atividades;
HI - auxiliar na elaboragao dos curriculos de cada curso e/ou série;
IV - opinar sobre 0 desempenho dos profissionais;

V - planejar os encaminhamentos da dindmica escolar com a discussao das

propostas da tomada de decisdo coletiva;

VI - opinar sobre casos excepcionais apresentados por alguns educandos,
sugerindo solugdes diante dos resultados obtidos e dos pareceres dos drgdos
responsaveis;

VIl - deliberar sobre o cancelamento definitivo da matricula do educando;

VIl - interpretar e esclarecer as dividas que surgirem na aplicacdo deste
Regimento;

IX - avaliar sistematicamente o processo educativo;

X - sugerir emendas ou modificagdes a este Regimento;
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Xl - assessorar a Direcdo no exame e na aprovagdo dos estatutos de
associagoes;

Xl - outras atribuicbes a serem regulamentadas por portaria do Diretor.

SECAO Il
DO CONSELHO DE CLASSE
Art. 50 - O Consetho de Classe & um colegiado de natureza consultiva e
deliberativa, em assuntos didatico—pedagodgicos, cujo objetivo € acompanhar o
processo de ensino e aprendizagem, visando a aplicagdo da legislacdo e das
normas auxiliando o Conselho Diretor.

§ 1° - O Conselho de Classe € de natureza deliberativa nos casos de participacdo
ou ndo do educando no processo de recuperagdo ou sobre sua aprovacdo ou

reprovagao, conforme o estabelecido neste Regimento Escolar.

§ 2° - Reunir-se-a a cada etapa letiva, de acordo com o calendario escolar
estabelecido pelo Colégio para o ano escolar, e quando se fizer necessario, por
convocagdo do Vice Diretor(a) Educacional / Assessor(a) Educacional ou do

Diretor, caracterizando o Conselho de Classe Extraordinario.

Art. 51 - O Conselho de Classe é formado pelo Diretor, como seu presidente,
pelos educadores que constituem o Nucleo de Apoio Pedagdgico (NAP), por
todos os educadores da mesma série e, quando necessario, representante dos

educandos e demais agentes educativos.

Paragrafo tinico - O Conselho deve ser representadoe por um minimo de 75%

(setenta e cinco por cento) dos seus membros para a realizagio das reunides.

Art. 52 - Compete ao Conselho de Classe:

| - Refletir sobre o processo educacional e a sua dindmica de funcionamento,
analisando o desenvolvimento do processo educativo e o alcance das metas e
propostas educacionais;

Il - Diagnosticar os fatores que afetam o processo ensino-aprendizagem, a

pastoral, 0 ambiente de trabalho, as relagdes interpessoais;
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lIl - Propor medidas saneadoras para os problemas detectados e adotar solugdes
conjuntas cabiveis;

IV - Analisar e avaliar o desempenho e a conduta dos educandos, bem como os
resultados do processo de avaliagdo nas diversas perspectivas pedagégicas e de
desenvolvimento.

V - Emitir parecer sobre a pratica pastoral-pedagdgica do Colégio e dos

encaminhamentos necessarios para o desenvolvimento dos estudantes;

VI - Deliberar ad referendum sobre sua aprovagdo ou reprovagio, segundo o

estabelecido neste regimento escolar, para posterior homologagéo do Diretor:
VIl - Lavrar atas de reunides.

a) As atas do conselho de classe, depois de homologadas pelo Diretor, assumem
carater decisério;

b) Os resultados finais das avaliagbes sd@o publicados apds as reunides do
conselho de classe;

c) Das decisbes do conselho de classe, cabe recurso ao proprio conselho,
solicitado pelo educando, quando maior de idade, ou pelo seu responsavel legal,
quando menor de idade, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, contadas a partir da
divulgacéo da decisio;

d) Cabe ao conselho de classe julgar a pertinéncia do recurso citado na alinea
anterior, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e dar ciéncia & parte interessada;
e) A mudanca de decisdo do conselho de classe s6 ocorre apés o julgamento do
recurso.

Art. 53 - Apés o Conselho de Classe, todos os pais ou responsaveis, devem ser,
por este, participados do desenvolvimento da aprendizagem de seus filhos, assim
como ouvidos sobre as estratégias e medidas a serem tomadas, visando o seu

aprimoramento.

Art. 54 - A fim de promover as mudancas e adaptagdes que se fizerem
necessarias, com vistas ao seu aperfeigoamento, realizar ao final de cada etapa
letiva, um Conselho de Classe de amplo debate sobre o processo pedagogico, o
ensino ministrado, a aprendizagem, a avaliagdo, a recuperagdo e as atividades

desenvolvidas ao longo do curso.
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SECAO IV

DO GREMIO ESTUDANTIL
Art. 55 - O Grémio Estudantil Marista subordina-se a Direcdo da Escola e

objetiva, primordialmente, a formacao do espirito cooperativo com a Escola:
Art. 56 - S3o atribuigbes do Grémio Estudantil:

| - Representar a Comunidade Estudantil perante a Diregao do Colégio;

Il - Formar o espirito critico, cooperativo e construtive entre os educandos:
Ii - Colaborar para o desenvolvimento do ambiente escolar sadio:

IV - Organizar recreios culturais, torneios esportivos, gincanas, festivais e
outros;

V - Auxiliar nos grandes eventos programados pelo Colégio;

VI - Congregar, orientar, representar, defender os direitos e necessidades dos
educandos de forma ética, cristd, justa e solidaria;

VIi - Promover iniciativas e programar atividades que concorram para a elevacao
e aprimoramento do nivel intelectual, artistico, social, esportivo e cultural dos

educandos.

Art. 57 - O Grémio Estudantil funcionara de acordo com regulamento prdprio

etaborado, conforme legislagdo vigente;

Art. 58 - O Colégio nédo podera servir de veiculo para quaisquer movimentos que

nao aqueles voltados para a educagéo.

CAPITULO 1ll
DO NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO
Art. 59 - O Nucleo de Apoic Pedagdgico — NAP ¢ formado pelo Coordenador(a)
Pedagogico, Orientador(a) Educacional, Auxiliar Pedagogico e Apoio Escolar,
sendo responsavel pelo atendimento e acompanhamento dos(as) educandos(as),

educadores e familias.
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SECAO|

DA COORDENAGAQ PEDAGOGICA
Art. 60 - A Coordenagéo Pedagdgica € constituida por especialistas em educacgao

legalmente habilitados e que se identifiquem com a proposta e pratica pastoral e
pedagogica do Colegic que desenvolvam suas atividades de forma integrada,
promovendo a articulagdo entre os demais servigos, visando a qualidade do

processo ensino aprendizagem.
Art. 61 - S&o principais atribui¢ées do Coordenador Pedagdgico:

I - cumprir os principios da filosofia educacional Marista, observando a legislacao

vigente e as orientagdes Equipe Diretiva e Geréncia Educacional;

It - acolher, orientar e iniciar os educadores que ingressam nas normas e filosofia
da escola;

Il - participar das reuniGes da equipe técnica € Conselho de Classe;
IV - operacionalizar e conduzir todo o processo pedagégico;

V - planejar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades de ensino na Unidade
Educacional,

VI - assegurar a regularidade no desenvolvimento do processo educativo;

VIl - acompanhar, em parceria com a Vice Direcao / Assessoria Educacional, a

intervengao pedagogica dos educadores;

VIl - atuar em conjunto com as diversas coordenacbes efou departamentos,

buscando a unidade do grupo e de agoes;

1X - elaborar a previsdo orgamentaria do seu setor, de acordo com as orientacdes

da Superintendéncia Socioeducacional;

X - responsabilizar-se por arquivar, sistematizar e preservar o registro das

atividades desenvolvidas durante o ano letivo;

Xl - planejar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades de ensino na Unidade

Educacional;

Xl - assegurar a regularidade no desenvolvimento do processo educativo.
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Xl - acompanhar, em parceria com a Vice Direcdo / Assessoria Educacional, o
trabalho pedagégico dos professores;

XIV — tragar metas, criar ou modificar processos educativos em consondncia com
a Vice Diregdo / Assessoria Educacional;

XV — estabelecer normas e fiscalizar o seu cumprimento, para assegurar 0 bom

desempenho dos métodos adotados e, consequentemente, a educacao integral
dos alunos.

SEGCAO Il

DO ORIENTADOR EDUCACIONAL
Art. 62 — Os servigos de Orientagdo Educacional devem diagnosticar a realidade
educacional dos estudantes e orienta-los na construgdo da sua aprendizagem,
bem como no desenvolvimento emocional, social, afetivo-sexual e vocacional em
consonancia com os valores da Instituigdo. Cabe ainda, planejar e garantir a
execugao da orientagéo de estudos e aprendizagem, os servigos de lideranca e
representatividade, a orientagdo Vocacional e Profissional, os trabalhos de

orientagio afetivo-sexual e prevengéo ao uso de drogas.
Art. 63 — Séo atribuiges do Orientador Educacional:
| - assessorar os(as) professores(as) no seu trabalho junto ao corpo discente:

Il - analisar diagndsticos de habilidades, competéncias, condi¢bes socio afetivas
dos estudantes e definir estratégias para atender as necessidades do corpo
discente;

Il - participar das reunides de Conselhos de Classe e reunides tematicas de pais

ou séries;
IV — atender, individual ou coletivamente, pais e familiares quando solicitado:
V - atender estudantes individualmente ou em grupos;

VI - desenvolver estratégias e vivéncias que favore¢cam a aprendizagem e a boa

convivéncia entre os estudantes;

VII - realizar enturmacdes, mapas de sala, acompanhar projetos e monitorias;
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VIII - atender os profissionais, quando necessario em conjuntoc com o
Coordenador(a) Pedagoégico, que acompanham os estudantes visando agdes que

favoregam a aprendizagem:;

IX - encaminhar aos demais membros da comunidade educativa os dados obtidos
em atendimentos diretos com os estudantes, pais, professores e profissionais
especializados;

X — realizar outras atribuigdes a serem definidas pela Direcdo Escolar.

SEGAO Il

DO AUXILIAR PEDAGOGICO
Art. 64 — Os servigos do auxiliar pedagogico devem assessorar e acompanhar o
processo educativo, com especial atengdo ao desenvolvimento e & aprendizagem
dos(as) educandos(as), acompanhando suas necessidades pessoais e de grupo,
educacionais e vocacionais.

Art. 65 — S3o principais atribuigbes do Auxiliar Pedagogico:
| - colaborar com os processos que exercem influéncia na formacéo do educando;

Il - orientar e auxiliar os educandos na solucdo de seus problemas pessoais para
possibilitar-lhes o desenvolvimento intelectual e a formacdo integral de sua
personalidade;

Il - auxiliar na coordenagéo das atividades de ensino na Unidade Educacional:
IV - cuidar da rotina escolar, favorecendo a organizacéo diaria;
V — cuidar da disciplina e organizagéo dos educandos e espagos;

VI - qualificar as ag¢des pedagdgicas de forma que prevaleca a ordem, o

cumprimento do calendario, projetos e programas.

SECAO IV
DO AUXILAR ADMINISTRATIVO — PEDAGOGICO.
Art. 66 — O Servico de Auxiliar Administrativo Pedagdgico esta diretamente
subordinado & Assessoria/Diretoria Administrativa, auxiliado pela Assessoria
Educacional, estando a cargo de funcionarios qualificados, selecionados e
contratados pelo Diretor, por delegacdo da Mantenedora,
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Art. 67 Compete ao auxiliar administrativo pedagdgico:
| — Auxiliar educandos com deficiéncia fisica;

Il — Comunicar a coordenagdoc a entrada de estranhos no colégio e
imediagbes;

lll — Preencher relatorios;

IV — Identificar e confirmar irregularidade feita pelo educando em atos de

depredacao do patriménic escolar;
V - Vistoriar banheiros e salas de aula;
VI — Estar atento a agdes e necessidades dos educandos e docentes;

VIl - Atuar de forma preventiva aos conflitos, brigas e agressdes no espago

escolar;

VIII - Conduzir educandos com atitudes agressivas ao NAP;
IX — Corrigir uso de palavras e/ou agbes inadequadas;

X — Recolher e carimbar agendas dos educandos atrasados;

Xl — Ser presenca entre os educandos, com postura atenta e solidaria, em
consonancia com os pressupostos da pedagogia marista e idearios de Sac

Marcelino Champagnat — (Pedagogia da Presenca);
Xl — Relatar ocorréncia disciplinar;
Xl — Ser um educador fundamentado no sistema preventivo;

XIV - Acompanhar os educandos nos momentos de intervalo, impedindo a

permanéncia dos mesmos em sala de aula;

XV - Fica a cargo do auxiliar administrativo pedagégico a abertura e fechamento
das salas de aula;

XVI - Acompanhar os educandos em atividades extraclasse, quando sclicitados.

XVIl - Fiscalizar dependéncias do colégio, inspecionar o comportamento dos
estudantes no ambiente escolar e orienta-los sobre regras e procedimentos do
colegio e cumprimento dos horarios.
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XVIII - Prestar apoio, orientar a entrada e saida dos educandos e fiscalizar todo o

espago de recreacdo, definindo limites as atividades livres.

SEGCAOV
DA COORDENAGAO DE PASTORAL
Art. 68 — Cabe a Coordenagdo de Pastoral assessorar e acompanhar o
desenvolvimento do Plano Pastoral e de Solidariedade da Escola, zelando para

que a evangelizagdo seja o eixo norteador de todo o curriculo escolar.

Art. 69 - Ao Coordenador de Pastoral compete:

| - assegurar que as atividades, conte(idos, préaticas, vivéncias e interacdes da
Comunidade Educativa sejam evangelizadoras como forma de viver o Carisma
Marista;

Il - orientar e animar a Comunidade Educativa na identificagdo com a filosofia

cristd e com os principios maristas;

Il - coordenar, planejar e supervisionar o planoc de pastoral e de solidariedade,
assessorando a Vice Direg@o / Assessoria Educacional, para assegurar que a

evangelizacdo seja o eixo norteador da misso educativa marista;

IV - coordenar, planejar, orientar e acompanhar a execugao de projetos, dentro de
uma visdo integrada com a proposta pastoral pedagdgica, visando estimular a
reflexdo, a experiéncia solidaria, a pratica e a vivéncia do ensino religioso pela

acao;

V - proporcionar aos educandos condi¢des para uma educagio que os capacite a
uma atuacdo cristd e solidaria, conferindo sentido 4 vida nas dimensdes da

dignidade humana e do compromisso com o outro;

VI - garantir o equilibrio do empenho evangelizador com respeito & diversidade e
a liberdade de escolha;

VII - estimular a realizagdo e participagdo da Comunidade Educativa em

atividades e eventos de Pastoral e de Solidariedade de forma a motivar uma
vivéncia de fé;
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VIIt - provocar e fortalecer internamente, através de projetos e outros programas,
a cultura da participagdo, da troca de experiéncia, da mobilizagdo para o resgate

da capacidade de comprometer-se com a vida;

IX - responsabilizar-se pela realizagdo dos momentos de oragao e celebragdes

religiosas, solicitando apoio logistico para a preparacdo dos espacos religiosos;

X - integrar as atividades desenvolvidas pelos orientadores de pastoral e
solidariedade, visando unidade de ag3o.

SECAO VI
DO CORPO DOCENTE
Art. 70 - O Pessoal Docente do Colégio & constituido por profissionais
devidamente habilitados em sua area de atuagdo, selecionados e contratados
pelo Diretor, por delegag@o da Mantenedora.

§ 1°- Para a docéncia em sala de aula da Educagéo Infantil, a habilitagdo minima
exigida e o curso de Pedagogia de Nivel Superior, com complementagio
especifica para o atendimento as criancas.

§ 2° - Para a docéncia em sala de aula das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, a habilitagdo exigida € graduagio em Pedagogia.

§ 3°-Para a docéncia em sala de aula das Séries Finais do Ensino Fundamental
e Ensino Médio, a habiltagdo exigida & graduagdo em curso superior
licenciatura(s) plena(s) ou autorizados pelo érgdo da Secretaria da Educagéo
na(s) disciplina{s) em que o educador atua.

Art. 71 - Compete ao Educador:

I - Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico Pastoral do Colégio;
Il - Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo o Projeto Politico

Pedagdgico Pastoral;
Il - Zelar pela aprendizagem dos educandos;

IV - Estabelecer estratégicas de recuperac@o da aprendizagem aos educandos

com menor rendimento académico;
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V - Ministrar os dias letivos e horas/aula estabelecidos, além de participar
integralmente dos pericdos dedicados ao planejamento, 3 avaliagdo e ao

desenvolvimento profissional;

VI - Colaborar com as atividades de articulagdo do Colégio com as familias e a
comunidade;

VIl - Responder pelo bom uso e conservagido dos materiais didaticos e pela
ordem na sala de aula em seu horéario de trabalho;

VIl - Alcangar um adequado nivel de conhecimento, de especializacdo e de
atualizacdo em técnicas e recursos de aprendizagem, bem como na Pedagogia

Marista, e se capacitar para o dialogo interdisciplinar e transdisciplinar;

IX - Ajudar a discemir e a hierarquizar os valores auténticos, promover relacbes
humanas significativas e profundas no ambiente escolar;

X - Integrar, a partir do trabalho que realiza e das disciplinas que ministra, a fé, a
cultura e a vida;

Xl - Apresentar comportamento adequado a um ambiente escolar sadio e

formativo e & sua fungéo de referéncia, modelo e exemplo:

Xil - Atender aos quesitos éticos e profissionais que lhes proibem ministrar aulas

particulares ao pessoal discente do Colégio;

Xl - Responder pela ordem e disciplina na sala de aula, orientar os trabalhos

escolares e qualquer atividade extraclasse;

XV - Cumprir as disposi¢des regimentais referentes a verificacdo do

aproveitamento do educando;

XV - Fornecer a Secretaria Escolar os resultados das avaliagbes nos prazos

fixados no calendario escolar:

XVl - Respeitar as diferencas individuais dos educandos, considerando as
possibilidades e limitagoes de cada um;

XVIi - Participar de solenidades, segbes civicas e reunides programadas;
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XVIil - Participar das reunides do Conselho de Classe e de outros 6rgdos

colegiados fornecendo informagdes solicitadas;
XIX - Atender a familia do educando, quando solicitado:
XX - Acatar as decisGes da Diretoria, do colegiado e demais autoridades;

XXI - Comparecer dentro do horario estabelecido as aulas, com assiduidade e
responsabilidade;

XXII- Ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, registrando no didrio

de classe a matéria lecionada;
XXV - Registrar a frequéncia e aulas dadas no diario de classe:

XXV - Repor as aulas previstas no calendéario escolar que nao foram ministradas,
visando ao cumprimento da carga horéria e dos dias letivos;

XXVI| - Entregar ao Colégic todos os documentos exigidos para o exercicio da
profissdo, bem como para contratagdo, sempre que exigidos, satisfazendo
plenamente as leis vigentes;

SECAO VII

DA COORDENAGAO DE AREA

Art. 72 - No Colégio Marista do Aragagy, para cada area do conhecimento dispde

de um professor, nomeado pelo Diretor, para exercer a coordenacio da area por

no minimo um ano.

PARAGRAFO UNICO: A coordenacgao € composta per quatro grandes areas:
Linguagem, Cédigos e suas Tecnologias (Lingua Portuguesa, Lingua
Estrangeira Moderna, Producdo de Texto, Literatura, Artes, Educacdo Musical e
Educagdo Fisica); Matematica e suas Tecnologias {Matematica, Geometria,
Estatistica € Probabilidades); Ciéncias Humanas e suas Tecnologias (Historia,
Geografia, Sociclogia, Filosofia, Ensino Religioso, Educago em Direitos
Humanos, Educacdo Patrimonial, Ftica Relacional e Urbanidade, Culturas
Contemporéneas, Politica e Economia e Indicadores Sociais); Ciéncias da
Natureza e suas Tecnologias (Ciéncias, Fisica, Quimica, Biologia,

Sustentabilidade e [niciag@o Cientifica).
42
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Art. 73 — Compete & Coordenagdo de Area:

| - manter a unidade de agdo entre os professores da mesma &rea nos diversos
segmentos, bem como seu relacionamento com as demais areas/disciplinas,
buscando otimizar os resultados e contribuir para sustentagio e o aprimoramento

da proposta pastoral pedagogica do Colégio;

Il — estabelecer a articulagio entre os componentes curriculares buscando

abordagens interdisciplinares e transdisciplinares;

Il — participar de reunides com a Coordenagdo Pedagdgica efou Vice Diregéo
Educacional para troca de informagdes, planejamentos e redirecionamento de
agoes;

IV — contribuir para o alinhamento dos professores de sua area quanto a
concepgdo de educagBo e ensino adota, conforme orientagbes do Projeto
Educativo do Brasil Marista;

V — impulsionar as discussées quanto & metodologia, recursos tecnoidgicos e
instrucionais na &area de Educagdo e na disciplina especifica, analisando,

selecionando e indicando diversos materiais didaticos, caso necessarios;

VI — promover a integragdo vertical e horizontal dos programas da area,
favorecendo o desenvolvimento de praticas interdisciplinares e transdisciplinares

entre as disciplinas da area e entre as areas;

VIl — incentivar e criar condi¢bes para o constante aperfeicoamento profissional
da equipe docente;

VIl — participar do processo de selegio dos professores da sua area, visando

adequacé&o do perfil as exigéncias do cargo;

IX — acompanhar e colaborar com o processo de avaliagdo de desempenho dos
professores, visando auxiliar a Vice Dire¢do Educacional e Coordenagdo

Pedagégica no acompanhamento do processo ensino-aprendizagem;
X — assessorar a diretoria nos assuntos para os quais for solicitado;

Xl — valorizar a formagdo pastoral de sua equipe, em conformidade com o
carisma marista;
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Xl — participar das atividades de formacdo continuada efou reunides (presenciais

e/ou por videoconferéncia) promovidas pelo Colégio e/ou pela Geréncia
Educacional;

XII - monitorar os resultados académicos provenientes de sua area de atuagao,

bem como apresentar propostas de intervengéo para melhorias.

CAPITULO VI
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Art. 74 - Os Servigos Administrativos séo atividades que servem de suporte ao

funcionamento do Colégio, proporcionando-lhe condigbes para cumprir as suas
reais fungdes dentro da legalidade.

Paragrafo unico — Constituem Servigos Administrativos as atividades de

Secretaria Escolar e Arquivo.

SECAO |
DA SECRETARIA ESCOLAR
Art. 75 - A Secretaria Escolar & o setor encarregado do servigo de escrituracéo,
registro escolar e arquivo.

Art. 76 - O Secretario Escolar é um profissional com a habilitagdo exigida em lei,
indicado e contratado pelo Diretor, por delegagdo da Mantenedora. E subordinado
diretamente ao Vice Diretor(a) / Assessor Educacional, o qual supervisiona todos
0S servicos relacionados.

§ 1° - Nenhum documento original podera ser retirado da Secretaria Escolar, a
n&o ser por autorizacdo expressa do(a) Secretario(a) Escolar, mediante sua
substituicdo por reproducdo em copia autenticada;

§ 2° - N&o poderao ser incinerados, devendo permanecer no arquivo passivo, a
pasta do educando contendo os documentos pessoais, de transferéncia e o seu
histérico escolar; os livros de atas dos Resultados Finais € de Conselho de
Classe; a pasta de legislacdo e a pasta de documentos da escola;

Art. 77 - A substituigio do Secretario(a) Escolar nos seus eventuais
impedimentos legais é feita por um profissional indicado pelo Diretor na forma da

legislagéo em vigor.
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Art. 78 - Compete ao Secretario Escolar:

| - Responsabilizar-se pelo pleno funcionamento da Secretaria Escolar;
Il - Zelar pela guarda e sigilo dos documentos escolares;

Il - Coordenar e fiscalizar o servigo da Secretaria Escolar;

IV - Organizar o fichario escolar;

V - Manter em dia a escriturago, o fichario, a correspondéncia escolar e o
registro de resultados de avaliagdo de educandos;

VI - Manter atualizada a legislag&o de ensino e os atos legais do Colégio;

VIl - Manter o arquivo de documentagao de educandos organizado e funcional,

com capacidade de proporcionar rapidez nas informacgbes;

VIll - Analisar, juntamente com o Diretor(a) / Assessor{a) Educacional, as

transferéncias recebidas e compatibiliza-las com a matriz curricular;

IX - Lavrar atas e anotagfes de resultados finais, de recuperagdo e de outros

processos de avaliagdo, cujo registro de resultados for necessario;

X - Expedir transferéncia e demais documentos devidamente assinados por ele e

pelo Diretor;

Xl - Divuigar o resultado das avaliagtes realizadas no prazo determinado no
calendario escolar;

Xl - Elaborar relatorics, atas, termo de abertura e encerramento de livios e
quadros estatisticos;

Xl - Coordenar o processo de matricula e organizagdo das turmas, sob a

orientagdo do Diretor(a) / Assessor(a) Pedagégico;
XV - Zelar pelo cumprimento do Regimento Escolar;

XV - Participar de programas de capacitagio, visando a atualizagdo e reciclagem,

de maneira a manter-se atualizado em rela¢&o as normas vigentes;

XVI - Responsabilizar-se pela incineragcio de documentos;
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XVII - Supervisionar os documentos de controle de frequéncia e aulas nos didrios
de classe;

XVIII - Utilizar os recursos de informatica para registro e expedicdo de

documentos escolares, boletins e diarios de classe;

XIX - Executar outras atividades que contribuam para a eficiéncia dos servigos

da Secretaria Escolar, delegadas pelo Diretor no &mbito de sua competéncia.

SEGAOII
ESCRITURAGAO ESCOLAR, ARQUIVO E EXPEDIGAO DE DOCUMENTOS
SUBSECAO |
DA ESCRITURAGAO ESCOLAR

Art. 79 - A escriturag@o escolar é processada durante todo o ano, coordenado

pelo Secretdrio(a) Escolar, obedecidas as datas previstas e estipuladas
legalmente.

Art. 80 - Os atos escolares, para efeito de registro, comunicacéo de resultados e
arquivamento, sao escriturados em livros e fichas padronizados, observando-se
0s regulamentos e disposi¢des legais aplicaveis, podendo ser usado os recursos
da computacao.

Paragrafo unico - A escrituragéo e o arquivo sdo organizados de modo a permitir
a verificacdo de documentos referentes as atividades técnico-pedagédgicas e
administrativas do estabelecimento.

Art. 81 - A escrituragdo escolar, como parte integrante da secretaria escolar,
compreende toda a escrituragdo do Colégio, em consondncia com a legislagao

em vigor.

Art. 82 - Resguardadas as caracteristicas e a autenticidade, em qualquer época,
pode a Unidade Escclar substituir os livros, fichas e modelos de registro e
escrituragdo descritos neste Regimento, por outros, bem como alterar os

processos utilizados, simplificando-os e racionalizando-os.
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Art. 83 - Ao Diretor e ao Secretario cabem a responsabilidade por toda a
escrituragdo e expedicdo de documentos escolares, bem como dar-lhes a

autenticidade pela aposigio de suas assinaturas.

SUBSECAO I

DO ARQUIVO
Art. 84 - Compdem o arquivo escolar todos os documentos escriturados pela
secretaria escolar para uso posterior, mantidos em local determinado, sob

responsabilidade da secretaria escolar, que séo eles:

| - arquivo em pastas de atas de resultados finais, constando delas também
cancelamentos da matricula e transferéncias ocorridas e relagio de alunos da
Educacgdo Basica;

Il - livro de registro de atas e resultados de exames de classificacgéo,
reclassificacao e avangos de estudos;

Il - livro de atas de incineracdo de documentos, com assinatura do Secretario e
do Diretor;

IV - diario de classe - destinado ao registro, pelo professor, da frequéncia diaria

do aluno, dos contetidos e dos resultados das avaliagoes;

V - boletim, ou outro — destinado a identificagéo do aluno, a comunicagéo entre o
estabelecimento e a familia do educando, de sua frequéncia, resultados da

avaliacdo e de aproveitamento escolar;

VI - pasta individual de cada professor ou funcionério, contendo a transcrigdo de

dados pessoais e profissionais concernentes ao exercicio da funcgio;
VIl — outros que se mostrarem convenientes e/ou necessarios.

Art. 85 - O arquivo passivo ou inativo é constituido de toda a documentacgédo da

vida escolar do aluno, organizado em consonéncia com o arquivo ativo.

Art. 86 - Lavradas devidamente as atas, podem ser incinerados os seguintes

documentos:
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| - diario de classe, ap6s 05 (cinco)} anos de uso, avaliagdes, exames especiais de

classificagéo, reclassificagao e avango de estudos, apoés um ano de realizagéo ou
Uso;

Il - fichas individuais, atestados médicos, documentos relativos a professores e

funcionarios, apos a transcricdo nos assentamentos individuais;

Il - declaragdo provisoria de transferéncia, apds a entrega, pelo aluno, do
documento definitivo;

IV - outros documentos, apds vencido o prazo de validade ou de exigéncia de
manutencio contido na legislagao aplicavel.

Art. 87 - Poderdo ser submetidos a incineragio, pelo Secretario Escolar, desde

que os dados referentes tenham sido langados no livro de registro préprio, os

seguintes documentos:
| - requerimento de matricula;
Il - copia de atestado e declaracéo;

Il - documentos referentes & avaliacdo de educandos submetidos a exames

especiais e diarios de classe, observando-se o tempo previsto por lei.

SUBSECAO IN
DA EXPEDIGAO DE DOCUMENTOS
Art. 88 - O Colégio Marista do Aragagy € responsavel pela expedicao de
documentos escolares, histérico escolar, declaragio de conclusio de série, fichas
de acompanhamento, sem a necessidade de autenticacdo ou registro pelos

orgéos do Sistema de Ensino, conforme legislagdo vigente.

CAPITULO V
DOS SERVIGOS TECNICOS-PEDAGOGICOS
Art. 89 - Os Servigos Tecnicos-Pedagogicos sio setores que complementam as
demais atividades do Colégio para o bom atendimento ao educando, sendo

composto pelos seguintes servigos:

a) Biblioteca Escolar, Audiovisual e Laboratorio;
b) Servicos de Arte e Cultura (SEAC);
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c) Servigos de Educagdo Fisica e Esportes (SETE);

SEGAO |
DA BIBLIOTECA, AUDIOVISUAL E LABORATORIO

Art. 90 - A Biblioteca Escolar € um espago pedagégico cujo acervo esta a
disposicao de toda a comunidade escolar;

Art. 91 - A Biblioteca Escolar objetiva proporcionar aos educandos, educadores,
pessoal técnico—pedagdgico e comunidade a disseminagdo da informacéo,
visando a gestdo do conhecimento de maneira adequada a cada segmento, por

meio de pesquisas, consultas e leituras;

Art. 92 - A Biblioteca Escolar oferece atendimentos a comunidade escolar em
todos os turnos, conforme o horario de funcionamento do Colégio, sempre com

um funcionario responsavel por sua organizagdo e controle das atividades;

Art. 93 - O cadastro de educandos no sistema da Biblioteca Escolar dar-se-a
automaticamente, via sistema, apds a efetivacdo de matricula efou rematricula no
inicic de cada ano letivo. Para os colaboradores, o departamento de Recursos
Humanos enviara & biblioteca uma lista constando os nomes, os dados pessoais
e a fungdo exercida. Assim, o funcionario da biblioteca ird cadasfra-los no
sistema. No caso dos pais, estes deverdo procurar o funciondric no setor da

biblioteca para efetuar o seu cadastro.
O cadastro dos usuarios sera valido pelos seguintes pontos:

a) Para educadores, técnicos e funcionarios, até a rescisdo do seu contrato de
trabalho com a Instituigdo;

b) Para educandos e pais, o cadastro sera ativado a cada inicio do ano letivo.

Art. 94 - Os educandos, educadores e funcionarios poderdo utilizar os
computadores e internet, bem como consultar e ler os livros na propria Biblioteca

Escolar ou retira-los, por empréstimo, observando as normas da Biblioteca
Escolar;

Art. 95 - O setor de Audiovisual, subordinado administrativamente ao setor

pedagogico, funciona como apoio & agao didatica dos educadores;
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Art. 96 - O Laboratdrio € compreendido como uma ferramenta pedagdgica capaz
de proporcionar aos educandos a consolidagdo de aprendizagens, fazendo com
que os alunos desenvolvam suas capacidades critica, reflexiva, de aplicagio e
criatividade, bem com o usoc da metodologia cientifica constantemente em
pesquisa. '

SECAOII

DO SERVIGO DE ARTE E CULTURA (SEAC)
Art. 97 - O Departamento de Servigo de Arte e Cultura (SEAC) é constituido de

educadores de Educacao Artistica, dos especialistas das diferentes modalidades

artisticas e de outros profissionais contratados para desenvolver atividades nessa
area.

Paragrafo Gnico - Os profissionais do Servico de Arte e Cultura (SEAC) sdo
devidamente habilitados e atuam sob a orientagdo de um Coordenador, indicado
pelo Diretor.

Art. 98 - Compete ao SEAC:

| - Organizar e implementar um centro de arte-educacio e cultura responsavel
pela iniciagdo, desenvolvimento e capacitagdo artistica dos membros da
comunidade educativa;

Il - idealizar a¢Bes e iniciativas da area artistica;
Il - Promover e divulgar os valores artisticos e culturais no Colégio;
IV - Acompanhar os grupos de artes existentes e, incentivar a formacgdo de outros;

V - Planejar com os educandos e educadores as atividades que serdo
desenvolvidas pelo servigo, sensibilizando e estimulando a expressdo das

diversas linguagens artisticas;

V| - Ambientar o Colégio, de acordo com o calendario escolar;

Vil - Divulgar os eventos realizados pelo Colégio, e assessorar as atividades
diversas no mesmo.
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SECAO Iil
DO SERVICO DE ESCOLINHAS E TREINAMENTO ESPORTIVO (SETE)
Art. 99 — O Servico de Escolinhas e Treinamento Esportivo (SETE) é constituido
dos educandos de Educagdo Fisica, dos técnicos das diferentes modalidades
esportivas e de outros profissionais contratados para desenvolverem atividades

nesta drea, todos devidamente habilitados, coordenados por um prefissional

nomeado pelo Diretor.

Paragrafo uUnico: Seus titulares, nomeados pela Diretoria, sdo responsaveis
pelos seus acervos, pela manutencao, pelos seus equipamentos, bem como por
sua adequada utilizagao e atendimento a Comunidade Educativa.

CAPITULO VI
DO ESTAGIARIO
Art. 100 - O Colegio Marista do Aragagy podera contratar estagiario, desde que
este seja submetido a um processo seletivo, realizado por esta Instituicdo. Este

sera selecionado, pelo Diretor e contratado pela Mantenedora.

Art. 101 - O estagiario devera estar efetivamente frequentando o ensino regular
em instituicbes de educagdo superior, em conformidade com a lei n° 11. 788 de
25 de setembro de 2008.

Art. 102 - O estagiario sera de responsabilidade da Assessoria Administrativa,

orientado pela Assessoria Educacional.

CAPITULO VI

DO PESSOAL DISCENTE
Art. 103 - O Pessoal Discente é constituido por todos os educandos legalmente

matriculados no Colégio.

Art. 104 - No ato da matricula, o educando ou o responsavel assume o

compromisso de respeitar as autoridades constituidas, o Regimento Escolar e

demais normas vigentes.
Art. 105 - S350 direitos do educando:

| - Receber assisténecia educacional de acordo com as suas necessidades,

observadas as possibilidades do Colégio;
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Il - Ser considerado e valorizado em sua individualidade sem comparagées nem

preferéncias.

il - Participar das diferentes atividades propostas pelo Colégio, como jornadas,
convivencias, atividades culturais, celebragbes religiosas e civicas, jogos,
esportes e outras congéneres;

IV - Apresentar comportamento adequado a um ambiente escolar sadio e
formativo;

V - Participar das atividades escolares e frequentar as aulas previstas no
curriculo;

VI - Recorrer as autoridades escolares quando julgar-se prejudicado em seus
direitos;

VII - Ser ouvido em suas queixas ou reclamagoes:

VIl — Requerer, documentadamente, ao Conselho de Classe, revisdo de

resultados quando se sentir prejudicado, através de seu responsavel, se menor
de idade;

IX - Requerer segunda chamada, revisédo de avaliacbes e recuperagdo, através
de seu responsavel, se menor de idade;

X - Receber todas as avaliagbes e trabalhos escolares corrigidos e com as

respectivas notas, bem como ser informado de seus erros e acertos:

Xl - Tomar conhecimento via boletim ou equivalente, do seu rendimento escolar e

de sua frequéncia no final de cada etapa letiva;

Xll - Requerer matricula, renovagdo de matricula, transferéncia e outros
documentos escolares, por intermédio de seus pais ou responsaveis, se menor de
idade.

Art. 106 - S&o deveres do educando;
I - Cumprir o Regimento Escolar e demais normas vigentes no Colégio;

Il - Abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons costumes ou

importem em desacato as leis, as autoridades escolares e funcionarios;
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Il - Desempenhar, com responsabilidade, todas as atividades escolares sociais,
civicas e recreativas em que sua participacao for exigida;
IV - Contribuir, no que lhe couber, para a conservagéo e valorizagdo do Colégio;

V - Comunicar ao Nucleo de Apoio Pedagdgico responsavel pela etapa da
escolarizagdo em curso, acerca de afastamento temporario, por motivo de

doengas ou outros, mediante documento comprobatorio;

VI - Frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais atividades
escolares;

VIi - Apresentar-se no Colégio devidamente uniformizado (uniforme completo) e,

quando solicitado, com documentos de identificagdo;
VIl — Manter o fluxo das comunicagdes entre o colégio e a familia;
IX - Trazer consigo material escolar necessario e adequado ao uso nas aulas;

X - Tratar com civilidade os colegas, professores e demais colaboradores do
Colegio;

X| - Respeitar a propriedade alheia.
Art. 107 - E vedado ao educando:

| — Entrar em sala de aula ou ausentar-se dela sem permmisséo prévia do
educador;

Il - Sair do Colégio sem autorizagao da autoridade escolar competente:;

Il - Ocupar-se, durante as aulas, de quaisquer atividades que ndo the sejam
alusivas;

IV - Promover, sem autorizacdo do Diretor ¢ Assessor Educacional, coletas e

subscri¢cbes dentro ou fora do Colégio;

V - Promover algazarra e distlrbios nas imediagdes nas dependéncias do

Colegio;

VI - Promover, apoiar efou incitar auséncias efou impedir a entrada de terceiros
no colégio;
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VI - Fazer o uso ou ingestéo de fumo, bebida alcodlica ou de qualquer substancia
de natureza téxica ou alucinogena;

VII - Manifestar agdes e praticas de namoro excessiva nos espacos do Colégio;

VIII - Trazer consigo material estranho as atividades escolares, principaimente
que impliquem riscos a salude e/ou a vida;

IX - Cometer injuria, callnia e agressdo fisica ou moral contra colegas,
educandos e demais funcionarios do Colégio;

X - Rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;
Xl - Usar de fraudes no desenvolvimento do processo ensino e aprendizagem:;

Xlt — Chegar apés do horario de inicio das atividades conforme rege as normas
disciplinares do Colégio.

Art. 108 - O educando esta sujeito as seguintes medidas disciplinares e
corretivas:

| — Aconselhamento —orientagdo e didlogo acompanhado por representante do
Nucleo de Apoio Pedagdgico.

Il - Adverténcia verbal - é aplicada pelos professores e funcionarios autorizados,

em ambiente adequado, sem exposi¢do ao constrangimento;

Il - Adverténcia por escrito - é aplicadas pelo Nucleo de Apoio Pedagégico com

comunicagdo a familia por escrito.

IV - Comunicagdo com a familia para esclarecer sobre o procedimento do
educando no Colégio.

VI - Exclus&o das atividades escolares - de competéncia do Nucleo de Apoio

Pedagdgico; podera ser aplicada nos seguintes casos:

| - Reincidéncia em desobediéncia as normas escolares:

Il - Desacato as autoridades, alunos, professores, funcionarios e ou membros da
diretoria;

Il - Ingestdo de fumo, bebida alcodlica ou de qualquer substancia de natureza

A
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IV — Agressao fisica, verbal ou psicolégica.

V - Cancelamento de Matricula / Transferéncia — ato de exclusiva competéncia da
diretoria e podera ocorrer em qualquer época do ano, desde que em consonancia
com os dispositivos legais. Poderd ser ocasionado por razbes disciplinares,
precedido, no que couber, da apuragdo da falta e ou situagdo imputada ao
educando, sendo considerados fatos agravantes. Podera ocorrer transferéncia do
educando por inadequagdo ao regime do Colégio, quando o ato for aconselhavel
para a melhoria do desenvolvimento do educando e garantia de sua seguranca e
dos outros.

Paragrafo Unico: Toda as situagbes serdo analisadas em conselho para definir a
medida disciplinar aplicavel para cada caso, bem como o quantitativo de dias que

serao aplicados. Toda agéo serd comunicada aos pais ou responsaveis.

Art. 109 - Sao considerados fatos agravantes:

| - As reincidéncias em faltas, de qualquer natureza, que configurem
incompatibilidade do agir do educando com a filosofia educacional e o Regimento
Escolar;

Il - Atos de comprovada rebeldia, de incitagdo a auséncias coletivas ou coagbes

que impecam a entrada de educandos no Colégio;
HI - Atos ofensivos a moral e aos bons costumes;

IV - Atos que coloquem em risco a propria saude fisica, psiquica ou moral efou a
de terceiros.

V- Agressao fisica;

Art. 110 - As decisdes sobre as penas disciplinares tomadas com a participagio

do Conselho de Classe devem constar em Atas Proprias.

Art. 111 - Podera ser vedada ao educando a renovagéo de sua matricula, a
criterio do Conselho Diretor, ouvidos o Conselho de Classe efou os Servigos
Educacionais. Poderd a sua matricula ser cancelada, em qualquer época do ano,
por razdes disciplinares assegurado o direito de defesa do educando, bem como

recurso deste ao Conselho Diretor em conformidade com a Lei vigente.
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Paragrafo tnico ~ A familia do educando que nac concordar com o desligamento
do aluno, durante o ano letivo, terd amplo direito de defesa e podera preencher
requerimento, no prazo de 02(dois} dias corridos, junto a Secretaria da Escola,

para que o Conselho de Classe e/ou o Conselho Diretor reavalie a situago.
TITULO VI
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO

CAPITULO |

DA ESTRUTURA DO ENSINO

Art. 112 - O Colégio mantém a Educagio Basica, que compreende:
| - Educagao Infantil;
Il - Ensino Fundamenta! (Séries Iniclais e Séries Finais);

[l - Ensino Médio.

Art. 113 - O numero de educandos por classe obedece as condigdes fisicas de
cada sala ou ambiente de realizacdo das atividades e a limitagdo decorrente da

norma legal emanada pelo 6rgdo competente.

Art. 114 - Os educandos sao distribuidos nas turmas, conforme o espago fisico

das salas de atividades ou aulas, sendo observados os critérios de idade e etapa

de escolarizagao.

Paragrafo (nico — A Unido Norte Brasileira de Educagdo e Cultura — UNBEC -
objetiva permanentemente alcangar a relacdo adequada entre o numero de
educandos e o educador, a carga horaria e as condigbes materiais de suas

unidades educacionais, bem como as intercorréncias da legislacio vigente.

Art. 115 - A organizagdo das turmas e/ou mudangas de turnc obedece a critérios
de ordem pedagogica e administrativa, estabelecida pela Diretoria, em
consonéncia com as orientagbes da Entidade Mantenedora, ndo cabendo ao

educando e/ ou aocs seus pais e responsaveis qualquer interferéncia neste
aspecto.
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Art. 116 - A mudanga de turma durante o transcurso do ano letivo s6 pode
ocorrer, por razbes pedagogicas e ou disciplinares que justifiquem tal

remanejamento, por determinagao do Diretor ou Vice Diretor(a) Educacional.

CAPITULO Ii
DO CURRICULO PLENO
Art. 117 - A Unido Norte de Educacéo e Cultura — UNBEC - organiza o Curriculo
Pleno de suas unidades educacionais, de maneira sistematizada, inserindo-o na

sua Proposta Pedagégica Pastoral, atendendo ao disposto na legislacéo vigente.

Art. 118 - O curriculo compreende os conteudos especificos, selecionados

segundo seus fins e todas as atividades sistematicamente organizadas.

§1° - O curriculo compreende todas as atividades realizadas no Colégio e fora
dele, sob a forma de trabalho individual ou coletivo, em todas as areas do
conhecimento e das vivéncias.

§ 2° - Os conteldos desenvolvidos no curriculo visam a formagéo integral do
educando, ao aprimoramento de suas habilidades e ao seu desenvolvimento, nos

aspectos pessoal, comunitario e social.

SEGCAO|
DA EDUCAGAO INFANTIL
Art. 119 - O Curriculo da Educagéo Infantil esta organizado em consonéncia com

a legislaga@o vigente, embasado na Proposta Pedagogica Pastoral do Colégio e
nos Referenciais Curriculares da Educacéo Infantil.

Art. 120 - O Curriculo da Educagéao Infantil compreende os eixos de trabalho do
Movimento e Corporeidade, Artes Visuais, Musica, Linguagem Oral e Escrita,

Natureza e Sociedade e Matematica.

Art. 121 - Na Educacao infantil, a jornada escolar diaria € de, no minimo, 4

(quatro) horas de efetivo trabalho escolar.

§ 1° - Na estruturagdo das atividades curriculares sio consideradas as
necessidades da Educagao Infantil nos aspectos fisico, psicolégico, intelectual,

social e em cada fase do seu processo de desenvolvimento.
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§ 2° - O Curriculo da Educagéo Infantil encontra-se estruturado em eixos que
contemplam as areas de desenvolvimento psicolégico, biol6gico, afetivo, social e
cultural.

§ 3° - Os conteldos curriculares sdo desenvolvidos exclusivamente sob a forma
das atividades:

| - Desenvolver a motricidade e a expresséo corporal da crianga;

Il - Desenvolver a percepgéo e o respeito de si e de outro, dentro de uma pratica

religiosa;

Il - Apreciar e criar as mais diferentes areas artisticas como forma de expresséo
€ comunicagao;

IV - Desenvolver o cognitivo como atividades de linguagem e conhecimento logico
matematico;

V - Desenvolver a linguagem oral e escrita como instrumento de comunicagac e
construgac do ser humano;

VI - Desenvolver atividades de conhecimento, autoconhecimento e integragéo
social;

VIl - Desenvolver atividades que estimulem o cuidar do préprio corpoe, com o

corpo do outro, cultivando a sadde, o bem estar social e 0 meio ambiente.

SECAO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL E DO ENSINO MEDIO
Art. 122 - O Curriculo Pleno do Ensino Fundamental e do Ensino Médio,
organizado em conformidade com a legislagdo especifica e embasado nos
Parametros Curriculares do Ensino Fundamental, Ensino Médio e Proposta

Pedagogica do Colégio.

Art. 123 - O Curriculo Pleno do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
compreende, no minimo, seus objetivos, as diretrizes nacionais, e a matriz

curricular.

Art. 124 - O Curriculo Pleno do Ensino Fundamental e do Ensino Médio é
formado por uma Base Nacional Comum, obrigatério em &mbito nacional, e por

uma parte diversificada, para atender conforme as necessidades, possibilidades e
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peculiaridades locais, ao Plano de Ensino do Colégio e as diferengas individuais e
culturais.

Art. 125 - O Colégio elabora anualmente, antes do inicio do ano letivo, os Planos

de Ensino, para cada um dos componentes curriculares, definidos no Curriculo
Plenc.

Art. 126 - O Ensino Fundamental (Séries Iniciais e Séries Finais) tem a duracéo
de 9 anos letivos e o Ensino Médio tem a duragdo de 3 (trés) anos letivos,
compreendendo no minimo 800 (oitocentas) horas anuais distribuidas por um

minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalhc escolar.

§ 1° - S&o considerados dias de efetivo trabalho escolar o tempo destinado ao
desenvolvimento de atividades que objetivem a aprendizagem dos educandos
feita conjuntamente pelo educador e educando em consondncia com a Proposta
Pedagogica Pastoral do Colégio.

§ 2°- Nao s&o computados como dias letivos ou horas letivas aqueles reservados

aos estudos especiais de recuperacio, reunides e Conselho de Classe.

Art. 127 - No Ensino Fundamental (Séries Iniciais e Séries Finais), a jornada

escolar diaria é de, no minimo, 4 (quatro) horas de efetivo trabalho escolar.

Art. 128 - No Ensino Fundamental, os conteddos tém tratamento interdisciplinar e
abordagem didatica que favoreca a construgdo de conceitos, procedimentos e
atitudes, ocorrendo a apuragdo da assiduidade e a avaliagdo do aproveitamento
para fins promocionais, conforme o caso.

Art. 129 - Com vistas ao cumprimento do Curriculo Pleno, a cada trimestre a
Diretoria promove a avaliacdo dos objetivos propostos, do desempenho dos

profissionais e o planejamento das agdes especificas de cada setor.

CAPITULO Il
DO CALENDARIO ESCOLAR
Art. 130 - O Calendario Escolar prevé o inicio e o término do ano letivo, época de
matricula, feriados e dias destinados a comemoragdes civicas e sociais, recesso
escolar, periodo destinado a recuperagao, consetho de classe, reunides de pais,
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reuniGes pedagogicas, recessos, feriados, dias santos, comemoragées, atividades

especiais e férias escolares.

Art. 131 - Os recessos escolares podem ser aproveitados para proporcionar
estudos de recuperagdo e desenvolver o aperfeigoamento do pessoal docente e

do pessoal administrativo, ou para reposigdo de aulas, respeitando-se as
legislagbes pertinentes.

Art. 132 - O ano letivo tem a duragdo minima de 800 (oitocentas) horas

distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

§ 12 - No Ensino Fundamental é assegurado um minimo de 7.200 (sete mil e

duzentas horas) de efetivo trabalho escolar, distribuidas em 9 (nove) anos letivos.

§ 2° - No Ensino Meédic é assegurado um minimo de 2.400 (duas mil e

quatrocentas) horas de efetivo trabalho escolar, distribuidas em 3 (trés) anos
letivos.

CAPITULO IV

DA MATRICULA
Art. 133 - A matricula € o ato formal do ingresso do educando no Colégio.
Art. 134 - A matricula, ou a sua renovacao, € feita na data, através de
instrumento para este fim, observados os critérics da faixa etaria, da

disponibilidade de vagas e do atendimento as condigbes estabelecidas pelo
Colégio.

Paragrafo unico - O Colégio nao se responsabiliza por reserva de vaga para os

educandos que ndo efetivarem ou n@o renovarem sua matricula na data prevista.

Art. 135 - A renovagao da matricula dos educandos do Colégio é realizada apds a
conclusdo do periodo letivo e em época que antecede ao fixado para matricula
dos educandos novatos.

Art. 136 - A matricula pode ser vedada ao educando gque tenha reprovagdo no

Colegio, a critério da Diregao.

Art. 137 - Para a matricula do educandc da Educagao Infantil, € necessaria a
entrevista com os pais ou responsaveis.
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Art. 138 - Para a matricula de educando novato no Ensino Fundamental e Ensino
Médio € necessario que o interessado se submeta a um processo diagnostico e
seletivo, observados os critérios da faixa etaria, da disponibilidade de vaga e
outros critérios estabelecidos pela Equipe de Diregao:

| - A divulgagao do resultado do processo de selegdo restringe-se a informar se o
candidato pode ou ndo ser admitido para matricula, nao havendo, em qualquer
hipétese, divulga¢do de notas efou classificacio.

I — A escola reserva-se o direito de, diante dos critérios dispostos nos itens

anteriores, ndo aceitar matricula.

Art. 139 - Ao assinar o requerimento de matricula, o educando, por si, quando
maior, ou por seus pais ou responsaveis, quando menor, aceita, na integra, as
determinagbes do presente Regimento Escolar, o qual esta a sua disposicdo para

dele tomar conhecimento.

Art. 140 - A assinatura do requerimento de matricula, pelo educando ou seu
responsavel, somente se reveste de toda a formalidade legal se acompanhado da
assinatura do contrato de prestacio de servigos educacionais, do pagamento dos

itens da matricula, obrigando-se as partes ao seu cumprimento.

Art. 141 — Para a matricula de educando por transferéncia, no decorrer do ano
letivo, deve o candidato apresentar a Ficha Individual, com registro dos dados
relativos ao aproveitamento escolar, a frequéncia e a carga horaria ministrada no

ano em curso e se submeter aos processos descritos no art.134.

Art. 142 - A matricula de educando procedentes do exterior deve ser
acompanhada da respectiva traducg&o, feita por tradutor juramentado, quando em

lingua estrangeira, e devidamente autenticados nos o6rgdos diplomaticos
competentes.

Art. 143 - O Colégio ndo recebe matricula de educandos dependentes de estudos

de recuperagao.

Art. 144 - A matricula ou sua renovagio, atendidas todas as exigéncias legais
pertinentes, efetiva-se apos a assinatura do Secretério Escolar com o deferimento
do Diretor.
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Art. 145 — E nula de pleno direito sem qualquer responsabilidade para o Colégio a
matricula que se fizer com documentagdc falsa, adulterada, sendo passivel o
responsavel as penalidades determinadas em Lei.

Art. 146 - No ato da matricula, ao assinar o Contrato de Prestagdo de Servigos
Educacionais/Termo de Adesdo, os contratantes cbrigam-se a respeitar o
presente contrato, incorrendc ao contratante que infringir a qualquer de suas
clausulas as penalidades previstas em Lei.

Art. 147 - O pagamento sera feito somente em agéncia bancaria mediante o

carné, nunca por meio de ordem de pagamento nem depdsito na conta bancaria

do Colégio.

Art. 148 - Caso o responsavel perca o boleto de pagamento devera pedir 22 via
na Tesouraria e pagar um valor estipulado pela Diregdo. O valor sera cobrado por
boleto perdido.

SECAO|

DA CLASSIFICAGAO
Art. 149 - O Colégio realiza a classificacao de seus educandos de acordo com a

seguinte norma de Classificagdo:

| - Por promogdo, para educandos que cursaram a série anterior no proprio
Colegio;

Il - Por transferéncia, para candidatos procedentes de outras unidades escolares;

il - Mediante exame de classificacdo, independentemente de escolarizagéo
anterior, aos candidatos que comprovem experiéncia e conhecimentos

adequados a série que desejam matricular-se.

Art. 150 - O Diretor constitui uma comissdo composta pelo Diretor, Assessor

Educacional / Vice Diretor Pedagogico e educadores de cada area / série com a
finalidade de:

| — Selecionar os conteudos dos componentes curriculares a serem avaliados;

Il - Aplicar as avaliagbes e emitir os resultados.
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Art. 151 - O Exame Diagnéstico e de Classificagio é realizado no periodo prévio
a matricula.

Art. 152 - O Exame de Classificagdo consiste na avaliagdo do candidato através

de avaliagdes das disciplinas da Base Nacional Comum.

Art. 153 - O resultado de Exame de Classificagc@o deve ser registrado em livro de
ata e constar no dossié do educando.
SEGAOII

DA RECLASSIFICAGAO
Art. 154 - O Colégio pode aceitar matricula de educandos de acordo com a

seguinte norma de reclassificagéo:
I - Com rendimento escolar em desacordo com o da série por ele cursada;
Il - Ao educando transferido de outra unidade escolar do pais ou do exterior.

Art. 155 - O Exame de Reclassificacdo € realizado em 30 (trinta) dias, apés a
matricula do educando no Coléegio.

Paragrafo unico - O Diretor convoca o Conselho de Classe e constitui uma
comissdo de professores, que fica responsavel pela elaboragéo, aplicagdo e
corregao de avaliagao.

Art. 156 - O Exame de Reclassificagdo consiste na avaliagdo do educando,
abrangendo os componentes curriculares das disciplinas da Base Nacional

Comum, propostas para a série anterior a pretendida.

Art. 157 - O resultade do Exame de Reclassificacdo deve ser registrado em livro
de ata e constar no Histdrico Escolar e dossié do educando.
CAPITULO V

DA TRANSFERENCIA
Art. 158 - Transferéncia é a passagem do educando de uma Escola para outra, e

deve ser feita pela Base Nacional Comum e Parte Diversificada.

Art. 159 - A matricula por transferéncia é aceita durante o periode regulamentar

de matriculas ou apds o inicio do ano letivo, desde que haja vaga.
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§ 1°- A transferéncia apds o 2° (segundo) trimestre deve ser evitada, salvo nos
casos previstos em lei.

§ 2°- O Colégio, excepcionalmente, assegura a matricula por transferéncia, desde
que haja vaga, em qualquer época do ano letivo.

Art. 160 - O Colégio ao receber uma transferéncia antes do inicio do ano letivo,
deve respeitar as nomenclaturas e os resultados das avaliagcdes, expressdes em

notas ou mengoes, transcrevendo-os sem quaisquer conversoes.

Paragrafo Gnico - Para a preservagdo da sequéncia curricular, o educando

transferido durante o ano letivo, fica sujeito a todas as exigéncias da nova Escola.

Art. 161 - Para educando matriculado por transferéncia durante o anc letivo, cujos
resultados das avaliagdes estejam expressos em pontos ou mencdes, estes s&0
convertidos para o sistema adotado neste Regimento Escolar, no termo da escala
de valores existentes na transferéncia, e na falta desta, sdo efetivados com a

orientagdo do érgdo competente.

Art. 162 - A transferéncia para outra escola deve ser requerida responsavel, se
menor de idade.

Art. 163 - Ao educando transferido para outra Escola, durante o curso, sao

expedidos:
| - Em série a concluir; Historico Escolar e Boletim;
I - Em série concluida: Histérico Escolar e Boletim.

Art. 164 - A transferéncia podera ocorrer, também, por iniciativa do Colégio, por

conveniéncia disciplinar.

Art. 165 - Quando o educando se transferir para o estabelecimento, no decorrer
do periodo letivo, para apuragido de frequéncia e do rendimento escolar, adotar-

se-a o seguinte procedimento:

| - Computar-se-d0 as notas ou conceitos e frequéncia das disciplinas, areas de
estudo ou atividades que ele houver realizado no estabelecimento de origem,

quando idénticas as ministradas no Colégio;
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If - No caso de ter realizado estudos diferentes, podera haver aproveitamento dos
mesmos nas atividades, areas de estudos e disciplinas com equivaléncia de valor
formativo;

Il - Caso a média da escola anterior seja diferente da média da nossa Instituigao,
a mesma sera adequada.

CAPITULO VI

DA DISTRIBUIGAO DE ALUNOS EM SERIES E TURMAS

Art. 166 - O numero de educandos por turma obedecera as condicdes fisicas de
cada sala ou ambiente de realizacdo da atividade e a limitagdo decorrente da

norma legal, emanada de érgdo competente.

Art. 167 - O educando sem escolaridade anterior podera matricular-se em série
compativel com seu nivel de conhecimento e desenvolvimento, mediante exame

prévio para classificagdo em série adequada.

Art. 168 - O educando recebido em transferéncia do pais ou do exterior,
considerando o documento apresentado e seu desenvolvimento, podera ser
classificado em série compativel com seu desenvolvimento, mediante exame

prévio para reclassificacao;

Art. 169 - O educando classificado ou reclassificado em série que se transferir do
estabelecimento antes de decorrido um ano, no historico escolar ndo constara a

classificagéo ou reclassificagao, que sera considerada inexistente.

Art. 170 - Os exames de classificac8o, reclassificagdo e avango de estudos seréo
especiais, preparados e aplicados por banca de educadores e pelo Nlcleo de
Apoio Pedagdgico (NAP);

Art. 171 - Os resultados dos exames especiais de classificagdo, reclassificagéo e
avanco de estudos serdo registrados em atas e passar@o a constar no histérico

escolar do educando;

Paragrafo Gnico - O avango de estudos podera ser propiciado ao educando de

desenvolvimento excepcional, respaldadc pelo educador que acompanha os
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processos em sala de aula, pelo Nacleo de Apoio Pedagogico, pela Assessoria /

Vice Dirego Pedagégica e por profissionais competentes na area.

Art. 172 - A organizagéo das turmas e/ou mudanga de tumo obedece a critérios
de ordem pedagégica e administrativa, estabelecidos pela Diretoria, em
consonancia com as orientagdes da Entidade Mantenedora, ndo cabendo ao

educando efou aos seus pais ou responsaveis qualquer interferéncia neste
aspecto.

Art. 173 - A mudanga de turma durante o transcurso do ano letivo so6 pode
ocorrer, por razbes pedagodgicas efou disciplinares que justifiguem tal
remanejamento, por determinacio da Diregao.

CAPITULO VI
DA FREQUENCIA
Art. 174 - A frequéncia as aulas e demais atividades escolares sé & permitida ao

educando regularmente matriculado.

Art. 175 - A frequéncia do educando é registrada obrigatoriamente no diario de
classe pelo educador.

Art. 176 - O Colégio exige, por seus setores competentes, que o educando tenha

toda e qualquer auséncia justificada, por escrito, por seus pais ou responsaveis.

Art. 177 - As justificativas de faltas, porventura apresentadas, s6 podem produzir

efeitos disciplinares e pedagdgico, jamais o cancelamento da falta.

Art. 178 - Merece tratamento excepcional o educando amparado pelo Decreto-Lei
n° 1.044/69, mediante laudo medico.

Art. 179 - A estudante gravida € amparada por legislacdo especifica (Lei n°
6.202/75), ficando dispensada da frequéncia no periodo constante de seu
atestado meédico, devendo apresentar trabalhos para atribuicdo de nofas,
conforme solicitag@o prévia dos professores e dentro dos contelidos trabalhados
no periodo.
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CAPITULO VI
DA AVALIAGCAO DA APRENDIZAGEM
Art. 180 - A avaliagdo do desempenho do educando é continua e cumulativa e
compreende o acompanhamento do processo de aprendizagem nos aspectos
cognitivo, afetivo e psicomotor, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre
0s quantitativos e dos resultados ao longo do periodo letivo.

§ 1°- A avaliagdo &€ um processo inerente a aprendizagem e é atribuigdo do
professor.

§ 2° A avaliagdo tem por cbjetivo identificar os sucessos e as dificuldades do
educando, a fim de serem organizadas as agbes educativas.
§ 3° A avaliag@o do processo ensino e aprendizagem compreende a verificagdo

do aproveitamento escolar e a apurag&o da assiduidade, para fins promocionais.

SEGAO |
DA AVALIAGAO NA EDUCAGAO INFANTIL

E 1° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 181 — A avaliagdo na Educacdo Infantil se fard segundo os critérios
estabelecidos na Proposta Pedagdgica Marista, em consonéancia com a legislagéo

vigente.

Art. 182 — A avaliagao das aprendizagens na Educacfo Infantil serd feita
mediante a observagdo, acompanhamento e registro do desenvolvimento integral
das criangas, sem o objetivo de promogdo. Os registros serdo elaborados ao final
de cada etapa letiva em relatérios individuais relatando o processo da crianga na
escola.

Art. 183 — A avaliagdo das aprendizagens no 1° ano do Ensinc Fundamental
compreendera o acompanhamento sistematico do desenvolvimento da crianga,
fazendo-se os devidos registros nos relatérios individualizados e no Diario de

Classe especifico. A promocgao para a série seguinte sera automatica, conforme
regularizagao e legislagio oficial.

Paragrafo Unico. Constituem instrumentos de observagdo e acompanhamento
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| — o relatorio de desenvolvimento do(a) educando(a), elaborado ao final de cada

semestre, com anotac¢des sobre cada educando{a) e sobre a turma;

It - a ficha de avaliagdo, destinada a comunicacdo do desenvolvimento do

educando a familia, elaborada e entregue ao final de cada etapa letiva;

Il — atividades diagnésticas individuais, contemplando as habilidades definidas
por etapa letiva

SECAO I

DA AVALIAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL (2° AO 9° ANO) E ENSINO MEDIO

Art. 184 - A avaliagdo da aprendizagem na Educacdo Basica, Ensino
Fundamental e Ensino Medio, € um processo continue que envolve professores,
educandos e especialistas e tem por objetivos:

| - aferir o conhecimento em suas muitiplas dimensdes a partir do padrido de
qualidade definido pelo Colégio;

Il - diagnosticar as dificuldades, comprometendo professores e alunos na tomada
de decisoes;

Il - fornecer ao educando, acs professores e ao Colégio dados necessarios para
acompanhar o processc de desenvolvimento e aprendizagem, a eficiéncia e

eficacia do ensino, tendc em vista a consecugdo dos objetivos propostos e a
definigdo de possiveis corregdes;

IV - desenvolver o autoconhecimento e a autonomia, tendo em vista a melhoria

continua do processo de ensino e de aprendizagem;

V - determinar ou ndo a promogdo do educando para a série/ano subsequente, do

2° ao 9° ano do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Art. 185 - Do 2° ano do Ensino Fundamental ao 3° ano do Ensino Médio, a
avaliacdo do educando devera ser continua e cumulativa, com prevaléncia dos

resultados obtidos ao longo do ano sobre eventuais provas finais.
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Paragrafo unico: As disciplinas Educagio Fisica, Artes, Inglés, Misica e Ensino
Religioso / Cultura Religiosa também estdo incluidas no processo de avaliagio

formal, sendo utilizado a nota e o percentual de 70% para promoagéo.

Art. 186 - S&o estratégias e instrumentos de avaliagdo do 2° ano do Ensino

Fundamental ao Ensinoc Médio:

| - provas individuais e/ou coletivas;

Il - trabalhos individuais e ou em grupos;

Il - estudos dirigidos;

IV - seminarios e debates;

V - desenvolvimento de pesquisas e projetos;

VI - elaboragao de relatérios e outros, a critério do Colégio;

Art. 187 - E de responsabilidade do professor, adequar os instrumentos de
avaliagdo aos conteudos desenvolvidos a realidade da turma e aos aspectos
relevantes do processo ensino-aprendizagem, sob a supervisdo da equipe

técnico-pedagogica e Assessoria / Vice Diregdo Educacional.

Paragrafo Unico: Os alunos com necessidades educacionais especiais,
comprovadas por laudos médicos emanados por entidades idéneas, terdo direito,
nos termos da lei, a avaliacao diferenciada.

SECAO il

DA AVALIAGAO EM SEGUNDA CHAMADA
Art. 188 - Constitui direito do educando realizar a avaliagdo em segunda

chamada, seguindo os procedimentos adotados peloe Colégic e mediante
pagamento da taxa estipulada para este fim, quando a mesma for autorizada pela

legislagdo em vigor; nos casos previstos abaixo:

| - por razéo de luto ou gala, no prazo previsto em lei;

Il - por motivo de convocagéo oficial;

Itl - quando em atividades militares e no exercicio efetivo de plantbes;

IV - quando afastados das atividades escolares por motivo de doenga contagiosa;
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V - quando em atividades promovidas pelo Colégio;

§1° - As provas de 22 chamada serdo realizadas em datas e horéarios
estabelecidos ou aos sabados, devendo o aluno estar devidamente uniformizado.
§ 2° - O responsavel devera encaminhar requerimento a secretaria, no prazo de
48 horas apos o retorno do aluno as aulas, e instruir o requerimento com a
documentagdo comprobatdria.

§3° - Nos casos previstos nos incisos |, , IV e V fica o aluno dispensado do
pagamento da taxa de 22 chamada, quando esta estiver prevista na legislagao em

vigor, devendo apresentar a documentagdo comprobatoria.

Paragrafo Unico: Serd cobrada uma taxa, por componente curricular, do
educando que fizer requerimento de segunda chamada, obedecidas os critérios
do artigo anterior.

Art. 189 - O aluno perde o direito de realizar provas de 2* chamada nos sequintes
casos:

| - quando se atrasar no horario previsto para a realizagéo da prova;

Il - quando se ausentar por motivo de viagem, desconsiderando o calendario

informado previamente;

Il - quande ndo realizar a prova, por qualquer motivo, estando presente no
Colégio;

IV - quando interromper a prova ja iniciada, salvo em situa¢des mencionadas
nos incisos I, Il, lll, IV e V do artigo 184;

V - quando o responsavel ndo preencher o requerimento proprio, na secretaria,
dentro de 48 horas ap0s o retorno do aluno as aulas.

Art. 180 - A estudante gravida é amparada por legislacdo especifica, ficando
dispensada da frequéncia no periodo de seu atestado médico, devendo
apresentar trabalhos para atribuigdo de notas, conforme solicitagdo prévia dos

professores e dentro dos contetidos trabalhados no periodo.
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SEGAO IV

DA AFERIGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR E APURACAO DA ASSIDUIDADE
Art. 191 - No 1° ano do Ensino Fundamental, os resultados da avaliagdo seguem

0 que dispbe 0 Art. 179.

Art. 192 - Do 2° ano do Ensino Fundamental ac 3° ano do Ensino Médio, os

resultados da avaliagdo sdc expressos em ndmeros inteiros, admitindo-se

décimos.

Paragrafo Unico - A pontuacdo de cada etapa letiva é calculada pelo somatério

das avaliagdes realizadas no periodo.

Art. 193 - De 2° ano do Ensino Fundamental ao 3° ano do Ensino Médio o ano
letivo é dividido em 03 (trés) etapas, fixadas no calendario escolar, que
correspondem as etapas da avaliagdo da aprendizagem e da afericdo de
resultados, obedecendo a seguinte distribuicdo dos pontos para cada

componente curricular avaliado na etapa letiva:
| - primeira etapa valendo 30 (trinta) pontos;

Il - segunda etapa valendo 30 (trinta) pontos;

lll - terceira etapa valendo 40 (quarenta) pontos.

Paragrafo anico: o computo de pontos por etapa dar-se-a pelo somatério de
notas obtidas a partir da aplicag@o de instrumentos avaliativos exemplificados no

artigo 186, podendo totalizar os pontos descritos nas alineas deste artigo.

Art. 194 - O controle da frequéncia do educando sera feito diariamente e

registrado no diario de classe pelo professor.

SECAOV
' DA PROMOGAO
Art. 195 - E considerada para fins de promocao a série/ano seguinte, ao final do
ano letivo, quanto a assiduidade, o educando com frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) do computo geral da carga horéaria oferecida na
sériefano, ficando esse controle a cargo do Colégio.
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Art. 196 - Do 2° ano do Ensino Fundamental ao 3° ano do Ensino Médio, ao final
do ano letivo, & considerado, para fins de promogéo, sem recuperagdo, a série
seguinte, quanto ao aproveitamento, o educando que obtiver, em cada
componente curricular, total igual ou superior a 70% (setenta por cento) da soma
dos pontos distribuidos ao longo do ano letivo.

Paragrafo Gnico - O educando de aproveitamento insuficiente pode obter
aprovagdo mediante estudos e exames de Recuperagdo Paralela efou

Recuperagédo Final, na forma descrita neste Regimento.
SECAO VI
DO PROCESSO DE RECUPERAGAO DA APRENDIZAGEM

Art. 197 - Os Estudos de Recuperagdo Paralela e Recuperacdo Final,
proporcionados pelo Colégio, tém por finalidade oferecer novas oportunidades de
aprendizagem para superar possiveis deficiéncias verificadas em seu
desempenho escolar.

Art. 198 - O processo de Recuperacao da Aprendizagem dar-se-a nas
modalidades de Recuperagdo Paralela ou da Etapa e Recuperagido Final ou
Exame Final e destinam-se ao educando de aproveitamento insuficiente, que néo
atingiu 70% (setenta por cento) dos pontos em cada componente curricular

distribuidos nas diferentes etapas letivas.

Art. 199 - Os Estudos de Recuperagéo Paralela sdo realizados nos componentes
curricuiares do anofsérie em que o aluno estiver matriculado, num processo
continuo, ac longo do ano letivo, inseridos na programacgdo das atividades e
conduzidos com trabalho de orientagdo e de acompanhamento dos estudos, na 12
e 2% etapa letiva.

Art. 200 - Calendario Escolar prevé os periodos de realizagdo da Recuperacio

em suas diversas modalidades.

Art. 201 - Nio havera Segunda Chamada para avaliagbes em qualquer
modalidade de recuperagao, a ndo ser os que se encontram amparados pela

legislacao vigente.
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Art. 202 - O estudante podera fazer a recuperagao paralela na 12 e 22 etapa nos

componentes curriculares que ndo atingir 70% de aproveitamento mediante as
seguintes condigdes:

a) Para o segmento de Ensino Fundamental | e I, na recuperagdo por etapa, o
educando tera direito a prestar exame, no méaximo, para 5 (cinco)
componentes curriculares. A definicdo, em caso de um nimero maior de
componentes curriculares abaixo do rendimento minimo desejavel, ficara a
cargo do estudante com orientagdo do Orientador Educacional.

b} Para o segmento de Ensino Médio, na recuperacdo por etapa, o educando
tera direitoc a prestar exame, no maximo, para 7 (sete) componentes
curriculares. A definicdo, em caso de um numero maior de componentes
curriculares abaixo do rendimento minimo desejavel, ficara a cargo do
estudante com orientacao do Qrientador Educacional,

Art. 203 - Para realizar as avaliagdes de Recuperagéo Paralela e Recuperagio

Final, o estudante devera apresentar o formulario de inscrigdo, assinado pelo

responsavel, no respectivo NAP (Nucleo de Apoio Pedagogico).

Art. 204 — Podera realizar o exame de Recuperagio Final o estudante que ao

término do ano letivo obtiver nota minima de 40 pontos anual.

Art. 205 - Na Recuperagac Final & atribuido um total de 100 (cem) pontos, sendo
considerado aprovado o aluno que obtiver um total de 70 (setenta) pontos na nota
da Recuperacéo Final.

§ 1° - O estudante podera obter, como resultado maximo da Recuperacgéo Final e
do respectivo ano letivo, o correspondente @ média, ou seja, 70% do valor dos

pontos distribuidos ao longo do ano.
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Art. 206 - Em caso de recursos impetrados por educandos reprovados, se
maiores, ou por seus pais ou responsaveis, se menores, dentro do prazo de 24
(vinte e quatro) horas ap6s a entrega do resultado final, as decisbes serdo
revistas pelo Conselho de Classe, se convocado pela Diretoria para este fim e

sempre homologadas pelo Diretor, dentro do prazo de até 48 (quarenta e oito
horas).

SEGAO VII

DO AVANGCO DE ESTUDOS

Art. 207 - Ao educando que apresenta alto nivel de desempenho mediante

avaliagdo da aprendizagem, é facultativo o Avango de Estudos em séries anuais.

§ 1° O Diretor, ouvido o conjunto dos educadores da série, designa uma
comiss&o para diagnosticar a hecessidade de aplicagdo desse recurso e proceder
a avaliago que cada situagao requer.

§ 2°- Os procedimentos adotados para o Avango de Estudos sdo registrados em
ata, que é lavrada em livro especialmente aberto para esse fim, cuja copia é
anexada no dossié do educando.

Art. 208 - O Avango de Estudos pode ser propiciado ac educando de

desenvolvimento excepcional, em consonancia com as normas legais.

CAPITULO IX
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS
Art. 209 - O aproveitamento de estudos é a aplicagdo dos principios da
equivalencia curricular e da complementaridade no prosseguimento e
complementagao de cursos da mesma modalidade ou nivel.

Art. 210 - O aproveitamento de estudos é feito mediante apresentacio de
documentos escolares referentes as séries/anos, etapas ou periodos, ciclos,

etapas ou componentes curriculares nos quais obteve aprovagao.

| - 0 aproveitamento de estudos é feito por delibera¢éo de uma comissao prépria
do Colégio, que classifica o candidato no nivel correspondente ao seu
desempenho, no caso de estudos formais e ndo formais, ou ainda, por

comprovagao de certificagdo de competéncia adquirida pelo aluno;
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Il - constara da pasta individual do aluno informagGes sobre o processo de
aproveitamento de estudos.

Art. 211 - Quando os estudos dos componentes curriculares da Base Nacional
Comum nao tiverem sido cursados e ndc vierem a ser ministrados em pelo menos
uma seérie/ano na escola de ensino, o aluno é submetido a estudo regular da

disciplina ou contetdo especifico, com apuragéo da assiduidade e avaliagdo da
aprendizagem.

SECAOI

DA EDUCAGAOQ INCLUSIVA
Art. 212 - O objetivo do Colégio Marista, nc que compete a Educacgao Inclusiva,

visa respeitar e acolher as diversidades, de acordo com a Lei 13.146 de 06 de
julho de 2015, proporcionando adequacgao das praticas pedagogicas e do processo

avaliativo para casos gue apresentem necessidade educacional especifica.

Art. 213 - O Colégio Marista, no que compete ao atendimento de estudantes da
educacao inclusiva, atuara no sentido de incluir 0 educando, compreendendo como
responsabilidade da familia e do Estado a garantia do acompanhamento
profissional especializado externo que favorega a complementacdc da

aprendizagem para além dos espacos escolares.

Anrt. 214 - O Colégio Marista atuara no sentido de oportunizar o desenvolvimento, o
protagonismo e a aprendizagem do estudante com necessidades educacionais

especificas de acordo com as seguintes orientagdes:

| - Disponibilizar acesso e recursos pedagogicos ao estudante que apresente
necessidade educacional especifica, perante apresentacdo de laudos de
profissionais especializados e credenciados na area a qual se classifica a
necessidade, no intuito de oferecer o apoio adequado para a formagdo do
estudante. O laudo devera ser atualizado pelos familiares, anualmente ou quando o
Colégio julgar necessario, tratando-se de documentagdo complementar a ser

entregue a coordenacao pedagogica.

Il - Propor adequagbes curriculares e avaliagbes direcionadas ao desenvolvimento

de habilidades e competéncias planejadas de acordc com as seguintes
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a) Transtorno Global do Desenvolvimento;
b) Deficiéncias cognitivas, psiquicas e fisicas;

c) Sindromes e/ou distUrbios de aprendizagem em grau

mediano/severo;

d) Altas Habilidades.

Paragrafo dnico: Para outros casos de necessidades educacionais especificas, a

equipe pedagogica da escola analisara, caso a caso, a adequacdo de praticas
diversificadas.

Il - Viabilizar momentos de acompanhamento do desenvolvimento da aprendizagem
do educando, propondc estratégias de aprofundamento e complementagdo de

contelido quando necessario;

IV — Dialogar constantemente com a familia e a equipe multidisciplinar externa que
atende o estudante, no intuito de alinhar as propostas que favoregam o

desenvolvimento € a aprendizagem do educando.

Art. 215 - No que correspende ac processo avaliativo, este ocorrerd de forma
continuada, por meio de intervengbes pedagogicas.

| - Os casos de necessidades educacionais especificas deverao ser analisados
pela equipe pedagogica do Colégio, para verificar a necessidade de alguma das

seguintes estratégias:

a) adequagao de linguagem (mais clara e objetividade que as demais

atividades avaliativas);
b) media¢do ou auxilio de um profissional no momento da avaliacéo;

c) disponibilizacao de espaco reservado para realizagdo das

avaliagoes;

d) viabilizacdo de extensdo de 01 (uma) e, no maximo, 02 (duas) horas

para realizacao das avaliagbes.
Paragrafo Unico: Sera respeitada a ulilizacdo de demais recursos materiais e
pedagogicos que possam auxiliar na realizagdo da avaliagdo, em casos de

deficiéncias cognitivas, psiquicas e fisicas.

ll - Sera considerada a possibilidade de elaboragéo de relatério circunstanciado
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para casos em que a nota nao atender a realidade do educando, salvo em casos
onde a legislagdo indique obrigatoriedade. Este devera relatar as competéncias e
habilidades adquiridas por meioc do Plano Educacional Individualizado — PEI,

elaborado para o estudante considerando suas necessidades.

Il - Sera considerada a recomendagdo dos profissionais de salde que
acompanham ofa estudante, entretanto, cabera a equipe pedagogica do Colégio a
anglise de adogdo de medidas diversificadas de avaliagdo que possibilitem a
aprendizagem.

Art. 216 — A organizacao e distribuicdo de estudante com necessidade educacional
especifica por sala sera planejada para atender o desenvolvimento de todos os

estudantes, de acordo com os seguintes critérios:

| - A turmas serdao compostas por até 2 (dois) estudantes que apresentem
necessidade educacionais especiais, conforme legislagdo e considerando o
necessario acompanhamento individualizado pelo educador, para melhor

desenvolvimento dos educandos.

II - Estudantes que apresentem deficiéncias motoras, auditivas e visuais ou
necessidades transitorias, tais como: disturbios de aprendizagem e Transtorno do
Déficit de Atencdc com ou sem Hiperatividade, que nd3o comprometem o
desenvolvimento cognitivo, podem ser agrupades na mesma turma, cabendo a

equipe técnico-diretiva da unidade a analise desses casos.

[Il - Em relagdo as demais necessidades, sera observada a legislagio local de cada

Estado no processo de distribuicdo e quantidade de estudantes por turma.

Paragrafo Unico: Em casos onde ndo houver legislagio especifica em relagdo &
distribuicdo e agrupamento de estudantes, caberd a equipe técnico-diretiva da
unidade estabelecer a proporg&o de estudantes por turma considerando o contexto

do Colégio.

Art. 217 — O atendimento educacional, no contexto do Colégioc Marista, ac
estudante que apresente necessidade educacional especifica, sera realizado pela
equipe técnico-pedagogica da escola, que sera responsavel pelo acompanhamento
e registro do desenvolvimento da aprendizagem.
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TiTULO VI
DA AVALIAGAO DO PROCESSO EDUCACIONAL
CAPITULO |
Art. 218 - A avaliacdo do processo educacional diz respeito & estrutura
organizacional e funcional do Colegio, quanto ao processo de ensinc e

aprendizagem tendo como referéncia o Projeto-Politico-Pedagogico-Pastoral, o

Regimento Escolar, a Filosofia, a Missdo e os Principios do Colégio.

Art. 219 - A avaliagio do processo educacional é realizada com a participagéo da
comunidade educativa, por amostragem, utilizando-se de instrumentos
adequados, estabelecidos pela Dire¢do, com periodicidade conveniente, de

acordo com as orientagbes da Entidade Mantenedora.

Paragrafo unico: A Instituicac reserva-se o direito de desenvolver ferramentas
de avaliagao educacionais, visando a melhoria da qualidade dos servigos

didaticos-pedagogicos.

TiTULO VII

DAS ASSOCIAGOES ESCOLARES

Art. 220 - As AssociagBes Escolares compreendem as Associagdes de Pais e
Mestres, as Associagdes de Ex-Alunos Maristas e outras congéneres, sdo regidos
por estatutos proprios, objetivando a formacéo do espirito cooperativo e da agao

subsidiaria, segundo seus fins e objetivos.

Art. 221 - As AssociagOes Escolares, segundo o disposto no Regimento Interno
da Entidade Mantenedora, instrumento normativo para este fim, subordinam-se

ao Diretor, a quem compete:

| - Garantir e estimular as iniciativas saudaveis e as contribuigbes positivas para o

aprimoramento do Colégio e do processo educacional;

fl - Apreciar seus programas e projetos e aprovar os que viabilizam a

compatibilizacdo de interesse e conciliagdo das atividades;

hfn



COLEGIO MARISTA
@)N% ARACAGY

Il — interferir, em casos extremos, em seu funcionamento e vetar decisdes e
praticas que contrariem a proposta educacional do Colégio, as normas

regimentais efou que conotem ingeréncia em assuntos administrativos e
educacionais;

- Indicar efou nomear os assessores Maristas das associacbes, de comum

acordo com a Mantenedora, e na forma dos respectivos estatutos.

CAPITULO |

DOS EX-ALUNOS MARISTAS

Art. 222 - O Ex-aluno Marista caracteriza-se pelo aprego e estima para com o
Colegio que um dia frequentou, faz jus ao reconhecimento e as atencées de todos
na Comunidade Educativa. Esforgos sdo desenvolvidos pela Diretoria, no sentido
de integra-los a vida do Colégio.

Art. 223 - O Ex-aluno Marista € chamado a abragar a Espiritualidade Marista, a
ser expressdo vital dos valores propostos pelo Colégio e a colaborar na obra

educativa, individualmente ou integrando a Associagio de Ex-alunos.

Art. 224 - O Ex-aluno Marista é convidado a integrar as agdes pastorais e sociais
€ a expressar, em sua vida pessoal e em sua atividade profissional, a formagao
que recebeu.

TITULO IX
DOS ATOS ESCOLARES E EXTRACLASSE
CAPITULO |
Art. 225 - Uma vez por semana letiva, sera promovido o hasteamento da
Bandeira Nacional, do Estado do Maranhdo e do Colégio, com a presenca de

membros do Colégio, ao som do Hino Nacional Brasileiro, podendo, em alguns

momentos, utilizar o Hino do Estado do Maranhao e o Hino da Escola.

Paragrafo unico: Outros Hinos oficiais poderdo ser utilizados, como o Hino da
Bandeira efou da Independéncia, entre outros, caso a Diregdo considere

importante para o momento.
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Art. 226 - O Colégio podera ter os seus simbolos préprios: escudo, emblema,
bandeira, hino escolar, entre outros.

Art. 227 - A Diregdo do Colégio, junto ao seu Conselho Pedagdgico, priorizara as
datas civicas nacionais que devem ser comemoradas e refletidas como
instrumento da formagao da cidadania.

Paragrafo Gnico: Para as comemoragdes e atos civicos, poderao ser distribuidos

convites as familias dos educandos e aos membros da comunidade local.

Art. 228 - A participagdo do Colégio nas promogSes da comunidade focal,
desfiles, competicdes culturais efou esportivas, exposigbes, solenidade,
excursdes, entre outros, ficara a critério da Diregdo, atendendo as conveniéncias

do processo educativo.

Art. 229 — As taxas escolares cobradas, na forma da lei, séo devidos aos servigos
opcionais, como as afividades extraclasse, as atividades complementares e 0s
cursos extraordinarios, bem como a segunda via de documentos e declaragoes,
exames especiais, inscricio para teste de selegdo e avaliagdes de segunda

chamada, entre oufros.

Art. 230 - Nenhuma publicacgo oficial que envolva responsabilidade do Colégio

pode ser feita sem autorizagao prévia do Diretor.

Art. 231 - Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagéo deste Regimento
Escolar serdo resolvidos pelo Diretor, no que lhe couber, e, nos casos de conflito
ou de interpretacdo de normas, serdo ouvidos 6rgéos pablicos da Secretaria da
Educagéo.

Art. 232 - Este Regimento Escolar pode ser modificado, sempre que houver
necessidade de alteracdes efou quando vier a colidir com a legislagao vigente, as

modificacdes serdo submetidas & aprovagdo do 6rgao competente.

Art. 233 - Cabe a Diregdo do Colégio promover meios de leitura e analise do
Regimento, o qual devera ser colocado em local de facil acesso e a disposigéo

dos interessados.

Art. 234 - O ato da matricula implica para o matriculado o compromisso de

respeitar e acatar o Regimento.
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Art. 235 - Fica assegurado aos pais ou responsaveis e a comunidade escolar a
consulta a este Regimento.

Art. 236 - Todos os atos administrativos s&o sigilosos, saivo se possam ser dados

aos mesmos conhecimento e publicidade sem que isto cause danos ou prejuizo
ao Colégio efou a terceiros.

Art. 237 - O presente Regimento Escolar pode ser alterado sempre que as
conveniéncias didatico-pedagégicas efou administrativas assim o indicarem nos
termos da legislagdo em vigor, devendo ser encaminhado para o Conselho
Estadual de Educagdo do Maranhéo.

Art. 238 - O Colégio, por si e por qualquer de seus o6rgdos docente, técnico-
pedagoégico e administrativo, abstém-se de promover ou autorizar manifestagtes
de carater politico-partidario.

Art. 239 - O presente Regimento Escolar foi elaborado pela equipe diretiva do
Colegio, com assessoria da Mantenedora Unido Norte-Brasileira de Educacao e
Cultura (UNBEC) e entra em vigor na data de sua aprovacdo no Conselho
Estadual de Educac¢do do Maranh3o, revogando-se as disposicdes em contrario.
O documento apresenta vigéncia minima de dois anos a partir da data de sua

homolcgacgao.

S&o José de Ribamar (MA), 03 de novembro de 2016.

1 i e

jair Emerson da Siva
Marista do ArRAEY
Red. ni 4326MA
Blrwar
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